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ဧရာဝတီတ ိုင ်းဒေသက ်ီး၊ မအူပင ခရ ိုင  

ဒ ာင တိုန ်းမမ  ြို့နယ  

စွန်တန ီးဒ  ်းရ ာအိုပ စို၊ ပဒ ေါဒ  ေါင ်ဒ  ်းရ ာ 

 

 

 

 

 

ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းလိုပ ငန ်းစမီံ  န ်း(၂၀၁၇-၂၀၁၈) 

(ဒ  ်းရ ာ၏လ  ရှ အဒ ခအဒနနငှ  ဦ်းစာ်းဒပ်းဒ ာင ရ   မ   ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း) 

စမီံ  န ်း ပ စိုဒရ်းသာ်းသ   အဖ  ြို့ 

ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာ မတ ီ

(ဒ ာင တိုန ်းမမ  ြို့နယ ဒ  ်းလ  ဒေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းဦ်းစ်ီးဌာနမှ 

 ူ ီဒရ်း   သ  ) 

 

၂၀၁၈ ခုနစှ၊် န ဝုငဘ်ာလ  
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မာတ  ာ 

မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၆ 

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ရ ာအရင့်ားအမမစ့်မပဒမမပ ုံ၊ ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့်                         ၈ 

အပ ိုင ်း( ) ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းဗ ျူဟာနှင   အစီအစဉ                                                        

၁။ န ေါန ်း- ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းရ  ရ ယ ခ   နှင   လွှမ ်းခခံ သ  ဒရာ  မှု   ၉ 

(က)  ရ ့်ရ ယ့်ခ က့်နှင့်  က  ိားဒ ကာင့်ား ဒ ာ့်မပခ က့် 

( ခ ) စ မ ကိန့်ား၏ လွှမ့်ားခခ  သက့်ဒရာက့်မှု 

၂။ ဒ  ်းရ ာ၏ ပထဝီဝင  အဒနအထာ်းနှင   သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း   ၁၁ 

(က) တ ့်ဒနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင့်  ဒမမမ က့်နှှာသွင့်မပင့် အဒနအထာား 

( ခ)  သဘာဝအရင့်ားအမမစ့်မ ာား 

၃။ ဒ  ်းရ ာ၏ လူမှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း အဒ ခအဒန      ၁၂ 

(က)  လူဦားဒရဆိုံင့်ရာ အခ က့်လက့်မ ာား 

( ခ)   စ ားပွာားဒရားအဒမခအဒန - ဝင့်ဒငွ၊ ပိုံင့်ဆိုံင့်မှုနှင့်  မမျှတမှု 

( ဂ) ဆင့်ားရဲနွမ့်ားပေါားမှုနငှ့်  ထိခိုံက့်နစ့်နှာလွယ့်မှု 

(ဃ)  က န့်ားမာဒရား နှင့်  အာဟာရ 

( င)   ပ ာဒရားနှင့် ကျွမ့်ားက င့်မှုမ ာား 

( စ)  က ာားမဆိုံင့်ရာဆက့်နွယ့်မှု      

၄။  ဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လ  ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  မှုအဒ ခအဒန     ၁၄ 

(က)   ွ ြို့မ ိ ားဒရားဆိုံင့်ရာ စ မ အုံပ့်ခ  ပ့်မှုစနစ့် 

( ခ)  သ ားနှ ၊ သာားငေါား ထုံတ့်လုံပ့်ဒရားကဏ္ဍ 

( ဂ)   စိုံက့်ပ  ိား ဒမွားမမြူဒရားမဟုံတ့်ဒသာ အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား 

(ဃ)  ပတ့်ဝန့်ားက င့်နှင့်  သဘာဝအရင့်ားအမမစ့်မ ာားဆိုံင့်ရာစ မ ခန့့််ခွမဲှု 

( င)  ဘဏ့်နှင့် ဒငွဒ ကားဆိုံင့်ရာ ဝန့်ဒဆာင့်မှု 

( စ)  ပ ာဒရား၊ က န့်ားမာဒရား၊ ဒရနှင့် ပတ့်ဝန့်ားက င့်သန့့််ရှင့်ားဒရား 

(ဆ)  လူငယ့်နှင့်  ယဉ့်ဒက ားမှု 

( ဇ)   အဒမခခ အဒဆာက့်အဦမ ာားအာားလက့်လှမ့်ားမ မှု - လမ့်ားတ တာား၊ လျှပ့်စစ့်စွမ့်ားအာား၊  
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 သတင့်ားနှင့်  ဆက့်သွယ့်ဒရား 

( စ )  တ ့်မငိမ့်ဒအားခ မ့်ားမှုနငှ့်  မပ ့်သူူ့လ ုံခခ  ဒရား       

 

၅။  ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  မှု  ို အဒထာ  အပံ  ဖစ ဒစဒသာ အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း၊  

 အဟန ့်အတာ်းမ ာ်းနှင   ဒ  ာ လွှာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း     ၁၈ 

(က)   ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်မှုကိုံ အဒထာက့်အပ  မ စ့်ဒစဒသာ အဒမခအဒနဒကာင့်ားမ ာား 

( ခ)   အဟန့့််အတာားမ ာားနှင့်  ဒက ာ့်လွှာားရမ ့်  စိန့်ဒခေါ်မှုမ ာား     

၆။  ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းပန ်းတ ိုင နှင   ဗ ျူဟာ       ၂၀ 

၇။   ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  မှု   စစရပ မ ာ်းနှင  ဗဟ ိုအ င  မူဝါေမ ာ်းအက ာ်းအစီအစဉ   

  ဒသာခ  တ    မှုမ ာ်း         ၂၂ 

၈။  ဦ်းစာ်းဒပ်းစီမံခ   မ ာ်းနှင   အဒ ာင အထ  ဒဖာ ဒ ာင ရ   မ      

  အခ  န  ာလ               ၂၄ 

(က)  နှစ့်ပတ့်လ ့် ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား အစ အစဉ့် 

( ခ) ကဏ္ဍ နှင့်  ရင့်ားနှ ားမမ ပ့်နှ မှုကိုံအဒမခခ ၍ စ မ ကိန့်ားအုံပ့်စုံ သတ့်မှတ့်မခင့်ား 

( ဂ) ဦားစာားဒပား စ မ ခ က့်မ ာား 

(ဃ)  အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်မ ့်  အခ နိ့်ကာလ  

၉။ ဘတ ဂ   နှင   ဒင ဒက ်း  ိုင ရာဒရ ်းခ ယ မှုမ ာ်း      ၂၈  

၁၀။ ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း အဒ ာင အထ  ဒဖာ မ    န  ်းလမ ်းနှင   

 အစီအစဉ မ ာ်း          ၂၉ 

(က) ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဒကာ့်မတ ၏ အခန့်ားကဏ္ဍ 

( ခ)   ွ ြို့မ ိ ားဒရား မိတ့် က့် အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား 

( ဂ) ကန့်ထရိုံက့်နှင့်  ဝန့်ဒဆာင့်မှုဒပားသ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား 

(ဃ)  ဒက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားလ ့်ပတ့်ရန့်နှင့်  မပ မပင့်ထိန့်ားသိမ့်ားရန့်  

အတွက့် အ ွြဲို့အစ ့်ားဆိုံင့်ရာ နှင့်  ဒငွဒ ကားဆိုံင့်ရာ အစ အစဉ့်မ ာား 

၁၁။ စီမံ  န ်း က ီ်းက ပ စစ ဒ ်း ခင ်းနှင  အ   ဖတ သံို်းသပ  ခင ်း    ၃၁ 
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(က)  ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆားမခင့်ား 

( ခ)  နှစ့်ပတ့်လ ့် ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ကိန့်ား ဒဆာင့်ရ က့်မပ ားစ ားမှု အကဲမ တ့်မခင့်ား 

( ဂ)  န ့်ားပ ာဆိုံင့်ရာ အကူအ   

ဒနော     တ   

ဒနော     တ   (၁) စီမံ  န ်း ဇယာ်းမ ာ်း       ၃၄ 

ဇယာ်း ၁ လူဦ်းဒရ နှင   လူဦ်းဒရ  ိုင ရာ အခ   အလ  မ ာ်း 

ဇယာ်း ၂ လိုပ သာ်း အင အာ်း နှင   ဝင ဒင ရ လိုပ ငန ်း အမ   ်းအစာ်း 

ဇယာ်း ၃ လိုပ ငန ်းနှင     ာ်း၊ မအလ ို   အန  ်း ံို်းနှင   အမ ာ်း ံို်း လိုပ အာ်းခနှုန ်းထာ်း 

ဇယာ်း ၄ ဒ  ်းရ ာ၏စ ို  ပ   ်းဒ မပ ိုင   ိုင မှု 

ဇယာ်း ၅ ဓာတ သတတ နှင   အ ခာ်းသဘာဝ အရင ်းအ မစ မ ာ်း 

ဇယာ်း ၆ ဥစစာဓနအ င   အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၇ ဒခ ်းငာှ်း ခင ်းမရှ ဘ  တစ ဒန့်လျှင  အန  ်း ံို်း နှစ နပ စာ်းန ိုင သ    အ မ ဒထာင စို 

   မ ာ်း 

ဇယာ်း ၈  ူ ီဒစာင  ဒရှာ  မှုအထူ်းလ ိုအပ ဒသာ အိုပ စိုမ ာ်း၏ထ ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၉ ဒ  ်းရ ာ၏ ထ ခ ို  သ  ဒရာ  လ ယ မှု အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၁၀ ထ ခ ို  သ  ဒရာ  မှုခံရန ိုင သ   သူမ ာ်း 

 

(၂)  ဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လ  ရှ  ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၁၁ ဒ  ်းရ ာတ င ်းရှ  လူထိုအဒ ခ ပ  အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း     

ဇယာား ၁၂ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ မပင့်ပအ ဲွြို့အစ ့်ားမ ာား    

ဇယာား ၁၃ ဒက ားရ ာ၏စ ို  ပ   ်းဒ မပ ိုင   ိုင မှု၊ဒ မယာပ ိုင   ိုင သ    အ မ ဒထာင စို   

ဇယာ်း ၁၄ ဒက ားရ ာ၏ ဒရအရင့်ားအမမစ့် နှင့်  ဒရသ င ်းဧရ ယာ  

ဇယာ်း ၁၅ အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင   အထ   နှုန ်း       

ဇယာ်း ၁၆ ဒ  ်းရ ာ၏ စ ို  ပ   ်းဒရ်းသံို်း   ရ ယာမ ာ်း ပ ိုင   ိုင မှု     

ဇယာ်း ၁၇ သီ်းနှံထိုတ လိုပ မှု တ ို်းဒစရန အတ    အခ င  အလမ ်းမ ာ်း    

ဇယာ်း ၁၈ သီ်းနှံထိုတ လိုပ မှုအတ     ပဿနောနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း     

ဇယာ်း ၁၉ ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  ငါ်းလိုပ ငန ်းဒ ာင ရ   မှုအဒ ခအဒန     

ဇယာား ၂၀ ဒမ ်း မျူဒရ်း ဏ္ဍ ထိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ    အခ င  အလမ ်းမ ာ်း  

ဇယာား ၂၁ ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင   သာ်းငါ်းထိုတ လိုပ မှုအတ     ပဿနောနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း  
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ဇယာား ၂၂

 စိုံက့်ပ  ိားဒမွားမမြူဒရားမဟုံတ့်ဒသာအသက့်ဒမွားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့်အခွင့် အလမ့်ားမ ာား 

ဇယာား ၂၃ စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟုံတ့်ဒသာ အသက့်ဒမွားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့် မပဿနှာနှင့်  

  အခက့်အခဲမ ာား 

ဇယာား ၂၄ ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာမှု  ဖစ ဒပေါ်လာပံို၊ ပံိုစံနှင   အခ  န  ာလ 

ဇယာ်း ၂၅ ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာရမခင့်ား၏ အဓကိ အဒ ကာင့်ားရင့်ား 

ဇယာား ၂၆ ဒရ ြို့ဒမပာင့်ားလုံပ့်ကိုံင့်သူမ ာားမှမပန့်ပိုံ့်ဒငွ 

ဇယာ်း ၂၇ ကုံန့်စ ့်နှင့်  ဝန့်ဒဆာင့်မှု၊ ဒစ ားကွက့်လက့်လမှ့်ားမ မှု အဒမခအဒန 

ဇယာ်း ၂၈ ဒငွဒ ကားလက့်လှမ့်ားမ မှုနှင့်  ဘဏ့်လုံပ့်ငန့်ား 

ဇယာား ၂၉ သဘာဝပတ ဝန ်း  င နှင   သဘာဝရင ်း မစ စီမံခန ့်ခ  မှု အတ    လ  ရှ အဒလ  

အ  င  နှင   အခ  အခ မ ာ်း     

ဇယာား ၃၀ မူလတန့်ား၊ အလယ့်တန့်ား၊ အထက့်တန့်ားနှင့်  တကကသိုံလ့်အဆင့်  စာတတ့် ဒမမာက့်  

  မှုနှုန့်ား 

ဇယာား  ၃၁ ဒက ာင့်ားတက့်နှုန့်ား 

ဇယာား ၃၂ စာသင့်ဒက ာင့်ားဒဆာင့် အဒမခအဒနနှင့်  ဝန့်ဒဆာင့်မှုမ ာား 

ဇယာား ၃၃ ပ ာဒရ်း အခက့်အခဲနှင့်  မပဿနှာမ ာား 

ဇယာား ၃၄ အ ဖစ မ ာ်းဒသာ ဒရာဂေါမ ာား 

ဇယာ်း ၃၅ လ န ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င ်း  ာ  ယ ဒ ်းထ ို်းနှံမှု 

ဇယာား ၃၆ က န့်ားမာဒရား အဒထာက့်အပ  နှင့်  ဝန့်ဒဆာင့်မှုမ ာား 

ဇယာား ၃၇ ဒသာက့်သ ုံားဒရရရှိနိုံင့်မှု 

ဇယာား ၃၈ အမိ့်သာ အမ  ိားအစာား 

ဇယာား ၃၉ က ာား-မ ဒရားရာ 

ဇယာား ၄၀ ဒက ားရ ာ၏ လမ့်ားတ ့်ရှိမှုအဒမခအဒန 

ဇယာား ၄၁ ဒက ားရ ာ၏ တ တာားတ ့်ရှိမှုအဒမခအဒန 

ဇယာား ၄၂ ရဒ ဒက ာင ်း သယ့်ယူပိုံ့်ဒဆာင့်ဒရား 

ဇယာား ၄၃ သယ့်ယူပိုံ့်ဒဆာင့်ဒရားယာဉ့်မ ာား 

ဇယာား ၄၄ လျှပ စစ မီ်းရရှ မှု အဒ ခအဒန 

ဇယာား ၄၅    သ ယ ဒရ်း နှင   သတင ်းအခ   အလ  န  ်းပ ာ အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း ၄၆ ယဉ ဒ  ်းမှုနှင   လူငယ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 
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ဇယာ်း ၄၇ ဒဘ်း င ်းလံိုခခံ ဒရ်း၊ ဝန ဒ ာင မှု အဒထာ  အ ူမ ာ်းအာ်း လ  လှမ ်းမှီမှု 

ဇယာ်း  ၄၈ မှုခင ်း ဖစ ပ ာ်းမှု အဒ ခအဒန    

ဒနော     တ  (၂) 

ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း  ို အဒထာ  အပံ  ဖစ ဒစမ   အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း၊  အဟန ့် 

အတာ်းနှင   ရင   ိုင ဒ  ာ လွှာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း      ၈၁ 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားကိုံ အဒထာက့်အပ  မ စ့်ဒစဒသာ အဒမခအဒနဒကာင့်ားမ ာား 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားအတွက့် အဟန့့််အတာားနှင့်  ရင့်ဆိုံင့်ဒက ာ့်လွှာားရမ ့်  စိန့်ဒခေါ်မှုမ ာား 

ဒနော     တ   (၃)   

ဒ  ်းရ ာ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း  င ်း    ( ပဿနော  န ်းစစ  ခင ်းမ ှဒ ဖရှင ်းန  ်းအထ )    ၈၄ 

  ို်း ာ်းစာရင ်း           ၈၈ 

အတ ိုဒ ာ  စ ာ်းလံို်းမ ာ်း  

AIDS ခုံခ အာားက ဆင့်ားမှုဒရာဂေါ 

DRD ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားဦားစ ားဌာန 

HIV ခုံခ အာားက ဆင့်ားမှုဒရာဂေါမ စ့်ဒစဒသာဗိုံင့်ားရပ့်စ့် 

MADB မမန့်မာ လယ့်ယာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့် 

MEB မမန့်မာ စ ားပွာားဒရားဘဏ့် 

MMK မမန့်မာက ပ့် 

MoALI စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ ဒမွားမမြူဒရားနှင့် ဆ ့်ဒမမာင့်ားဝန့်ကက ားဌာန 

NGO အစိုံားရမဟုံတ့်ဒသာအ ွြဲို့အစ ့်ား 

PRA ဒက ားရ ာအဒမခအဒနကိုံရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိုံယ့်တိုံင့်ဆန့်ားစစ့်အကဲမ တ့်မခင့်ား 

SLRD ဒ ကားတိုံင့်နှင့်  ဒမမစာရင့်ားဦားစ ားဌာန 

STD လိင့်မတှဆင့် ကူားစက့်တတ့်ဒသာဒရာဂေါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင့်ား 

TB  တ ဘ ဒရာဂေါ 
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VDG ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအ ွြဲို့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စ ာ်းခ ်ီး 

  ဤဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ကိန့်ားသ ့်၂၀၁၈-၂၀၁၉ခုံဘဏ္ဍာဒရားနှစ့်မ၂ှ၀၂၁-၂၀၂၂ခုံဘဏ္ဍာဒရားနှစ့် 

အထိ (၅) နှစ့် ကာ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာ ၏ 

ဒက ားရ ာသူ ဒက ားရ ာသာားမ ာား ပေါဝင့်ဒရားဆွဲထာားသ ့်  ပထမဦားဆ ုံားဒသာ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ကိန့်ား 

မ စ့်ပေါ သ ့်။ ကနဦားအဒနမ င့်  စ မ ကိန့်ားမ စ့်ဒမမာက့်ဒရားအတွက့် လိုံအပ့်ဒသာ န ့်ားပ ာမ ာား 

ပ  ပိုံားဒပားသ ့်  သမဝေါယမနှင ့် ဒက ားလက့် ွ ြို့မ ိ ားဒရားဝန့်ကက ားဌာန၊ ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရား 

ဦားစ ား ဌာနအာား အထူားပင့်ဒက ားဇူားတင့်ရှိပေါသ ့်။ အဒရားကက ားဒသာ အခ က့်အလက့် မ ာားနှင့်  အကက ဉာဏ့် 

မ ာားကိုံ တက့်တက့်ကကွကကွ ပ  ပိုံားဒပားဒသာ ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံ အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားမှြူားနှင့်  ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့် 

ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားဦားစ ားဌာနမှ သက့်ဆိုံင့်ရာ ဝန့်ထမ့်ားမ ာားကိုံလ ့်ား ဒက ားဇူားတင့် 

ရှိပေါသ ့်။ 

  ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာတွင့် ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ကိုံယ့်တိုံင့် ရပ့်ရ ာတိုံားတက့်ဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံ ယခင့်ကာလ 

မ ာားက စ စဉ့်ခ မှတ့် ဒဆာင့်ရ က့်ခဲ  ကဒသာ့်လ ့်ား လူထုံအမ ာားမ င့်  စနစ့်တက  ပူားဒပေါင့်ားပေါဝင့် ဒဆာင့် 
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ရ က့်သ ့် န ့်ားလမ့်ားမ ာားနှင့် လုံပ့်ထ ုံားလုံပ့်န ့်ားမ ာားကိုံမသိခဲ  ကပေါ။လူထုံကိုံယ့်တိုံင့်စနစ့်တက ပူားဒပေါင့်ား 

ဒဆာင့်ရ က့်န ့်ား ကိုံ အသ ုံားမပ ၍ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်အခ င့်ားခ င့်ား တိုံင့်ပင့်ဒဆွားဒနွား  ိနိှုင့်ား အဒမ ရာှ ကရာတွင့် 

ကူ  ပ  ပိုံားဒပားသ ့် အစ အစဉ့်ဒရားဆွဲဒရားကျွမ့်ားက င့်သူအ ွြဲို့တစ့် ဲွြို့ကိုံဒက ားလက့်ဒ သ  ွ ြို့မ ိ ားတိုံား တက့် 

ဒရားဦားစ ားဌာနမှစ စဉ့်ဒဆာင့်ရ က့်ဒပားပေါခဲ သ ့်။ဤလုံပ့်ငန့်ားစဉ့်ဒ ကာင့် ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်သ ့်ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ား ဒရား 

အစ အစဉ့်ဒရားဆွဲရာတွင့်ကိန့်ားဂဏန့်ားနှင့်  သတင့်ားအခ က့်အလက့်တိုံ့်၏အဒရားပေါမှုကိုံ သိရှိရ ုံသာမက 

ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံ အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားမှြူားရ ုံားကဲ သိုံ့်ဒသာ ကိန့်ားဂဏန့်ားအခ က့်အလက့် ရရှိနိုံင့်ဒသာ ဒနရာ မ ာား 

မှလ ့်ား ဒကာက့်ယူ ရရှိခဲ ပေါသ ့်။ ထိုံ့်မပင့် ထပ့်မ လိုံအပ့်ဒသာ ကိန့်ားဂဏန့်ား၊ အခ က့်အလက့်မ ာားနှင့်  

န ့်ားပ ာပ  ပိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ မမိ ြို့နယ့်အဆင့်  ဌာနဆိုံင့်ရာမ ာားမှ ရယူမပ ား ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား လုံပ့်ငန့်ားစဉ့်မ ာား 

အတွက့်သက့်ဆိုံင့်ရာမမိ ြို့နယ့်ဦားစ ားဌာနမ ာားနှင့် အတူတကွခ တိ့်ဆက့်လုံပ့်ဒဆာင့်ရန့် လိုံအပ့်ဒ ကာင့်ားကိုံ 

လ ့်ား ဒကာင့်ားစွာနှာားလ ့် သိရှိခဲ ပေါသ ့်။ 

  ယခုံ ဒရားဆွဲထာားဒသာ အစ အစဉ့်သ ့် လက့်ရှိကာလအတွင့်ား ရရှိသ ့်  အခ က့်အလက့်မ ာား 

ကိုံသာအာားမပ ထာားဒသာ့်လ ့်ားဒနှာင့်ကာလမ ာားတွင့်ထပ့်မ ရရှသိ ့်  ကိန့်ားဂဏန့်ားအခ က့်အလက့်မ ာား 

ထပ့်မ  ့်  ဒပားမခင့်ားမ င့်  ပိုံမိုံဒကာင့်ားမွန့်လာမ ့်မာှ ဒသခ ာပေါသ ့်။ ဤစ မ ကိန့်ားတွင့်ပေါဝင့်ဒသာ 

လုံပ့်ငန့်ားမ ာားသ ့်ဆက့်လက့်လုံပ့်ဒဆာင့်သွာားရမ ့် လုံပ့်ငန့်ားစဉ့်မ ာားမ စ့်မပ ား လုံပ့်ငန့်ားဒဆာင့်ရ က့်ဒနမှု 

တစ့်ဝက့်ခန့့််အဒရာက့်တငွ့် လုံပ့်ငန့်ားတိုံားတက့်မပ ားစ ားမှု၊ ဒပေါ်ဒပေါက့်လာမ ့်  အခက့်အခဲမ ာား၊ ဦားစာားဒပား 

ဒရ ားခ ယ့်မှုမ ာားနှင့် လုံပ့်ငန့်ားအစ အစဉ့်မ ာားကိုံအဒမခအဒနကာလအဒပေါ်မတူ ့်၍မပ မပင့်ဒမပာင့်ားလဲမှုမ ာား 

ဆက့်လက့် လုံပ့်ဒဆာင့် သွာားရန့်လ ့်ား လိုံအပ့်ဒနပေါမ ့်။  

  ဤဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်တငွ့် ဒ ာ့်မပပေါရှိဒသာ ဦားစာားဒပားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား စုံစ ့်ားဒဆာင့် 

ရ က့် နိုံင့်ရန့် အတွက့် ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံအုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားမှြူား၊ ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့် ဒက ားလက့်ဒ သ  ွ ြို့မ ိ ား 

တိုံားတက့်ဒရားဦားစ ားဌာန၊ ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့် အဒထွဒထွအုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားဦားစ ားဌာန၊  မမိ ြို့နယ့်အဆင့်  

အစိုံားရဌာနမ ာား၏အကက မပ ခ က့်မ ာား၊ဆက့်လက့်ပ  ပိုံားမှုမ ာားရရှိနိုံင့်မ ့်ဟုံ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ဒမျှာ့်လင့် ပေါသ ့်။ 

ဆက့်လက့်၍ဒနှာင့်တငွ့်လ ့်ားကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားဆိုံင့်ရာအာားထုံတ့်မှုအဒမခအဒန

မ ာားကိုံ ဆန့်ားစစ့်သ ုံားသပ့်ရန့်နှင့်  အကဲမ တ့်ရန့် အတွက့်ပ  ပိုံားကူ  မှုမ ာား ရရှ ိ နိုံင့်မ ့် မ စ့်ပေါဒ ကာင့်ား 

ယ ုံ က ့်ပေါသ ့်။  

  ဤစ မ ကိန့်ားတွင့် အပိုံင့်ား (၂) ပိုံင့်ား ပေါရှိပေါသ ့်။ အပိုံင့်ား(က)တွင့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဗ ြူဟာနှင့် လုံပ့်ငန့်ား 

အစ အစဉ့် တိုံ့် ပေါဝင့်ပေါသ ့်။ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်မ ့်  ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားဒပားလုံပ့်ငန့်ား အစ အစဉ့်မ ာား၊ 

ဘတ့်ဂ က့်နှင့်  ဒငွဒ ကားဆိုံင့်ရာ ရရှိနိုံင့်မ ့်  လမ့်ားဒ ကာင့်ားနှင့်  လုံပ့်ငန့်ားဒဆာင့်ရ က့်မှု အဆင့် ဆင့် တိုံ့်ကိုံ 

အဓိကဒ ာ့်မပထာားပေါသ ့်။အပိုံင့်ား(ခ)သ ့်စ မ ခ က့်ဆိုံင့်ရာအခ က့်အလက့်၊အဒ ကာင့်ားအရာမ ာားမ စ့်မပ ား 

အဆိုံမပ စ မ ခ က့်လုံပ့်ငန့်ားမ ာား၏ အဒသားစိတ့် အခ က့်အလက့်မ ာား ပေါဝင့်ပေါသ ့်။ 
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မတ့် လ၊ ၂၀၂၂ ခုံနှစ့်။                    

      ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဒကာ့်မတ  

           ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာ 

       ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10 
 
 

ရ  ညွှန ်း- ပဒ ေါဒ ေါင ့် ဒက ားရ ာ၊ စွန့်တန ား ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံ၊ ဒ ာင့်တုံန့်ား မမိ ြို့နယ့်တငွ့် မပ လုံပ့်ဒသာ 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ခ က့် ဒရားဆွဲမခင့်ားအစ အစဉ့်တငွ့် ဒက ားရ ာသူ၊ ဒက ားရ ာသာားမ ာား ကိုံယ့်တိုံင့် 

ပူားဒပေါင့်ား အကဲမ တ့်မခင့်ားမှ ရယူသ ့်။ (၂၀၂၂ ခုံနှစ့်၊ မတ့် လ ၄ ရက့်) 

 

အပ ိုင ်း( ) ဒ  ်းရ ာဖ ံမဖ  ်းဒရ်း ဗ ျူဟာနငှ   လိုပ ငန ်းစဉ  

(၁)  န ေါန ်း- ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းရ  ရ ယ ခ   နှင   လွှမ ်းခခံ သ  ဒရာ  မှု 

( ) ရ  ရ ယ ခ   နှင       ်းဒက ာင ်း ဒဖာ  ပခ     

ဤဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်သ ့်အစိုံားရဌာနမ ာား၊ မပ ့်တွင့်ား/မပ ့်ပ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား ၏ 

နိုံင့်င အတွင့်ားဒဆာင့်ရ က့်ခဲ မပ ားဒသာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားအဒတွြို့အကက  မ ာားကိုံဒလ လာသ ုံားသပ့်မပ ား တစ့်နိုံင့် 

င လ ုံားဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ကိန့်ားမ ာား ဒရားဆွဲအဒကာင့်ထ ့်ဒ ာ့်မ ့်  အစ အစဉ့်သစ့်မ စ့်ဒ ကာင့်ား 

သိရှိရပေါသ ့်။ 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်၏ ပထမဦားဆ ုံားဒသာ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်ကိုံ နိုံင့်င ဒတာ့်၏ အကူအ  မ င့်  

ဒရားဆွဲရာတွင့်ဒက ားရ ာလူကိုံယ့်တိုံင့်တက့်ကကွစွာပေါဝင့်၍ဒရားဆွဲခဲ ပေါသ ့်။ယခင့်က ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်

ဒရားဆွဲဒရားအဒတွြို့အကက  မရှိခဲ ပေါ။ ဤအစ အစဉ့်ဒရားဆွဲမပ ားဒနှာက့်ဒက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဆိုံင့်ရာ ကိန့်ား 

ဂဏန့်ား၊သတင့်ားအခ က့်အလက့်မ ာားမပ စုံရန့်ဒရားကက ားပ ုံကိုံအဒလားထာားမိလာ ကပေါသ ့်။ ထိုံ့်အမပင့် 

ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံအုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားမှြူားရ ုံား၊ ဌာနဆိုံင့်ရာမ ာားစသ ့်တိုံ့်ထ မှ လိုံအပ့်ဒသာ ကိန့်ားဂဏန့်ား၊ သတင့်ား 

အခ က့်အလက့်မ ာားရယူရန့်နှင့် ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်၏ ဒက ားရ ာစ မ ကိန့်ား အဒကာင့် အထ ့်ဒ ာ့်ရန့် လိုံအပ့်ဒသာ 

န ့်ားပ ာမ ာား ရရှိရန့် အဒရားကက ားဒ ကာင့်ားကိုံပေါ သတိမပ မိပေါသ ့်။ 

ဤအစ အစဉ့်တငွ့် ဒက ားရ ာ၏ လက့်ရှိလူမှုစ ားပွာားဒရားနှင့်   ွ ြို့မ ိ ားဒရားအဒမခအဒနမ ာား၊ ကက  ဒတွြို့ 

ဒနရဒသာမပဿနှာမ ာား၊ထိုံမပဿနှာမ ာားမ စ့်ရသ ့် အရင့်ားခ အခ က့်မ ာား၊ ွ ြို့မ ိ ားဒရားကိုံအပ  အပိုံားမ စ့် ဒစ 

ဒသာအခ က့်မ ာားနှင့်  အဟန့့််အတာားမ စ့်ဒစဒသာအခ က့်မ ာား၊ (၅) နှစ့်တာကာလအမပ ားတွင့် ရရှိဒအာင့် 

ဒဆာင့်ရ က့်လိုံသ ့် ရ ့်မှန့်ားခ က့်မ ာား၊ထိုံရ ့်မှန့်ားခ က့်မ ာားရရှိရန့်ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာအဒနနှင့်  ဒဆာင့် 

ရ က့်မ ့် န ့်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က့်မ ာားကိုံ ရှင့်ားရှင့်ားလင့်ားလင့်ားဒ ာ့်မပထာားပေါသ ့်။ ထိုံ့်မပင့် ဦားစာားဒပား 

လုံပ့်ငန့်ားမ ာားလုံပ့်ဒဆာင့်ရန့်လိုံအပ့်ဒသာအရာမ ာားနှင့် ဒငွဒ ကားရရှိနိုံင့်မ ့်  လမ့်ားဒ ကာင့်ားမ ာားကိုံလ ့်ား 

ဒ ာ့်မပထာားပေါသ ့်။ 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်၏ ွ ြို့မ ိ ားဒရားမိတ့် က့်မ ာားမ စ့်ဒသာ အစိုံားရဌာနမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ့်ဒသာ အ ွဲြို့ 

အစ ့်ားမ ာား၊ အရပ့် က့်လူမှုဒရားအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၊ ပုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ့်မ ာား၊ စာဒပပ ာရှင့်မ ာား၊ 
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သတင့်ားနှင့်  မပ ့်သူူ့ ဆက့်သွယ့်ဒရားအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၏ အာရ ုံစိုံက့်မှုကိုံရဒစမပ ား ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားနှင့်  

ပတ့်သက့်သူ မှန့်သမျှတိုံ့်သ ့် ဤအစ အစဉ့်မတှ့်တမ့်ား၏ အသ ုံားဝင့်မှုမ ာားကိုံ သိရှိဒစရန့် ဒမျှာ့်လင့်  

ပေါသ ့်။ 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်၏ ဒက ားရ ာအဆင့်  အာားထုံတ့်မှုမ ာားအတွက့် မူဝေါ နှင့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဆိုံင့်ရာ အကူအ   

မ ာားကိုံ  စုံစ ့်ားဒဆာင့်ရ က့်ဒပားနိုံင့်ရန့် ဤ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ခ က့်ကိုံ မမိ ြို့နယ့်အဆင့် ၊ မပ ့်နယ့်နှင့်  တိုံင့်ား 

အဆင့် ၊ မပ ့်ဒထာင့်စုံ အဆင့်  အစိုံားရအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားအာား တင့်မပမ ့် မ စ့်ပေါသ ့်။ ပုံဂဂလိကကဏ္ဍ 

အ ွြဲို့မ ာားအတွက့်အသ ုံားဝင့်မှုမ ာားအဒနမ င့် ဒက ားရ ာလူထုံ၏လိုံလာားခ က့်နှင့် ၎င့်ားတိုံ့်၏စ ားပွာားဒရားဆိုံင့်ရာ 

ဝန့်ဒဆာင့်မှုမ ာား ခ တိ့်ဆက့်မှု ွ ြို့မ ိ ားလာ ဒစရန့် ဗ ြူဟာဒမမာက့် ဒဆာင့်ရ က့်လာနိုံင့်မ ့် မ စ့်သ ့်။  

အစိုံားရမဟုံတ့်ဒသာအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား (NGOs)၊ အရပ့် က့်လူမှုအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား (CSOs) နှင့်  

အလှြူရှင့် အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားသ ့် ဒက ားရ ာလူထုံ၏ အမှန့်တကယ့် လိုံအပ့်ခ က့်မ ာားနှင့်  ဦားစာားဒပား 

ဒဆာင့်ရ က့်ရမ ့်  လုံပ့်ငန့်ား မ ာားအာား ပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင့်မ ့် မ စ့်သ ့်။ ဘဏ့်လုံပ့်ငန့်ားရှင့်မ ာားနှင့်  အဒသား 

စာားဒခ ားဒငွလုံပ့်ငန့်ားရှင့်မ ာားအဒနမ င့် ဒက ားလက့်ဒ သရှိဒငွဒ ကားဆိုံင့်ရာလိုံအပ့်ခ က့်မ ာားအတွက့်သတ

င့်ား အခ က့်အလက့်မ ာား ပိုံမိုံသိရှိလာနိုံင့်မ ့် မ စ့်သ ့်။  

န ့်ားပ ာအဒထာက့်အပ  ဒပားမ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  တကကသိုံလ့်မ ာားအဒနမ င့်  ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် 

ဒက ားရ ာနှင့်  ဒက ားလက့်လူထုံ၏ တိက ဒသာလိုံအပ့်ခ က့်မ ာားအာား သိရှိလာမခင့်ားဒ ကာင့်  ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် 

ဒက ားရ ာနှင့် ဆိုံင့်ဒသာ ၎င့်ားတိုံ့်၏သုံဒတသနလုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံစ စဉ့်ဒဆာင့်ရ က့် လာနိုံင့်မ ့်မ စ့်သ ့်။ 

မ   ယာမ ာား၊ မပန့် ကာားဆက့်သွယ့်ဒရားနှင့်  မပ ့်သူူ့အဒရားရပ့်တ ့်မှုဒပားသ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား 

အဒန မ င့်  ယ ုံ က ့်ရဒလာက့်သ ့်  သတင့်ားအခ က့်အလက့်မ ာားကိုံ ရရှိနိုံင့်မ ့်။ 

နိုံင့်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားမိတ့် က့်မ ာားမ စ့်သ ့် ကုံလသမဂဂအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၊နိုံင့်င တကာ 

ဒငွဒ ကား ဆိုံင့်ရာအ ွဲြို့အစ ့်ားမ ာား(ကမ္ာ ဘဏ့်၊အာရှ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့်)၊နိုံင့်င တကာအစိုံားရမဟုံတ့်ဒသာ 

အ ွြဲို့အစ ့်ား မ ာားနှင့် အလှြူရှင့်အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားအဒနမ င့် ၎င့်ားတိုံ့်အခ င့်ားခ င့်ားဒပေါင့်ားစ ့်ားဒဆာင့်ရ က့်မှု 

ပိုံမိုံဒကာင့်ား 

မွန့်ဒစမပ ားဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်မ ာားကိုံမမိ ြို့နယ့်အဆင့် တွင့်ဒပေါင့်ားစပ့်  ိနိှုင့်ားစ စဉ့်မှုမ ာား မပ လာ 

နိုံင့်ပေါမ ့်။  

(ခ)   စီမ ံ န ်း၏ လွှမ ်းခခံ သ  ဒရာ  မှု 

ယခင့်က  ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်ဒရားဆွဲရာတွင့် အခ နိ့်ကာလတစ့်ခုံအတွင့်ား ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ကိုံယ့်တိုံင့် 

ထ ့် ဝင့် နိုံင့်ဒသာဒငွဒ ကား၊ အစိုံားရနှင့်  အမခာားအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားထ မှရရှနိိုံင့်မ ့်  အကူအ  မ ာားကိုံ 
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အဒမခခ ကာ ဦားစာားဒပား စ မ ခ က့်မ ာား ခ မတှ့်ခဲ  ကပေါသ ့်။ ယခုံအခေါ ယင့်ားသိုံ့်မဟုံတ့်ဘဲ က ယ့်မပန့့်် 

သ ့်   ွ ြို့မ ိ ားဒရားအမမင့်မ င့်  ဒရားဆွဲ ထာားပေါသ ့်။ 

လူထုံဦားဒဆာင့်ပေါဝင့်သ ့်  လုံပ့်ကိုံင့်န ့်ား မ စ့်ဒသာဒ ကာင့်  လူတိုံင့်ားပေါဝင့်ခွင့်  ရရှိမပ ား အမမင့် 

ရှင့်ားလင့်ား ဒစကာ  ွ ြို့မ ိ ားမှုမ စ့်စဉ့်တွင့် လူထုံကိုံ အဓိကဒနရာတွင့်ထာားရှိမခင့်ား မ စ့်ပေါသ ့်။ ဤသိုံ့်မ င့်  

လုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံလူထုံပေါဝင့်၍စုံစ ့်ားမခင့်ား၊ဦားစာားဒပားဒရ ားခ ယ့်ဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ားအာားမ င့်  ဒက ားရ ာလူထုံ 

၏ ွ ြို့မ ိ ားမှုကိုံ တိတိက က  ပ  ပိုံားဒပားရာ ဒရာက့်ပေါသ ့်။ 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်၏ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်ကိုံအဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ရာတွင့် ပစစ ့်ားအခက့်အခဲ၊ ဒငွဒ ကား 

အခက့်အခဲ၊န ့်ားပ ာအခက့်အခဲမ ာားရှိဒနပေါသ ့်။သိုံ့်မ စ့်၍လက့်ဒတွြို့အဒကာင့်အထ ့် ဒ ာ့်ရာတွင့် 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားဒရား လိုံအပ့်ခ က့်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုံားနှင့်  အထိဒရာက့်ဆ ုံား မ  ့် ဆ ့်ားနိုံင့်မ ့်  

စ မ ခ က့်မ ာားကိုံနှစ့်အလိုံက့်ဦားစာားဒပားဒရ ားခ ယ့်ဒဆာင့်ရ က့်ပေါမ ့်။ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်၏စွမ့်ားရ ့်နှင့် လိုံအပ့် ဒသာ 

အရင့်ားအနှ ားမ ာားမပ ့် စ ုံမှုအဒပေါ်မတူ ့်၍ ဒနှာင့်တွင့်တမ  ့်ားမ  ့်ားတိုံားခ ဲြို့ ဒဆာင့်ရ က့်သွာားမ ့်  အစ  

အစဉ့်မ  ိား မ စ့်ပေါသ ့်။ 

 

(၂)      ဒ  ်းရ ာ၏ ပထဝီဝင  အဒနအထာ်းနှင   သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း 

( )  တ  ဒနရာ၊ ရာသီဥတိုနှင   ဒ မမ   နှောသ င  ပင  အဒနအထာ်း 

ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့်သ ့် ဒမမာက့်လတတ တွ ့် ၁၆   ဂရ  ၄၅ မိနစ့် မှ ၁၇   ဂရ  ၅၅ မိနစ့် နှင့်  

အဒရြှို့ဒလာင့်ဂ  တွ ့် ၉၅   ဂရ  ၁၃ မိနစ့် မှ ၉၅   ဂရ  ၅၅ မိနစ့်  ကာားတွင့်တ ့်ရှိပေါသ ့်။ အက ယ့် 

အဝန့်ားအာားမ င့်  (၃၄၈.၂၃)စတုံရန့်ားမိုံင့် (၂၂၂၈၆၈ ဧက)က ယ့်ဝန့်ားပေါသ ့်။  အဒရြှို့မှ အဒနှာက့်သိုံ့် 

(၂၂.၃)မိုံင့်၊ဒတာင့်မဒှမမာက့်သိုံ့်(၂၃.၀)မိုံင့်ရှ ့်လ ာားပေါသ ့်။ ပင့်လယ့်ဒရမ က့်နှှာမပင့်အထက့် (၂၀)ဒပ 

အထက့်တငွ့် တ ့်ရှိမပ ား မမစ့်ဝကျွန့်ားဒပေါ်ဒမမမပန့့်် ဒ သမ စ့်ပေါသ ့်။ ဒခ ာင့်ား၊ ဒမမာင့်ား၊ အင့်ား၊ အိုံင့်မ ာား 

ဒပေါမ ာားမပ ား ဧရာဝတ မမစ့်၊ ပန့်ားလိှုင့်မမစ့်နှင့်  ဒဘာလယ့်မမစ့်မ ာားတ ့်ရှိပေါသ ့်။ 

ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့်သ ့် အဒရြှို့ဘက့်တငွ့် ထန့်ားတပင့်မမိ ြို့နယ့်နှင့်  တွ ဒတားမမိ ြို့နယ့်၊ အဒနှာက့် 

ဘက့်တွင့်ပန့်ားတဒနှာ့်မမိ ြို့နယ့်နှင့်  ဓနုံမ ြူမမိ ြို့နယ့်၊ ဒတာင့်ဘက့်တငွ့် တွ ြို့ဒတားမမိ ြို့နယ့်နှင့်  

မအူပင့်မမိ ြို့နယ့်၊ ဒမမာက့်ဘက့်တငွ့် ဓနုံမ ြူမမိ ြို့နယ့်နှင့်  တိုံက့်ကက ားမမိ ြို့နယ့်တိုံ့် ထိစပ့်လ က့်ရှိပေါသ ့်။ 

ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နယ့်သ ့် မမစ့်၀ကျွန့်ားဒပေါ်ဒ သမ စ့်ဒသာဒ ကာင့်  မိုံားရ ာသွန့်ားမှုမ ာားဒသာ 

ဒ သမ စ့်ပေါ သ ့်။ ဧမပ လတွင့် အမမင့် ဆ ုံားအပူခ နိ့်မာှ ၄၀   ဂရ  စင့်တ ဂရိတ့်မ စ့်မပ ား အနိမ့် ဆ ုံားအပူခ နိ့် 

မှာ  ၁၂   ဂရ  စင့်တ  ဂရိတ့်မ စ့်ပေါသ ့်။ တစ့်နှစ့်ပ မ့်ားမျှမိုံားရ ာသ ့် ရက့်မာှ (၁၀၈)ရက့်မ စ့်မပ ား ပ မ့်ားမျှ 
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မိုံားဒရခ နိ့်မာှ (၉၄.၉၈)လက့်မ မ စ့်ပေါသ ့်။မိုံားရ ာသွန့်ားမှု အမ ာားဆ ုံားကာလမှာ ဇူလိုံင့်လနှင့်    သဂုံတ့်လ 

မ ာားမ စ့်ပေါသ ့်။ 

ကွမ့်ားခခ ကုံန့်ားဒက ားရ ာသ ့်ပေါလှဲ့်အထက့်ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံတွင့်ပေါဝင့်မပ ား မမစ့်ဝကျွန့်ားဒပေါ် ဒမမမပန့့်် 

ဒ သ မ စ့်ပေါသ ့်။ ပဒ ေါဒ ေါင ့် ဒက ားရ ာသ ့် ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နှင ့် (၇)မိုံင့် ကွာဒဝားပေါသ ့်။ 

ပတ့်ဝန့်ားက င့် ဒက ားရ ာမ ာားမှာ လှ ့်ားဆိပ့်ဒက ားရ ာ  နှင ့် မန ကုံန့်ားဒက ားရ ာ ထိန့်တပင့်ဒက ားရ ာနှင ့်  

ကွမ့်ားခခ ကုံန့်ားဒက ားရ ာ တိုံ့်မ စ့်ပေါ သ ့်။ ဒက ားရ ာသ ့် လယ့်ယာ စိုံက့်ပ  ိားဒရား လုံပ့်ငန့်ား နှင ့် 

အဒရာင့်ားအဝယ့်ကိုံအဓိကထာားလုံပ့်ကိုံင့်ဒသာ ဒ သတစ့်ခုံလ ့်ား မ စ့်သ ့်။ ဒနွရာသ  စိုံက့်ပ  ိားဒရ 

အတွက့် အဝ စိတွင့်ားမှရရှိနိုံင့်ပေါသ ့်။ 

(ခ)  သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း 

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတွင့် သတထ တ င ်းထ   ပစစ  ်းမ ာ်းထ   ရှ မှုမရှ ပါ။ သ ို့်ဒသာ လ  ်း သဘာဝ 

ဒ ်းဖ  ဝင  အပင မ ာ်း ဖစ သ    ဘိုန ်းမသ မ ၊ ဒလာ  ဒသ၊ သ  ရင ်းက ီ်း၊  င တံို်းမန ယ ၊ 

ဒခ ်းဒသ်းပန ်း၊က  တ မံ၊ရ  ယ ိုစသ   တ ို့်ဒပါ  ဒရာ  ဒသာဒက ာင     န ်းမာဒရ်းအတ    အဒရ်းပါဒသာ 

ဒ ်းဖ  ဝင  အပင မ ာ်း ဒပါ  ဒရာ  သ    ဒေသတစ ခိုလ  ်း  ဖစ ပါသ  ။ 

(၃)  ဒ  ်းရ ာ၏ လူမှုဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း အဒ ခအဒန   

 ( ) လူဦ်းဒရ  ိုင ရာ အခ   အလ  မ ာ်း  

  ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတွင့် အိမ့်ဒထာင့်စုံ(၆၀)စုံရှိမပ ား၊ လူဦားဒရစုံစုံဒပေါင့်ား(၂၇၁)ဦား ရှိပေါသ ့်။ 

ပ မ ်းမျှတစ အ မ ဒထာင လျှင  (၄.၅)ဦ်းနှုန ်းရှ ဒသာဒက ာင   ဒ  ်းလ  အ မ ဒထာင စို၏ အမ   ်းသာ်း 

အ င    ပ မ ်းမျှတစ အ မ ဒထာင လျှင (၅)ဦ်းနှုန ်းထ   ဒလ ာ န  ်းဒနပါသ  ။ အသက့် (၁၅နှစ့်မှ၆၅) 

အထိအလုံပ့်လုံပ့်နိုံင့်ဒသာလူဦားဒရမ ာားမှာ(၆၄%)ရှိမပ ား (၁၅)နှစ့်ဒအာက့်လူဦားဒရနှင့်  (၆၀)နှစ့်နှင့်   

အထက့်လူဦား ဒရစုံစုံဒပေါင့်ား(၃၆%)သ ့် မှ ခိုံသူမ ာား မ စ့် ကပေါသ ့်။ ဒက ားရ ာအတွင့်ား ဒနထိုံင့်သူဦားဒရ 

မ ာားဒသာဒ ကာင ့် ဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားအတွက့် အဒထာက့်အပ   ရရှိနိုံင့်ပေါသ ့်။ 

 ( ခ )   စီ်းပ ာ်းဒရ်းအဒ ခအဒန - ဝင ဒင ၊ ပ ိုင   ိုင မှုနှင   မမျှတမှု 

 ဥစစာဓနအ င  သတ မှတ ခ   အရ ဒ  ်းရ ာအ မ ဒထာင စို၏(၆၈) ရာခ ိုင နှုန ်းနီ်းပါ်းမှာ မဒ ပ 

လ  ဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်း ဖစ က ပါသ  ။အ င ဒ ပဒသာအ မ ဒထာင စိုမှာ(၁၀)စို၊အလယ အလတ  

ရှ ဒသာအ မ ဒထာင စို(၉)စိုရှ မပီ်း မဒ ပလ  ဒသာ အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းမှာ(၄၁)စို၊ အလ န မဒ ပလ   ဒသာ 

အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းမှာ (-)စို ရှ က ပါသ  ။ အ င ဒ ပဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်းတ င  ပ မ ်းမျှ အာ်း ဖင   

လယ (၂-ဧ )အထ  ပ ိုင   ိုင က မပီ်း လယ ယာသံို်းစ    ရ ယာမ ာ်း ပ ိုင   ိုင မှုရှ  ာ၊ အ မ အဒ ခအဒန 

အလယ အလတ ရှ က ပါသ  ။အလယ အလတ ရှ ဒသာအ မ ဒထာင စိုတ င  အ မ အသင   အတင   ပ ိုင   ိုင မှု 

ရှ မပီ်းလယ ဒ မပ ိုင   ိုင မှုအအသင  အတင  ရှ  ာစီ်းပ ာ်းဒရ်း အသင  အတင   ဒ ာင ်းမ န  ဒသာ 
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အ မ ဒထာင စို မ ာ်း ဖစ က သ  ။  င ်းရ ဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်းနှင   အလ န  င ်းရ  ဒသာ 

အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းတ င  ဒ ာင ်းမ န ဒသာ အ မ အဒ ခအဒန ပ ိုင   ိုင မှုမရှ  ခင ်း၊ လယ ဒ မ အန  ်း 

ငယ သာပ ိုင   ိုင  ခင ်း၊ အခ   ြို့အ မ ဒထာင စို တ င လယ ဒ မပ ိုင   ိုင မှုမရှ  ခင ်း၊ အခ   ြို့ င ်းရ ဒသာ 

အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းနှင  အလ န  င ်းရ သာ်း အ မ ဒထာင  စိုမ ာ်းတ င  ဒ ာင ်းမ န  ဒသာအ မ အဒ ခအဒန 

ပ ိုင   ိုင မှုမရှ  ခင ်း၊ လယ ဒ မအန  ်းငယ သာ ပ ိုင   ိုင  ခင ်း၊ အခ   ြို့အ မ ဒထာင စိုတ င  လယ ဒ မ ပ ိုင   ိုင  

မှုမရှ  ခင ်း၊ အခ   ြို့ င ်းရ ဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်းနှင   အလ န  င ်းရ ဒသာ အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းတ င   

ဒ ာင ်းမ န ဒသာအ မ အဒ ခအပ ိုင   ိုင မှုမရှ  ခင ်း၊ လယ ဒ မအန  ်းငယ  သာပ ိုင   ိုင  ခင ်း၊ အခ   ြို့ 

အ မ ဒထာင စိုတ င လယ ဒ မပ ိုင   ိုင မှုမရှ ဒသာဒက ာင    ပန ်းလိုပ   ိုင  က ရပါ သ  ။ 

(ဂ)   င ်းရ န မ ်းပါ်းမှုနငှ   ထ ခ ို  နစ နောလ ယ မှု  

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတ င   င ်းရ န မ ်းပါ်းဒသာအ မ ဒထာင စို(၄၁)စို ရှ သ    အန   (၁၂) 

အ မ ဒထာင စိုမှာ  (၃-၅)  လအထ  ဝမ ်းစာဖူလံိုမှုရှ ပါသ  ။  ၎င ်းတ ို့်သ  လိုပ အာ်း ဒ   ်းယူ ခင ်း၊ 

ဒ  မ   ်း၊မ တ ဒ  မ ာ်းနှင  ဒင တ ို်းဒခ ်းစာ်းသူမ ာ်းထံမဒှခ ်းယူ ခင ်း၊ဒခါ   ပန ဒပ်း အဒ   ်းယူ ခင ်းအ ပင  

လိုပ အာ်းခ ဖင   ဝယ ယူ ခင ်း၊ အ ခာ်းဒေသမ ာ်းသ ို့် သ ာ်းဒရာ  အလိုပ လိုပ   ိုင သူတ ို့်ထံမှ 

 ပန ပ ို့်ဒင တ ို့် ဖင   စာ်းနပ ရ  ခာ ဖူလံိုရန  ဒ ဖရှင ်းဒနက ရပါသ  ။ဒင ဒက ်းအရင ်းအနှီ်းမဖလူံိုဒသာ 

 င ်းရ သာ်းဒတာင သူ မ ာ်းအဖ ို့် ထ ခ ို  မှုမ ာ်း ရှ န ိုင ပါသ  ။ မ ို်းရာသီ မ ို်းအမ ာ်း ံို်း ရ ာသ န ်းခ  န  ဝါ  ို၊ 

ဝါဒခါင လမ ာ်းတ င    င ်းဒရက ီ်းလာလ င အန မ  ပ ိုင ်းတ င ဒနထ ိုင ဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်း အခ  အခ  

က ံ ဒတ ြို့န ိုင ပါသ  ။ ပ ို်းမွှာ်းမ ာ်း  ဒရာ  မှုဒက ာင   စ ို  ပ   ်းသီ်းနှံမ ာ်း ပ   စီ်းမှု နှစ တ ိုင ်း 

က ံ လာရဒသာဒက ာင   အခ  န   ာလ က ာ မင  လာလျှင လယ ယာစ ို  ပ   ်းဒရ်း  ို အဓ   အာ်းထာ်း 

လိုပ   ိုင ဒသာ ဒ  ်းရ ာလူထို စီ်းပ ာ်းဒရ်း ထ ခ ို  လာန ိုင ပါသ  ။ 

 

(ဃ)   န ်းမာဒရ်းနှင   အာဟာရ  

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတ င    န ်းမာဒရ်းအတ   ခ   ြို့တ  မှုရှ လာပါ  ဒ  ်းရ ာ အနီ်းအနော်းရှ  

ဒ  ်းရ ာ မှ ဒ ်းဒပ်းခန ်းသ ို့် သာမာန အဖ ာ်းဒရာဂါမ ာ်း သ ာ်းဒရာ   ိုသန ိုင ဒသာ လ  ်း အဒရ်းဒပေါ် 

  စစရပ  မ ာ်းအတ     ိုမူ ဒ ာင တိုန ်းမမ  ြို့ဒပေါ်ရှ   ပ  သူူ့ဒ ်းရံိုနှင   ဒ  ်းရ ာအတ င ်းရှ  

သ ာ်းဒရာ   ပသ က ပါသ  ။ ဒ  ်းရ ာနှင  မမ  ြို့နယ ဒ ်းရံိုသ    ိုန ်းလမ ်း(၅.၅၂) မ ိုင သာ  ာဒဝ်း 

ဒသာဒက ာင     န ်းမာ ဒရ်းဒစာင  ဒရှာ  န ိုင ဒရ်း အတ   သ ာ်းလာမှုအခ  အခ  

အ င ဒ ပမှုရှ ပါသ  ။ ဒက ားရ ာအတွင့်ားတွင့် ဒက ားရ ာပိုံင့် လက့်နှိပ့် တ ုံကင့်(၃၀)တွင့်ားခန့့်် ရှိဒသာ့် 

လ ့်ား အမ ာားအာားမ င ့် သ ုံားဒရသာ အသ ုံားမပ မပ ား ဒရကန့် ဒသာက့်ဒရအတွက့်လ ုံဒလာက့်မှုရိှသ ့်။  

ဒ  ်းရ ာတ င  ယင လံိုအ မ သာ  ို အ မ ဒထာင စို တ ိုင ်းသံို်းစ  ဒသာဒက ာင     န ်းမာသန ့်ရှင ်းမှု  ို 
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အဒလ်းထာ်းဒသာ ဒ  ်းရ ာ  ဖစ ပါသ  ။ 

(င) ပ ာဒရ်းနှင    ျွမ ်း  င မှုမ ာ်း  

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတွင့် အဒမခခ ပ ာမူလတန့်ားဒက ာင့်ားရှိမပ ား အထက့်တန့်ား ဒက ာင့်ားတွင့် မရှိ 

ဒသာဒ ကာင ့် ပတ့်ဝန့်ားက င့် ဒက ားရ ာရှိ စာသင့်ဒက ာင့်ားတွင့် ဒက ာင့်ားသာား/သူမ ာား သွာားဒရာက့် ပ ာ 

သင့် ကာားရပေါသ ့်။ဒက ာင့်ားအက  ိားဒတာ့် ဒဆာင့်မ ာား နှင့်  ဒက ာင့်ားသာားမိဘမ ာား အာားလ ုံားပေါဝင့်ဒသာ 

မိဘဆရာအသင့်ားသ ့်စုံစ ့်ားတက့်ကကွ စွာမ င့် လိုံအပ့်ခ က့် မ ာားကိုံ ပူားဒပေါင့်ား ဒဆာင့်ရ က့် ကဒသာ 

ဒ ကာင့်   မူလတန့်ားအဆင့် ပ ာဒရားအတွက့် အခက့်အခဲမ ာား မရှ ိလုံပ့်ဒဆာင့်နိုံင့်ပေါသ ့်။  

 ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတ င  စ ို  ပ   ်းဒရ်း  ိုအဓ  ထာ်းလိုပ   ိုင က သ  ။ စပါ်း  ိုမ ို်းရာသီ နှင   

ဒန ရာသီတ င စ ို  ပ   ်းက သ  ။ န ော်း၊ ဝ  ၊ က   ၊  ျွ ၊ ဘ မ ာ်း ဒမ ်း မျူက သ  ။ ဒမ ်း မျူ 

ဒရ်း  ိုစီ်းပ ာ်း ဖစ  ဒမ ်း မျူက ဒသာ အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းရှ မပီ်း စ ို  ပ   ်းဒရ်းမလိုပ ဒသာ အ မ ဒထာင စိုမ ာ်း 

အဒန ဖင   ဒစ ်း  ိုင ၊ အဒရာင ်း အဝယ နှင    ပန ်း/ ဒဘာ  လိုပ   ိုင ဒ ာင ရ   က သ  ။  

(စ)   ာ်းမ  ိုင ရာ    န ယ မှု  

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတွင့် အလုံပ့်လုံပ့်နိုံင့်ဒသာလူဦားဒရမ ာားအနက့် အမ  ိားသမ ားမှာ 

အမ  ိားသာားဦားဒရထက့် ပိုံမ ာားပေါသ ့်။ ဒန့်စာ်း အလိုပ လိုပ   ိုင သူမ ာ်းမှာ တစ ဒန့်လ င လိုပ အာ်းခ  ာ်း  

(၆၀၀၀)   ပ ၊ မ (၄၀၀၀)   ပ  ရရှ ပါသ  ။ဒ  ်းရ ာ အ မ ဒထာင စိုဒပါင ်း (၄၁) ခန ့် လိုပ   ိုင  

က သ  ။ ဒက ားရ ာ၏ စာတတ့်ဒမမာက့်မှု တွင့်လ ့်ားပ ာဒရားအဆင့် အလိုံက့်တွင့် အမ  ိားသာားဦားဒရမှာ 

ပိုံမိုံ မ ာားမပာားပေါသ ့်။ ဒက ားရ ာ၏ စ မ အုံပ့်ခ  ပ့်မှုစနစ့်တွင့် အမ  ိားသမ ားမ ာားပေါဝင့်မှုမရှိဒသာ့်လ ့်ား 

ဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား ဒဆာင့်ရ က့်ရာတွင့်အမ  ိားသမ ားမ ာား တက့်ကကွစွာ 

ပူားဒပေါင့်ားဝင့် က ပေါသ ့်။ သိုံ့်ဒသာ့် ဒက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့် ဒရားအတွက့်ဆ ုံားမ တ့်ပိုံင့်ခွင့် မ ာားတွင့်မူ 

အမ  ိားသမ ား မ ာား၏ အခန့်ားကဏ္ဍမှာ အာားန ့်ားဒနဆဲမ စ့်ပေါသ ့်။ ဒက ားရ ာတွင့်အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက့် 

သ သယမ စ့် ွယ့်အ ကမ့်ား က့်မှု၊ တိုံင့် ကာားမှု မ ာားမရှိပေါ။ လူဒနမှု အဆင့် အတန့်ားခွဲမခာားဆက့်ဆ မှုမရှိပဲ 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားကိုံ ဒရှားရှြူမပ ား စ ့်ားလ ုံား  ညွှတ့်စွာဒနထိုံင့်ဒသာ ဒက ားရ ာတစ့်ရ ာ မ စ့်ပေါ 

သ ့်။ 

(၄)  ဏ္ဍအသီ်းသ်ီး၏ လ  ရှ ဖ ြံို့မဖ  ်းမှု အဒ ခအဒန  

 ဒက ားရ ာ၏လက့်ရှိ ွ ြို့မ ိ ားမှုအဒနအထာားကိုံသိရှိမခင့်ားအာားမ င့် နိုံင့်င ဒတာ့်နှင့်  ဒ သဆိုံင့်ရာ အ ွြဲို့ 

အစ ့်ား မ ာား၏ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား ခ မှတ့်အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ရာတွင့် ပိုံမိုံဒကာင့်ားမွန့် 

ဒစရန့်မ ာားစွာ အဒထာက့် အကူ မပ နိုံင့်ပေါသ ့်။  

( ) ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း  ိုင ရာ စီမံအိုပ ခ  ပ မှုစနစ  
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 ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာ၏ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းတ င  ဒ  ်းရ ာလမ ်းဒ ာ မတီ၊ မ ဘ ရာ 

အသင ်း၊ ရပ မ ရပ ဖ၊ ဒ  ာင ်းအ    ်းဒတာ ဒ ာင ၊ မ ခင နှင   ဒလ်းဒစာင  ဒရှာ  ဒရ်းအဖ  ြို့ တ ို့်သ   

ဒ  ်းရ ာ၏ သာဒရ်း နောဒရ်း   စစရပ့်မ ာားကိုံ ဒ  ်းရ ာ အိုပ ခ  ပ ဒရ်းအဖ  ြို့နှင   ပူ်းဒပါင ်း ာ ဒ ာင ရ    

ဒနပါသ  ။ ယခိုအခါတ င  ဒ  ်းလ   ဒေသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း ဦ်းစီ်းဌာနမ ှ လမ ်းညွှန  ခ    ဖင   

ဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဒကာ့်မတ ကိုံဒက ားရ ာသူ/ရ ာသာားမ ာားကိုံယ့်တိုံင့်ပူားဒပေါင့်ားပေါဝင့်ဒရ ားခ ယ့်  ွြဲို့စ ့်ား 

ခဲ  ကပေါ သ ့်။ ဤဒကာ့်မတ သ ့်ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား အစ အစဉ့်တငွ့်ပေါဝင့်ဒသာ ဦားစာားဒပား လုံပ့်ငန့်ား 

မ ာားအာား သက့်ဆိုံင့်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ မပင့်ပအ ွဲြို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  ခ တိ့်ဆက့် ဒဆာင့်ရ က့် သွာားမ ့် 

မ စ့်ပေါသ ့်။ 

(ခ) သီ်းနှံ၊ သာ်းငါ်း ထိုတ လိုပ ဒရ်း ဏ္ဍ 

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာရှ  လယ သမာ်းမ ာ်း၏ အဓ   စ ို  ပ   ်းသီ်းနှံမှာ စပါ်း ဖစ မပီ်း မ ို်းရာသီ 

တစ ရာသီတ င သာစ ို  ဧ  (၇၀)ခန ့်စ ို  ပ   ်းက ပါသ  ။ မ ို်းစပါ်းစ ို  ခင ်းအာ်းလံို်းသ   က  ခင ်း 

စနစ   ို  င  သံို်းက ပါသ  ။စ ို  ပ   ်းဒရ်းဒခ ်းဒင မ ာ်း  ို မန မာ လယ ယာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဘဏ မှ ပံ ပ ို်းဒသာ 

ဒခ ်းဒင မာှဒ မ ပင   ပင  င စရ တ နှင   စ ို  ပ   ်းစရ တ အထ အဒထာ  အ ူ ပ ပါသ  ။ သ ို့်ဒသာ  

ဓါတ ဒ မကသဇာနှင  ရ တ သ မ ်းစရ တ တ ို့်အတ    ပင ပလိုပ ငန ်းရှင မ ာ်းနှင  ဓါတ ဒ မကသဇာ အဒရာင ်း  ိုင  

တ ို့်မှအတ ို်းနှုန ်း(၃)  ပ မှ(၅)  ပ ၊ အလွှတ ဒခ ်းဒင မ ာ်းအတ    အတ ို်းနှုန ်း(၆)  ပ အထ လ ိုအပ ဒသာ 

ဒခ ်းဒင မ ာ်းဒခ ်းယူရပါသ  ။ဒန စပါ်း ပ  ပင ခ  န တ ိုဒတာင ်း ခင ်းနှင  ရာသီခ  န တ ိုဒတာင ်း ခင ်းတ ို့်ဒက ာင    

လယ သမာ်းအာ်းလံို်းက  ခင ်းသာ ပ လိုပ က ပါသ  ။လယ ယာစ ို  ပ   ်းဒရ်းလိုပ ငန ်း  ိုအဓ  အာ်းထာ်း

လိုပ   ိုင က ပါသ  ။ 

 (ဂ) စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ အသ  ဒမ ်းဝမ ်းဒ  ာင ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း  

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတွင့် စိုံက့်ပ  ိားဒရားမဟုံတ့်ပဲ အမခာားစ ားပွာားဒရားလုံပ့်ကိုံင့်သူမ ာားမှာ ဒစ ားဆိုံင့်၊ 

အဒရာင့်ားအဝယ့်၊ ပန့်ားရန့်-လက့်သမာားအစရှိသ  ့် လုံပ့်ငန့်ားမ ာားလုံပ့်ကိုံင့် ကသ ့်။ ဒန့်စာားလုံပ့်ကိုံင့် 

 ကသူမ ာားမှာ ဒ ားဒရာင့်ားမခင့်ား၊ စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ ဒမွားမမြူဒရား လုံပ့်ငန့်ားမ ာားတွင့်  ဆိုံင့်ကယ့် ကယ့်ရ  ဆွဲမခင့်ား၊ 

ဒခေါင့်ားရ က့်ဗ က့်ထိုံား စသ ့် လုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံလုံပ့်ကိုံင့်  ကသ ့်။ တစ့်ဒန့် လျှင့် က ာား(၆၀၀၀) က ပ့်၊ 

မ(၄၀၀၀) က ပ့်ရရှပိေါသ ့်။ဒက ားရ ာအတွင့်ားရှိ အိမ့်ဒထာင့်စုံ ဒပေါင့်ား(၂၀) စုံခန့့်် လုံပ့်ကိုံင့်  ကပေါသ ့်။ 

(ဃ) ပတ ဝန ်း  င နှင   သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း  ိုင ရာ စီမခံန့် ခ  မှု  

 ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာ တွင့် စိုံက့်ပ  ိားဒရားတွင့် သဘာဝဒမမ သဇာမ ာားကိုံ အသ ုံားမပ မှု န ့်ားပေါား 

လာမပ ား ဓေါတုံဒမမ သဇာမ ာား၊ဓေါတုံပိုံားသတ့်ဒဆားမ ာားကိုံ လိုံအပ့်သ ့်ထက့် ပိုံမိုံ အသ ုံားမပ   ကလာဒသာ 

ဒ ကာင့် စိုံက့်ပ  ိားဒမမမ ာားမှာဒမမဆ  သဇာမ ာားခန့်ားဒမခာက့်လာမပ ားဒမမဆ လွှာ ပ က့်စ ားမှုမ ာား မ စ့်ဒပေါ် ဒနပေါ 
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သ ့်။ ဒမမလွှာပ က့်စ ားလာဒသာဒ ကာင့်  သဘာဝအပင့်မ  ိားစိတ့်မ ာား လ ့်ား ရှာားပေါား လာကာ အပင့်မ ာား 

အတွက့် ဒရာဂေါကာကွယ့် ထိန့်ားခ  ပ့်မှု အာားန ့်ား ကဒသာဒ ကာင့်    က့်ပိုံားမ ာား  ကဒရာက့်မှု 

ရှိဒနပေါသ ့်။ ဒဘ်း င ်းလံိုခခံ ဒရ်းအတ    မ  သ   အဖ  ြို့ မ  သ   ဌာနမှ သင တန ်း ဒပ်း ခင ်း၊ 

က   တင စီမံ ဒပ်း ခင ်း မရှ ပါ၊ သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ  က   တင  ာ  ယ န ိုင ရန အတ    ဒရေီယ ို၊ 

တီဗ ီတ ို့်မ ှ သ ရှ ရပါသ  ။ ဒ  ်းရ ာအိုပ စိုအတ င ်း တ ို  နယ ဒ ်းရံိုနှင   ရ စခန ်းမရှ သ ဖင   ဒ  ်းရ ာ 

လံိုခခံဒရ်းအတ    ဒ  ်းရ ာအိုပ စို အိုပ ခ  ပ ဒရ်းမှျူ်းနှင   ရပ မ ရပ ဖ၊ ဒ  ်းရ ာလူငယ  မ ာ်းမှ 

အ င ဒ ပသလ ို ဒ ာင ရ    ဒပ်းက ရပါသ  ။ 

(င) ဘဏ နှင   ဒင ဒက ်း  ိုင ရာ ဝန ဒ ာင မှု  

မမန့်မာ လယ့်ယာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့်နှင့် သမဝေါယမဦားစ ားဌာနတိုံ့်သ ့်ဒငွဒခ ားရန့်အရင့်ား အမမစ့်မ ာား 

မ စ့်သ ့်။ မမန့်မာ လယ့်ယာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့်မှ လယ့်သမာားမ ာားကိုံသာ ထုံတ့်ဒခ ားမပ ား တစ့်ဧက လျှင့် 

(၁၅၀,၀၀၀)က ပ့်နှုန့်ားထုံတ့်ဒခ ားဒပားပေါသ ့်။အမ ာားဆ ုံားထုံတ့်ဒခ ားဒငွမှာ(၁,၅၀၀,၀၀၀)က ပ့်မ စ့်သ ့်။ 

အတိုံားနှုန့်ားမှာ (၀.၈၀) က ပ့်နှုန့်ား မ စ့်မပ ား လတိုံား မ စ့်သ ့်။ ထုံတ့်ဒခ ားသ ့်  ကာလမှာ (၇) လ 

မ စ့်သ ့်။လယ့်သမာားမ ာားအဒနမ င့် လ ုံဒလာက့်ဒသာ ဒခ ားဒငွ မရရှိသမ င့် အမပင့်လုံပ့် ငန့်ားရှင့်မ ာားထ မှ 

ဒငွတိုံားဒခ ားယူသ ုံားစွဲရပေါသ ့်။ ဒခ ားဒငွအတိုံားနှုန့်ားမ ာားသ  ့်အတွက့် လ ုံဒလာက့်ဒသာဒခ ားဒငွပမာဏ 

အာား နှစ့်ရှ ့် (အန ့်ားဆ ုံား ၃ နှစ့်) ထုံတ့်ဒခ ားမ ့် ဆိုံပေါက ပိုံမိုံအက  ိားရှိစွာ အသ ုံားခ နိုံင့်မ ့် မ စ့်ဒပ 

သ ့်။ 

သမဝေါယမအ ွြဲို့မှ ဒငွထုံတ့်ဒခ ားသ ့်  အစ အစဉ့်မာှ အ ွြဲို့ဝင့်မ စ့်လျှင့် ထုံတ့်ဒခ ားနိုံင့်သ ့်။ 

အ ွြဲို့ဝင့်မ စ့် ရန့် (၅၀၀၀) က ပ့် စုံရသ ့်။ စိုံက့်ပ  ိားဒရားနှင့်  က ပန့်ားဟူ၍ ဒငွထုံတ့်ဒခ ားသ ့်  ပ ုံစ  (၂) 

မ  ိား ရှိပေါသ ့်။ အတိုံားနှုန့်ားလ ့်ားမတူဒခ ။ ဒငွပမာဏမှာ တစ့်ဦားလျှင့် ပထမအကကိမ့်တွင့် (၁၀၀,၀၀၀) 

က ပ့် ထုံတ့်ဒခ ား နိုံင့်ပေါသ ့်။ 

 (စ) ပ ာဒရ်း၊   န ်းမာဒရ်း၊ ဒရနှင  ပတ ဝန ်း  င  သန ့်ရှင ်းဒရ်း  

ဒက ားရ ာတွင့် မူလတန့်ားဒက ာင့်ားရှိပေါသ ့်။ မူလတန့်ားအရ ယ့် ကဒလားမ ာား မ ာားမပာား 

လျှက့်ရှိပေါသ ့်။ 

ဒက ားရ ာအတွင့်ားတွင့် က န့်ားမာဒရားအတွက့် ကာကွယ့်ဒဆားထ ုံားနှ မှုမ ာား လစဉ့်က န့်ားမာဒရား 

ဝန့်ထမ့်ားမ ာားမှ ထိုံားနှ ဒပားဒသာဒ ကာင့်  ကဒလားငယ့်မ ာားနှင့်  ကိုံယ့်ဝန့်ဒဆာင့်မိခင့်မ ာားတွင့် မ စ့်ဒပေါ် 

ဒလ ရှိဒသာဒရာဂေါမ ာား ကင့်ားဒဝား ကရသ ့်။ သာမန့်အ  ာားမ ာားအတွက့် ဒက ားရ ာရှိဒဆားဆိုံင့်ားမ ာားတွင့် 

ဒရာင့်ားခ ဒသာ ဒဆားမ ာားမ င့်  ဒပ ာက့်ကင့်ားဒသာ့်လ ့်ား ဆိုံားဝေါားဒသာဒရာဂေါမ ာားနှင့်  မဒတာ့်တဆမ စ့် 

ပွာားမှုမ ာားအတွက့် ဒက ားရ ာရှိ ဒက ားလက့်ဒဆားဒပားခန့်ားနှင ့် ဒက ားရ ာနှင့်  (၈.၀၂) မိုံင့်ကွာဒဝားဒသာ 
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ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့ဒဆားရ ုံသိုံ့် သွာားဒရာက့်ကုံသ ကရပေါသ ့်။လမ့်ားပန့်ားဆက့်သွယ့်ဒရား တိုံားတက့် 

ဒကာင့်ားမွန့်လာပေါက က န့်ားမာဒရားအတွက့်သာမက ကုံန့်စ ့်စ ားဆင့်ားမှု ပိုံမိုံမမန့်ဆန့်လာမ ့်မ စ့်မပ ား 

စ ားပွာားဒရားအခွင့် အလမ့်ားဒကာင့်ားမ ာား ပွင့် လင့်ားလာမ ့်မ စ့်ပေါ သ ့်။  

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတ င  ဒ မသာ်း န မ ာ်းမှရရှ မပီ်း ဒသာ  သံို်းဒရ အရ  အဒသ ်း စမ ်းသပ  စစ  

ဒ ်းထာ်းမှုမရှ ဘ  ဒသာ  သံို်းဒရရရှ န ိုင မှုနှင   လံိုဒလာ  မှု အဒ ခအဒနမာှရာသီ မဒရ ်းရရှ  

န ိုင ပါသ  ။ 

 ( )  လူငယ နှင   ယဉ ဒ  ်းမှု  

 လူငယ မ ာ်းမှာ ဒ  ်းရ ာ၏ သာဒရ်း၊ နောဒရ်း၊ ဘာသာဒရ်းတ ို့်တ င  ပါဝင ဒ ာင ရ   က  

ပါသ  ။ယခင  တ  ်း ဖ  ြို့စ  ်းခ  ဒသာဝတ ရ တ အသင ်းအာ်းယဒန့်အခ  န အထ ဒ  ်းရ ာလူငယ မ ာ်း

မှ   လ  အဒ ာင အထ  ဒဖာ ဒ ာင ရ   လ   ရှ ပါသ  ။လူငယ မ ာ်းအတ    အာ်း စာ်းနှင   

 ာယဒလ   င  ခန ်းမ ာ်း ပ လိုပ ရန ဒနရာနှင  အဒထာ  အ ူ ပ ပစစ  ်းမ ာ်းမရှ  ခင ်းအတ      ိုယ  ာ 

ယသန မာမှုအတ    အာ်း စာ်း ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း လ ိုအပ ဒနပါသ  ။ လူငယ မ ာ်းမှာ ဒ  ်းရ ာ၏ 

သာဒရ်း၊နောဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းတ င အာ်းတ  သဒရာပါဝင လိုပ ဒ ာင ဒသာ လ  ်း ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်း 

မ ာ်းတ င ပါဝင မှုအာ်းန  ်းဒနပါသ  ။ ဒ  ်းရ ာမှလူက ီ်းမ ာ်း၏ လ  တ  ဒခေါ်ယူမှု လ  ်းလ ိုအပ  

ဒနပါသ  ။လူငယ အဖ  ြို့စနစ တ  ဖ  ြို့စ  ်းဒရ်းနှင  စ မ ်းဒ ာင ရ   မြှင  တင ဒပ်းရန အ  ို ပ က ပါသ  ။ 

(ဇ)  အဒ ခခံ အဒ ာ  အဦမ ာ်း လ  လှမ ်းမီမှု - လမ ်း၊ တံတာ်း၊ လျှပ စစ စ မ ်းအာ်း၊ သတင ်းနှင        

   သ ယ ဒရ်း 

 ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာလမ ်းသ   ၂၀၂၀ခိုနှစ ၌ (၆)ဒပအ  ယ ၊ ထို(၆)လ  မ၊ 

အရှ  (၂၂၀၀)ဒပ ရှ  ဒသာ ဒ  ်းရ ာ  န  ရစ လမ ်း  ိုခင ်းခ  ပါသ  ။  မ ်းခခံ ိုန ်း ဒက ားရ ာတ င  

သယ ယ ူ ပ ို့်ဒ ာင ဒရ်း  ဏ္ဍ၌ ိုန ်းလမ ်း  ိုအဓ  အသံို်း ပ န ိုင ပါသ  ။ ဒ  ်းရ ာအတ င ်း 

သယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်း အတ    အသံို်း ပ ဒသာယာဉ မ ာ်းမှာစ  ဘီ်း(၁၀)စီ်း၊   ိုင  ယ (၃၅)စီ်း၊ 

ဒထာ လာဂ  ီ (၂)စီ်း၊ သံို်းဘီ်း  ိုင  ယ  (-)စီ်း တ ို့် ဖစ ပါသ  ။စ  ဘီ်း၊  ိုင  ယ မ ာ်းနှင   

ဒထာ လာဂ မီ ာ်း  ို ရာသီ မဒရ ်းအ င ဒ ပစ ာ သံို်းစ  န ိုင  ပါသ  ။ 

 ဒ  ်းရ ာတ င  မဟာဓာတ အာ်းလ ိုင ်းနှင    ိုလာမီ်း အသံို်း ပ သူမ ာ်းလ  ်း ရှ သ  ။ ဒ  ်းရ ာ 

တ င  တယ လီဖိုန ်းလ ိုင ်းနှင   မဂ  လ တိုစဒလာင မ ာ်းမှဖမ ်းယူက    ရှျူန ိုင မပီ်း အင တာန   လ ိုင ်းဒ ာင ်း 

မ န စ ာ အသံို်း ပ န ိုင ပါသ  ။ ဖိုန ်း၊ စဒလာင ်း၊ ဒရေီယ ိုတ ို့်  ိုအသံို်း ပ န ိုင ဒသာဒက ာင   သတင ်းအခ    

အလ   မ ာ်း  ိုအခ  န နှင  တဒ ပ်း  ီ ရယူန ိုင ပါသ  ။    သ ယ ဒရ်းဒ ာင ်းမ န မပီ်း လမ ်းပန ်း 

   သ ယ ဒရ်း လ  ်းဒ ာင ်းမ န ပါသ  ။ 

(စ )  တ  မင မ ဒအ်းခ မ ်းမှုနှင    ပ  သူူ့လံိုခခံ ဒရ်း  
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  ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာသ   မ သာ်းစိုရ ာ   သ ို့်ပင  စ  ်းစ  ်းလံို်းလံို်း ဒနထ ိုင က  သ ဖင    ပဿနော 

က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း  ဖစ ဒလ မရှ ပါ။ ဘိုန ်းဒတာ က ီ်းမ ာ်း၏  ံို်းမမှု၊ လူက ီ်းသမူမ ာ်း၏ က ီ်းက ပ မှု ဖင   

ဒအ်းခ မ ်းသာယာစ ာဒနထ ိုင က ပါသ  ။အမှုအခင ်း ဖစ ပ ာ်းဒလ မရှ ပါ။ ဒ  ်းရ ာတ   မင မ ဒအ်းခ မ ်း 

ဒရ်းအတ    ဒ  ်းရ ာ ရပ မ ရပ ဖ၊  ယ အ မ မှျူ်း၊ ရာအ မ မှျူ်း၊ ဒ  ်းရ ာအိုပ စို အိုပ ခ  ပ ဒရ်းမှျူ်းနှင   

ဒ  ်းရ ာ လူငယ မ ာ်း ပူ်းဒပါင ်းဒ ာင ရ   မှုမ ာ်းရှ ပါသ  ။ 

(၅)  ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  မှု  ို အဒထာ  အပံ  ဖစ ဒစဒသာ အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း၊ အဟန ့်   

 အတာ်း မ ာ်းနှင   ဒ  ာ လွှာ်းရမ   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း   

( )   ဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  မှု  ို အဒထာ  အပံ  ဖစ ဒစဒသာ အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတွင့်    အလုံပ့်လုံပ့်နိုံင့်ဒသာဦားဒရစုံစုံဒပေါင့်ားမှာ ဒက ားရ ာလူဦားဒရ၏ (၆၄)% 

ရှိပေါသ ့်။ ထိုံ့်အမပင့်တကကသိုံလ့်ဘဲွြို့ရ၊ လူကက ား၊ လူငယ့်လက့်တွဲမပ ား ဒကာင့်ားမွန့်စွာ တိုံင့်ပင့်   ိနိှုင့်ား 

လုံပ့်ဒဆာင့် ကဒသာ အဒလ အထဒကာင့်ားမ ာားကလ ့်ား အနှာဂတ့်ကာလ အတွက့်အာားရ ယွ့်ရာ 

ပင့်မ စ့်သ ့်။ 

 ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာသ ့် စိုံက့်ပ  ိားဒရားနှင ့် အဒရာင့်ားအဝယ့်ကိုံအဒမခခ ဒသာ စ ားပွာားဒရားကိုံ 

လုံပ့်ကိုံင့် ကဒသာဒ ကာင့်  မိုံားစပေါား၊ မတ့်ပကိဲုံ စိုံက့်ပ  ိား ထုံတ့်လုံပ့်နိုံင့်သ ့်။ သ ားနှ မ ာား ဒရာင့်ားခ ခ နိ့်တွင့် 

စပေါား၊ ပဲဒစ ားနှုန့်ား မဒကာင့်ား၍ မိမိလုံပ့်အာားခမပန့်ရရ ုံထုံတ့်လုံပ့်မှု အဆင့်  သာရှိမပ ား လယ့်သမာား 

မိသာားစုံမ ာားနှင့်  က ပန့်ားလုံပ့် ငန့်ားမ ာားအတွက့် အလုံပ့်အကိုံင့် အခွင့် အလမ့်ားမ ာား န ့်ားပေါားလာမပ ား၊ စပေါား 

အဒမခခ ဒရာင့်ားဝယ့်မှု၊ ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်ငန့်ားအဆင့် ဆင့် မ ာားတွင့် ဒရာင့်ားဝယ့် ဒ ာက့်ကာားသူ 

စသ ့်မ င့် စပေါားထုံတ့်လုံပ့်မှုတစ့်ခုံမှ ဒက ားရ ာသူ/သာားမ ာားအတွက့် ဝင့်ဒငွနှင့်  စာားနပ့်ရကိခာကိုံ အတန့် 

အသင့် သာ  ူလ ုံဒစသ ့်ဟုံ ဆိုံရမ ့်မ စ့်ပေါသ ့်။ရာသ ဥတုံ အဒနအထာားမှာ စိုံက့်ပ  ိားရန့် သင့် ဒတာ့် 

ဒသာ ရာသ ဥတုံ မ စ့်ပေါသ ့်။ စိုံက့်ပ  ိားဒရားအတွက့် ဒခ ားဒငွနှင့်  ဒငွဒ ကား ဝန့်ဒဆာင့်မှု ရှိမပ ား သ ားနှ  

မ  ိားဒစ မ ာားဒမမ သဇာမ ာား အမခာားသွင့်ား အာားစုံမ ာားကိုံဝယ့်ယူရရှိနိုံင့်ဒသာ အခွင့် အလမ့်ား မ ာားရှိပေါ 

သ ့်။စိုံက့်ပ  ိားဒရားလုံပ့်ငန့်ားအတွက့် အလုံပ့် သမာားမ ာား ငှာားရမ့်ား နိုံင့်ပေါသ ့်။ 

စိုံက့်ပ  ိားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားမ င့် အိမ့်ဒထာင့်စုံအမ ာားစုံမအှသက့်ဒမွားမှုမပ  ကသမ င့် မမန့်မာ လယ့်

ယာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့်မှ ထုံတ့်ဒခ ားဒသာ ဒခ ားဒငွကိုံ ထုံတ့်ယူနိုံင့်မခင့်ား၊ သမဝေါယမ ဒခ ားဒငွ စသ ့်မ င့်  

ဒခ ားဒငွမ ာားကိုံလက့်လှမ့်ားမ သ ့် အတွက့်ဒ ကာင့် မိမိတိုံ့်အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ား လုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့် 

သင့် ဒတာ့်ဒသာ ရင့်ားနှ ားဒငွ ပမာဏအာား ရရှိနိုံင့်ပေါသ ့်။ 

ဒက ားရ ာသ ့် မမိ ြို့နယ့်ဒဆားရ ုံနှင့်  ကုံန့်ားလမ့်ား/ဒရလမ့်ားအာားမ င ့်(၅.၅၂)မိုံင့် ကွာဒဝားဒသာ 

ဒ ကာင့်ား က န့်ားမာ ဒရားအတွက့်အဆင့်ဒမပ ကသ ့်။ 

ဒ  ်းရ ာတ င   ဒလ်း၊ လကူ ီ်း၊   ာ်း၊ မ မဒရ ်း ဒ  ်းရ ာ၏ သာဒရ်း၊ နောဒရ်း၊ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း 



 

20 
 
 

လိုပ ငန ်းမ ာ်း  ို တ  တ        ပ်ူးဒပါင ်း ပါဝင ဒ ာင ရ   က မပီ်း အ မ ဒထာင စို တစ စိုနှင  တစ စို 

မ သာ်းစိုသဖ ယ  ဒနထ ိုင က ဒသာဒက ာင   က ီ်းမာ်းဒသာ မှုခင ်း ဖစ ပ ာ်းမှုအဒ ခအဒနန  ်းပါ်း ာ 

ဒ  ်းရ ာ၏ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    ဒ ာင ်းမ န ဒသာ အခ င  အလမ ်းတစ ရပ လ  ်း ဖစ ဒစသ  ။ 

(ခ)    အဟန ့်အတာ်းမ ာ်းနှင   ဒ  ာ လွှာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဒက ားရ ာတွင့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားရှိဒသာ့်လ ့်ား 

သက့်ဆိုံင့်ရာ ဌာနမ ာား နှင့်  ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့်ရ က့်ရန့် အာားန ့်ားဒနဒသားသ ့်။ 

ဒက ားရ ာတွင့်စိုံက့်ပ  ိားသ ားနှ မ ာားထွက့်ရှိမပ ားအခ နိ့်မှ ဒရာင့်ားခ နိုံင့်သ ့်။ထိုံ့်ဒ ကာင့် ထိုံက့်သင့် ဒသာ

ဒစ ားနှင့်  ဒစ ားနှုန့်ားမှုန့်ကန့်စွာဒရာင့်ားခ နိုံင့်သ ့်။ 

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာတ င  စပါ်းနှင  မတ ပ   ိုသာ အဓ  ထာ်းစ ို  ပ   ်းက ဒသာဒက ာင   စပါ်းမ ာ်း 

ရ တ သ မ ်းရာတ င  ရ တ သ မ ်းဒ ခ ဒလှ့်စ   ဖင   ရ တ သ မ ်းက မပီ်းအခ  န အတ ိုအတ င ်း လိုပ ငန ်း မပီ်းစီ်းမှုရှ  

ဒသာ လ  ်းငာှ်းရမ ်းခဒစ ်းက ီ်း ခင ်း၊အလ ယ တ ူငှာ်းရမ ်းမရန ိုင  ခင ်းတ ို့်ဒက ာင   လိုပ ငန ်းခ င  အခ   

က ံ ရသ  မှာ ဒတာင သူလယ သမာ်းတ ိုင ်းက ံ ဒတ ြို့ရသ  ။  

စပါ်းအထ   တ ို်း န  ်းပ ာမ ာ်း  ို န  ်းပ ာ ဝန ဒ ာင မှု အဖ  ြို့မ ာ်းထံမှ ရရှ န ိုင ဒသာ လ  ်း 

လ ိုအပ ဒသာ သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်း  ို အခ  န မ ီထ   သ င ်းန ိုင မှု မရှ န ိုင  ခင ်းဒက ာင   အထ   တ ို်းန  ်း ပ ာ 

မ ာ်း၏ ရလေ   ို အထင အရှာ်းမ မင ရန ိုင ၍ န  ်းပ ာ  ပန ့်ပ ာ်း  င  သံို်းမှုနှင   ဒတာင သူအာ်းလံို်း 

အ    ်းအ မတ   ဖစ ထ န ်းလာရန  မ ာ်းစ ာအခ  န ယူရအံို်းမ    ဖစ ပါသ  ။ 

ဒက ားရ ာတွင့် ဒမွားမမြူဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားအာား စ ားပွာားမ စ့်မလုံပ့်ကိုံင့် ကပေါ။ ဒမွားမမြူသ ့်  

န ့်ားပ ာနှင့်  ရင့်ားနှ ားမမ ပ့်နှ မှု စရိတ့်ထုံတ့်ဒခ ားဒပားနိုံင့်ပေါက ပိုံ၍အဆင့်ဒမပမ ့်မ စ့် ပေါသ ့်။  ကက့်၊ 

ဝက့်၊ ဘဲ မ ာားအာားစ ားပွာားမ စ့်မဒမွားမမြူပေါ။ 

ပ ာဒရ်းတ င  င ်းရ ဒသာမ သာ်းစိုမ ာ်းမှဒ  ာင ်းသာ်း/သူမ ာ်းအဖ ို့်ဒ  ာင ်းစရ တ အတ  န ိုင 

၍  ဒ  ာင ်းတ  ရန   အခ  အခ မ ာ်း ရှ  ခင ်းဒက ာင   မူလတန ်းအ င   ဒ  ာင ်းထ   နှုန ်း အသင   

အတင  ရှ သ  ။ဒ  ်းရ ာစာသင ဒ  ာင ်းတ င ဒ  ာင ်းသံို်းစာအိုပ နှင   စာဒရ်း  ရ ယာမ ာ်း  မလံိုဒလာ   

သ   အတ     င ်းရ ဒသာဒ  ာင ်းသာ်း/သူမ ာ်းအတ    အခ  အခ မ ာ်း ရှ ဒနပါသ  ။ 

  န ်းမာဒရ်း ိုသမှုအတ    ဒ  ်းရ ာရှ  ဒ  ်းလ   ဒ ်းဒပ်းခန ်းသ ို့်သ ာ်းဒရာ    ိုသမှု 

ခံယူန ိုင မပီ်း   န ်းမာဒရ်းဒစာင  ဒရှာ  မှု အလ ယ တ ူရရှ န ိုင ဒသာ အဒ ခအဒနရှ ပါသ  ။ ရ ာ၏ 

အနီ်းအနော်းတ င  ဒရာဂါမ ာ်း ိုသရန  ဒ ်းနှင   ဒ ်းဘ     ိုင ရာ ပစစ  ်းမ ာ်း  ပ   စံိုစ ာ မရှ  ခင ်း၊ 

ဒ  ်းရ ာရှ  ဒ  ်းရ ာသူ/သာ်းမ ာ်းသ     န မာဒရ်းနှင   ပတ သတ ၍ အသ အ မင  ဗဟိုသိုတ အာ်းန  ်း 
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 ခင ်းမ ာ်းအာ်း အသ ပ ာဒပ်း ဒဟာဒ ပာပ  မ ာ်း  ပ လိုပ ဒပ်းန ိုင လျှင    န ်းမာဒရ်း အတ    

ပ ိုမ ိုဒ ာင ်းမ န လာမ    ဖစ ပါသ  ။  

(၆)   ဒ  ်းရ ာ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းပန ်းတ ိုင နှင   ဗ ျူဟာ 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ပဒ ေါဒ ေါင ့် ဒက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရား ရ ့်မှန့်ားခ က့် ပန့်ားတိုံင့်မာှ ဒယဘုံယ  

အာားမ င့်  လူမှုစ ားပွာားဘ၀  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်သာယာဒရား မ စ့်ပေါသ ့်။ ထိုံ့်ဒ ကာင့် ပင့် ဒက ားလက့်ဒ သ 

 ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားဦားစ ားဌာနမှကွင့်ားဆင့်ားအ ွြဲို့မ င့်  ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား စ မ ကိန့်ားမ ာားဒရားဆွဲ ကဒသာအခေါ 

လူထုံပူားဒပေါင့်ားဒ ာ့်ထုံတ့်ဒသာန ့်ားလမ့်ားမ ာားမ င့်  အဆိုံပေါ ရ ့်မှန့်ားခ က့်ပန့်ားတိုံင့်နှင့် ပန့်ားတိုံင့်ဒရာက့်ရှိ 

ဒရား အဒကာင့်အထ ့် ဒ ာ့်ရမ ့်  န ့်ားဗ ြူဟာမ ာားကိုံ ဒဆွားဒနွား ဒ ာ့်ထုံတ့် ခဲ  ကပေါသ ့်။  

( )   ရ  မှန ်းခ    ပန ်းတ ိုင  

ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားဒရား ပန့်ားတိုံင့်မ ာားတွင့် ဒက ားရ ာသူ/ဒက ားရ ာသာားမ ာား ဝင့်ဒငွတိုံားတက့် 

ဒရား၊ တစ့်ဦားခ င့်ားစွမ့်ားရ ့် တိုံားတက့်ဒရားနှင့်  ပ ာဒရားကိုံ အဒလားထာားမပ ား ကဒလားမ ာားနှင့်  လူငယ့် 

မ ာားအတွက့် လူသာားအရင့်ားအမမစ့်  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒစမ ့်  ရ ့်မှန့်ားခ က့်မ ာားကိုံလ ့်ား (၂၀၁၈ မှ 

၂၀၂၂) (၅ နှစ့်တာ ကာလ)အတွင့်ား ဒအာက့်ပေါ အတိုံင့်ား ရိုံားရှင့်ားစွာ ခ မတှ့်ထာားပေါသ ့်။ 

(၁)  ရ ာလူထုံသ ့်စိုံက့်ပ  ိားဒရားထုံတ့်ကုံန့်တိုံားမမ င့် ထုံတ့်လုံပ့်မခင့်ား၊ ဒမွားမမြူဒရားမ ာား တိုံားတက့်လုံပ့်ကိုံင့် 

နိုံင့်မခင့်ားမ င့်  ဝင့်ဒငွတိုံားတက့်ဒစ ရမ ့်။ 

 (၂)  လူငယ့်မ ာားအာား ပ ာတတ့်ဒမမာက့်မှု ပိုံမိုံတိုံားတက့်ဒစမခင့်ားနှင့်  အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ား ပ ာ 

ရပ့်မ ာား ကျွမ့်ားက င့်မှုရှိဒစမပ ား အလုံပ့်အကိုံင့် အခွင့် အလမ့်ားမ ာား တိုံားတက့်လာဒစမပ ား စ ားပွာား 

ရှာဒ ွနိုံင့်စွမ့်ားနှင့်  ဝင့်ဒငွတိုံားမမင ့်လာရမ ့်။ 

(၃)  ရ ာလူထုံသ ့်လမ့်ားပန့်ားဆက့်သွယ့်ဒရားဒကာင့်ားမွန့်ဒစရန့်၊သန့့််ရှင့်ားဒသာဒသာက့်သ ုံားဒရ ရရှ ိ ရန့် 

နှင့်  ဒက ားရ ာမ ားလင့်ားဒရား ဒဆာင့်ရ က့် မပ ား လူဒနမှု အဆင့် အတန့်ား မမင့် မာားလာရမ ့်။ 

(ခ)   န  ်းဗ ျူဟာ 

လက့်ဒတွြို့အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့် ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  လုံပ့်ငန့်ားအစ အစဉ့်မ ာားနှင့်  စ မ ကိန့်ားမ ာားကိုံ 

ဒအာက့် ဒ ာ့်မပပေါ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ဒရား န ့်ားဗ ြူဟာမ ာားကိုံ က င ့်သ ုံား၍ စနစ့်တက  ဒဆာင့်ရ က့် 

မခင့်ားအာားမ င့်  ဒက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ ိ ားဒရား ရ ့်မှန့်ားခ က့်မ ာားကိုံ ဒရာက့်ရှိမ ့်ဟုံ ယ ုံ က ့်ပေါသ ့်။ 

(၁) ဒက ားရ ာရှိ မိရိုံား လာ စိုံက့်ပ  ိားန ့်ားမ ာားကိုံသာ  အသ ုံားမပ ဒနဒသာ ဒတာင့်သူမ ာား၏ ဝင့်ဒငွတိုံား 

တက့်လာဒစရန့်အတွက့် အထ   နှုန ်းနှင   အရ  အဒသ ်းဒ ာင ်းမပီ်း ဒစ ်း    အတ င ်း လူက      

မ ာ်းဒသာ စပါ်းမ   ်းမ ာ်း  ိုသာ ဦ်းစာ်းဒပ်း စ ို  ပ   ်းထိုတ လိုပ ရန နှင   စ ို  ပ   ်းန  ်းပ ာမ ာ်း၊ ပ ို်းမွှာ်း 
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ဒရာဂါ ာ  ယ ဒရ်း န  ်းလမ ်းမ ာ်းအတ    လ ိုအပ ခ   မ ာ်း  ို မမ  ြို့နယ စ ို  ပ   ်းဒရ်းဦ်းစီ်းဌာနနှင   

ခ  တ    လိုပ ဒ ာင ရန  လ ိုအပ ပါ သ  ။ 

(၂) လယ သမာ်းငယ မ ာ်းနှင     ပန ်းမ သာ်းစိုမ ာ်းအာ်း ဒမ ်း မျူဒရ်းလိုပ ငန ်း ဖင   အပ ိုဝင ဒင  ရရှ ဒစရန  

မမ  ြို့နယ  ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင   ိုသဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ အ ူအ  ီဖင   တ ရစဆာန ဒရာဂါ  ာ  ယ ဒရ်း အစီအမ ံ

မ ာ်း လိုပ ဒ ာင   ခင ်း၊ ဒ  ်းလ  ဒမ ်း မျူဒရ်းလိုပ သာ်းမ ာ်း ဒမ ်းထိုတ ဒပ်း ခင ်း၊ စနစ   ဒသာ 

ဒခတ မီဒသာဒမ ်း မျူဒရ်းန  ်းပ ာသင တန ်းမ ာ်း ဖန ့်ဒဝ ခင ်းတ ို့်  ိုလိုပ ဒ ာင ရန  လ ိုအပ ဒနပါသ  ။  

(၃) ဒ  ်းရ ာအတ င ်းရှ  လူငယ မ ာ်း၏ အလုံပ့်အကိုံင့် အခွင့် အလမ့်ားမ ာား ရရှိဒစရန့်အတွက့် ဒ သ 

အတွင့်ား စက့်ရ ုံအလုံပ့်ရ ုံမ ာား တိုံားတက့်မ ာားမပာားလာဒစရန့်  ိတ့်ဒခေါ်ရန့်၊ အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ား 

န ့်ားပ ာသင့်တန့်ားမ ာားအတွက့် ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့်ရ က့်ဒပားရန့်၊ ဒစ ားကွက့်ထိုံားဒ ာက့်မ ့်  အက  ိား 

တူအုံပ့်စုံ ဲွြို့စ ့်ားမခင့်ားနှင့်  လုံပ့်ငန့်ား အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ရန့်၊ ဒ သထွက့်ကုံန့်မ ာား ဒစ ားနှုန့်ား ပိုံမိုံရရှိရန့် 

ကုံန့် ကမ့်ားမှ ကုံန့်ဒခ ာထုံတ့်လုံပ့်ဒသာ န ့်ားပ ာမ ာားရရှိရန့်နှင့်  ဒခ ားဒငွ လက့်လှမ့်ားမ မှု ရရှိရန့် 

လိုံအပ့်ဒနပေါသ ့်။ 

(၄) ဒက ားရ ာအတွင့်ားတွင့် လယ့်သမာားမ ာားအတွက့် မမန့်မာ လယ့်ယာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့်မှ ဒခ ားဒငွ 

အစ အစဉ့် ရှိဒသာ့်လ ့်ား စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ ဒမွားမမြူဒရားနှင့်  ဒက ားရ ာတွင့်ား အဒသားစာားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့် 

လ ုံဒလာက့်မှု မရှိဒသာဒ ကာင့်  ဒခ ားဒငွ ထုံတ့်ဒခ ားဒပားနိုံင့်မ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  ခ တိ့်ဆက့် 

ဒဆာင့်ရ က့်ဒပားမခင့်ားမ င့်  စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ ဒမွားမမြူဒရား ထွက့်ကုံန့်မ ာားနှင့်  အဒသားစာားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား  ွ ြို့မ ိ ား 

တိုံားတက့်လာဒစပေါမ ့်။ 

(၅) ဒက ားရ ာတွင့်ား လမ့်ားမ ာားနှင့်  ခ ဉ့်ားကပ့်လမ့်ားမ ာားအာား အဆင့် မမ င့် တင့်မခင့်ားမ ာား အတွက့် 

သက့်ဆိုံင့်ရာ ဦားစ ား ဌာနမ ာား၊ အကူအ  ဒပားမ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  ခ တိ့်ဆက့်မပ ား ဒက ားရ ာလူထုံ 

လုံပ့်အာား ဒပေါင့်ားစပ့်ကာ လုံပ့်ဒဆာင့်သွာားပေါမ ့်။ 

 (၇) ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  မှု   စစရပ မ ာ်းနှင   ဗဟ ိုအ င  မူဝါေမ ာ်းအက ာ်း အစီအစဉ    

 ဒသာ ခ  တ    မှုမ ာ်း 

အစိုံားရ၏မူဝေါ နှင့်  လုံပ့်ငန့်ားအစ အစဉ့်တိုံ့်ကိုံ ရင့်ားနှ ားကျွမ့်ားဝင့်မပ ားဒသာ အစိုံားရဌာနဆိုံင့်ရာ 

မ ာားနှင့်  ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားဦားစ ားဌာန၏ န ့်ားပ ာအကက ဒပားအ ွြဲို့တိုံ့်၏ အကက မပ  

ခ က့်အရ ဤအခန့်ား ကိုံ မပ စုံဒ ာ့်မပထာားပေါသ ့်။ ဒ ာ့်မပပေါ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားသ ့် ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ဒက ားရ ာ 

၏ လိုံအပ့်ခ က့်မ ာားအာား နိုံင့်င ဒတာ့်အဆင့် မှသ ့် ဒ သဆိုံင့်ရာအဆင့် ၊ ထိုံမှတစ့်ဆင့်  ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် 

ဒက ားရ ာအဆင့် ထ ိ ပ  ပိုံားမှုဒပားနိုံင့်မ ့်  အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားကိုံ အကက မပ  ဒ ာ့်ထုံတ့် 

ဒပားနိုံင့်ခဲ  က ပေါသ ့်။ 
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( )  ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း ရ  မှန ်းခ    ဒရ်း    ခင ်းနှင   ပံိုမှန စ စစ  ခင ်း 

ဤဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား စ မ ခ က့်ဒရားဆွဲနိုံင့်ရန့် န ့်ားပ ာအဒထာက့်အပ  မ ာား ပ  ပိုံားဒပားမှုသ ့် 

အလွန့် အဒရားပေါ ပေါသ ့်။ အနှာဂတ့်တွင့်လ ့်ား ဒရရှ ့်တ ့်တ  မ ့်  အဒထာက့်အပ  မ ာားကိုံ နိုံင့်င  

ဒတာ့်အစိုံားရထ မှ ရရှိမ ့်ဟုံ ဒမျှာ့်လင့် ပေါသ ့်။ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ဒက ားရ ာသူ/သာားမ ာားကိုံယ့်တိုံင့် အာားထုံတ့် 

လုံပ့်ကိုံင့်ရရှခိဲ မှုမ ာားကိုံ မပန့်လ ့်စ စစ့်မခင့်ားနှင့်  ဒရ ားခ ယ့်ခဲ ဒသာ ဦားစာားဒပားစ မ ခ က့်မ ာားအာား အခ နိ့်မနှ့် 

မပန့်လ ့်သ ုံားသပ့်၍ မပ မပင့်ဒရား ဆွဲမခင့်ား စသ ့်တိုံ့် ဒဆာင့်ရ က့်နိုံင့်ရန့် အကူအ  မ ာား ဆက့်လက့် 

ရရှိမ ့်ဟုံ ဒမျှာ့်လင့် ပေါသ ့်။ 

(ခ)  ဒင ဒက ်းဝန ဒ ာင မှု လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာလူထုံ၏လိုံအပ့်ခ က့် တစ့်ရပ့်တွင့် စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ ဒမွားမမြူဒရား၊ အမခာားဝင့်ဒငွရ 

လုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့်လ ုံဒလာက့်ဒသာ ဒခ ားဒငွမ ာားရရှိမှုကလ ့်ား အဓိကမ စ့်ပေါသ ့်။ ဒက ားရ ာမ ာား 

တွင့် ဒခ ားဒငွမ ာား ထုံတ့်ဒခ ားဒပားဒနဒသာ မမန့်မာ လယ့်ယာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဘဏ့်အဒနမ င့်  စပေါားသ ားနှ  

(ကာလတိုံဒခ ားဒငွ) တစ့်ခုံတ ့်ားကိုံသာ ဦားစာားဒပား ဒဆာင့်ရ က့်ဒပားဒနဒသာဒ ကာင့်  အမခာားသ ားနှ  

စိုံက့်ပ  ိားသူ ဒတာင့်သူ မ ာားအတွက့် လိုံအပ့်ခ က့်မ ာား ရှိဒနဆဲ မ စ့်ပေါသ ့်။ ဒတာင့်သူ အမ ာားစုံသ ့် 

ကာလရှ ့်ဒခ ားဒငွမ ာား ထုံတ့်ဒခ ား ဒပားနိုံင့်ဒသာ ဒငွဒ ကားဝန့်ဒဆာင့်မှု လုံပ့်ငန့်ားမ ာားနှင့်  ခ တိ့်ဆက့် 

လုံပ့်ဒဆာင့်လိုံ ကသ ့်။ ဒက ားရ ာသူ/သာားမ ာား လိုံအပ့်ဒသာ ဒခ ားဒငွမ ာား ထုံတ့်ဒခ ားဒပား နိုံင့်ရန့်  

ဒငွဒ ကားဝန့်ဒဆာင့်မှု လုံပ့်ငန့်ားဆိုံင့်ရာ သတ့်မှတ့်ခ က့်မ ာားကိုံ ဒလ ာ ခ မပ ား ဒ သလိုံအပ့်ခ က့် နှင့် အ   

ဒမပာင့်ားလဲသင့်  ပေါသ ့်။  

(ဂ)  အသ  ဒမ ်းဝမ ်းဒ  ာင ်း  ိုင ရာ န  ်းပ ာနှင   ဒစ ်း    အတ    အဒထာ  အပံ မ ာ်း  ဖ    

   ်းဒပ်း ခင ်း 

 ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရားအတွက့်စိန့်ဒခေါ်ခ က့်တစ့်ရပ့်မှာစိုံက့်ပ  ိားထုံတ့်လုံပ့်သူ

မ ာား၏ ဒစ ားကကွ့်ဆိုံင့်ရာ သဒဘာသဘာဝမ ာား သိရှိမှု အာားန ့်ားမခင့်ားနှင့်  အရ ့်အဒသွား ဒကာင့်ား 

မွန့်ဒသာထုံတ့်ကုံန့်မ ာား ရရှိဒရားအတွက့် ဒခတ့်မ ဒသာန ့်ားပ ာမ ာား လိုံအပ့်မခင့်ားပင့်မ စ့်သ ့်။ 

ဒ ာင့်တုံန့်ားမမိ ြို့နှင့်  မဒဝားလှဒသာ အာားသာခ က့်ကိုံ အမှ မပ ၍ ဒ သထွက့်ကုံန့်မ ာားကိုံ သင့် ဒတာ့် 

ဒသာဒစ ားနှုန့်ားမ င့်  ဒရာင့်ားခ နိုံင့်ရန့် ဒစ ားကွက့်သဒဘာတရာားမ ာားကိုံ နှာားလ ့်ဒအာင့် န ့်ားလမ့်ားမပ 

ဒပားနိုံင့်မ ့်  မမိ ြို့နယ့်အဆင့် မှ စိုံက့်ပ  ိားဒရား ဦားစ ားဌာန၊ ဒမွားမမြူဒရားနှင့်  ကုံသဒရား ဦားစ ားဌာနနှင့်  အမခာား 

သက့်ဆိုံင့်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ ကုံလသမဂဂ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ့်ဒသာ နိုံင့်င တကာအ ွြဲို့ 

အစ ့်ားမ ာား၏ ပူားဒပေါင့်ားလမ့်ားမပဒ ားမမှုမ ာားကလ ့်ား အဒရားပေါ လှပေါသ ့်။ 

ထိုံ့်အမပင့် အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားဆိုံင့်ရာ န ့်ားပ ာသင့်တန့်ားမ ာား စ စဉ့်ဒပားမခင့်ားမ င့်  

အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ား အခွင့် အလမ့်ားမ ာားကိုံ  န့်တ ားဒပားရ ုံသာမက ဒက ားရ ာမ ာားအလိုံက့် ဒမပာင့်ားလဲ 
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လုံပ့်ကိုံင့် ရန့် လိုံအပ့်ဒသာလုံပ့်ငန့်ားမ ာား၊  ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်လာ ွယ့်ရှိဒသာ ၀န့်ဒဆာင့်မှုလုံပ့်ငန့်ားမ ာား 

စသ ့်တိုံ့်အတွက့် လိုံအပ့်ဒသာ ကျွမ့်ားက င့်မှုအသစ့်မ ာားအလိုံက့် စွမ့်ားဒဆာင့်ရ ့် မမ င ့်တင့်မခင့်ားမ ာား 

မ င့်  ခ တိ့်ဆက့်ရန့် လိုံအပ့် ပေါသ ့်။ သက့်ဆိုံင့်ရာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားအဒနမ င့်  အသက့် 

ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံ ဒခ ားဒငွအစ အစဉ့်မ ာားမ င့်  ခ တိ့်ဆက့်လုံပ့်ဒဆာင့်ဒပားနိုံင့်ပေါက မမန့် 

ဆန့်စွာ တိုံားတက့်လာဒစပေါမ ့်။ 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ဒက ားရ ာတွင့် ဒ သထွက့်ကုံန့် ကမ့်ားမ ာားကိုံသာ ဒရာင့်ားခ မ ့် အစာား အရ ့်အဒသွား 

ရှိဒသာ တန့် ိုံားမမ င့် ထုံတ့်ကုံန့်မ ာား ထုံတ့်လုံပ့်ဒရာင့်ားခ နိုံင့်ရန့် န ့်ားပ ာသင့်တန့်ားမ ာား ရရှိဒဆာင့် 

ရ က့်မခင့်ားကလ ့်ား ဒက ားရ ာရှိ လူသာားအရင့်ားအမမစ့်သ ုံားစွဲမှုကိုံ ထိဒရာက့်စွာ အသ ုံားခ နိုံင့်ရ ုံမက ဒ သ 

တွင့်ား တစ့်နိုံင့်တစ့်ပိုံင့် အဒသားစာားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား တိုံားတက့်လာဒစနိုံင့်ဒသာဒ ကာင့်  ဒက ားရ ာ၏ ဝင့်ဒငွ 

ရရှိမှုကိုံ မမင့် မာားလာမခင့်ား၊  အမခာား ဒ သမ ာားတွင့် ဒရ ြို့ဒမပာင့်ား လုံပ့်ကိုံင့်ဒနသူမ ာားအာား မိမိဒနရပ့်သိုံ့် 

မပန့်လာ၍ လုံပ့်ကိုံင့်နိုံင့်မ ့်  အခွင့် အလမ့်ားမ ာား တိုံားတက့်လာဒစမပ ား မိသာားစုံမ ာား ဒပေါင့်ားစ ့်ားဒနထိုံင့် 

လုံပ့်ကိုံင့်နိုံင့်မခင့်ား စသ ့်မ င့်  ဒ သအတွင့်ား စာားနပ့်ရိကခာ  ူလ ုံမှု တိုံားတက့်လာဒစမပ ား ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားဒရား 

နှင့်  ဆင့်ားရဲမှုဒလ ာ န ့်ားဒစဒရားကိုံ တစ့်ဒထာင့် တစ့်ဒနရာမှ အဒထာက့်အကူမပ  နိုံင့်ဒပမ ့်။  

(၈)  ဦ်းစာ်းဒပ်းစီမံခ   မ ာ်းနှင   အဒ ာင အထ  ဒဖာ  ဒ ာင ရ   မ    အခ  န  ာလ 

 စ မ ခ က့်မ ာားသ ့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံ လက့်ဒတွြို့ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ဒစနိုံင့်မ ့်  

န ့်ားဗ ြူဟာမ ာားအမ စ့်သိုံ့် ဒရာက့်ရှိဒအာင့် ဒအာက့်ဒမခအထိ လုံပ့်ကိုံင့်ဒဆာင့်ရ က့်ရမ ့် မ စ့်ပေါသ ့်။ 

စ မ ကိန့်ား ငေါားနှစ့်တာကာလဒက ာ့်လွန့်ခ နိ့်တွင့် ဒ ာ့်မပပေါပန့်ားတိုံင့်မ ာားကိုံ မပ ားဒမမာက့်ဒအာင့် ဒဆာင့်ရ က့် 

နိုံင့်ရန့် စ မ ခ က့်မ ာားသ ့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားလိုံအပ့်ခ က့်မ ာားအမ စ့် မရှိမမ စ့် လိုံအပ့်ပေါမ ့်။ 

( ) နှစ ပတ လ   ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း အစီအစဉ  

 ဒက ားရ ာလူထုံသ ့် ငေါားနှစ့်တာအတွက့် ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ခ က့်ဒရားဆွဲခ နိ့်တွင့် စိစစ့်ဒရ ား 

ခ ယ့်ထာား သ ့်  ဦားစာားဒပားစ မ ခ က့်မ ာားမှာ မပ ့် စ ုံလ ုံဒလာက့်နိုံင့်မ ့် မဟုံတ့်ဒသားဒပ။ သိုံ့်မ စ့်၍ 

ဒက ားရ ာလူထုံသ ့် စ မ ခ က့်မ ာားကိုံ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်မှု (၂-၃) နှစ့် ဒက ာ့်လာခ နိ့်တွင့် စ မ ကိန့်ား 

ငေါားနှစ့်တာကာလအတွင့်ား  ဦားစာားဒပားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား ထပ့်မ ဒ ာ့်ထုံတ့်မပ ား လုံပ့်ဒဆာင့်ရန့် လိုံအပ့်လာ 

ပေါမ ့်။ ဆိုံားရ ာားဒသာ သဘာဝ ဒဘားအနတရာယ့် သက့်ဒရာက့်မှုမ ာား မရှိခဲ လျှင့် ငေါားနှစ့်တာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား 

န ့်ားဗ ြူဟာသ ့် အန ့်ားနှင့် အမ ာား ဒမပာင့်ားလဲမှု ရှိမ ့် မဟုံတ့်ဒသာ့်လ ့်ား စ မ ကိန့်ားငေါားနှစ့်တာ 

အတွင့်ား ထပ့်တိုံားစ မ ခ က့်မ ာား ရှိလာနိုံင့်ပေါသ ့်။  

ထိုံ့်ဒ ကာင့်  ဤဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ခ က့်သ ့် နှစ့်အလိုံက့် ဘဏ္ဍာဒရားနှင့်  ဒငွဒ ကားစ မ မှု 

ဆိုံင့်ရာ ဒရ ားခ ယ့်မခင့်ား၊ အစ အစဉ့်နှင့်  စ မ ခ က့်မ ာားအာား မပ မပင့်မမွ့်ားမ နိုံင့်မခင့်ားတိုံ့်ကိုံ  မပ မပင့်ရ လွယ့်ကူ 

ဒစရန့် ဦားတ ့်ပေါသ ့်။ ဒ သတွင့်ား မ စ့်ဒပေါ်လာဒသာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားလိုံအပ့်ခ က့်၊ သဘာဝ ဒဘားအနတရာယ့်၊ 

အမခာားအဒရားဒပေါ် ကိစစမ ာားနှင့်  အစိုံားရဘတ့်ဂ က့်မ ာားအဒပေါ် မူတ ့်၍ ဦားစာားဒပားအစ အစဉ့်မ ာားကိုံ 
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ဒမပာင့်ားလဲရန့် မ စ့်ပေါသ ့်။ သိုံ့်မ စ့်၍ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ငေါားနှစ့်တာအတွက့် ဒရားဆွဲထာားဒသာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားရ ့်မှန့်ား 

ခ က့်မဒူဘာင့်တွင့် နှစ့်အလိုံက့် အဒကာင့် အထ ့်ဒ ာ့်ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  နှစ့်ပတ့်လ ့် 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား အစ အစဉ့်ကိုံ မပင့်ဆင့်ရမ ့် မ စ့်ပေါသ ့်။  

(ခ)   ဏ္ဍနှင   ရင ်းနှီ်း မ ပ နှံမှု  ို အဒ ခခံ၍ စီမခံ   အိုပ စိုသတ မှတ  ခင ်း 

အစ အစဉ့်နှင့်  စ မ ခ က့်မ ာားအာား ကဏ္ဍနှင့်  ရင့်ားနှ ားမမ ပ့်နှ မှုကိုံအဒမခခ ၍ စ မ ခ က့်အုံပ့်စုံ 

သတ့်မှတ့်မခင့်ား သ ့် စ မ ကိန့်ားဆိုံင့်ရာ အခ က့်အလက့်မ ာား ခွဲမခမ့်ားသ ုံားသပ့်ရာတွင့် မ ာားစွာ အဒထာက့် 

အကူမပ ပေါမ ့်။ Functional classification သ ့် ဝန့်ကက ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားအတွက့် ၄င့်ားတိုံ့်နှင့်  

သက့်ဆိုံင့်ဒသာ စ မ ခ က့်မ ာားကိုံ သိရှိနှာားလ ့်ရန့် အဒထာက့်အကူမပ ပေါမ ့်။ Economic classifi-

cation သ ့် စ မ ခ က့်မ ာား၏ အက  ိားရလ ့် မ စ့်ထွန့်ားမှုမ ာားအာား အကဲမ တ့်သ ုံားသပ့်မခင့်ား လုံပ့်ငန့်ား မ ာား 

ဒဆာင့်ရ က့်ဒရားအတွက့် လိုံအပ့်ပေါသ ့်။ 

(၁)   ဏ္ဍ  ိုအဒ ခခံ၍ စီမခံ   အိုပ စိုသတ မှတ  ခင ်း (Functional Classification) 

ဒဆာင့်ရ က့်မ ့် စ မ ခ က့်နှင့်  စ မ ခ က့်ဘတ့်ဂ က့်သ ့် (က) မ ့်သ ့်  ကဏ္ဍဒအာက့်တငွ့် 

(ဥပမာ - စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ လျှပ့်စစ့်ကဏ္ဍ စသ ့်)၊ (ခ) မ ့်သ ့် ဝန့်ကက ားဌာနနှင့် သက့်ဆိုံင့်သ ့် စသ ့် 

မ င့်  ခွဲမခာား သတ့်မှတ့် န ့်ားမ စ့်ပေါသ ့်။ 

(၂)  ရင ်းနှီ်း မြှပ နှံမှုအမ   ်းအစာ်း  ို အဒ ခခံ၍ အိုပ စိုသတ မှတ  ခင ်း (Economic Classification) 

စ မ ခ က့်ဘတ့်ဂ က့်အမ  ိားအစာားသ ့် မ ့်သ ့် ရင့်ားနှ ားမမ  ပ့်နှ မှု အမ  ိားအစာား မ စ့်သ ့်ကိုံ 

ဒ ေါ်မပမခင့်ား မ စ့်ပေါသ ့်။ 

• သာမန့် အသ ုံားစရိတ့် (Current Expenditure) ဥပမာ-လစာ၊ ဒန့်တွက့်စရိတ့်၊ လုံပ့်ငန့်ား 

လ ့်ပတ့်စရိတ့်၊ ငှာားရမ့်ားခ စသ ့်မ ာား၊ 

• ဒငွလ ုံားဒငွရင့်ား အသ ုံားစရိတ့် (Capital Expenditure) ဥပမာ−ဒဆာက့်လုံပ့်ဒရားပစစ ့်ားမ ာား နှင့်  

ပ ုံဒသဝယ့်ယူ၍ ရဒသာ ရင့်ားနှ ားမမ ပ့်နှ မှုမ ာား၊ 

• စွမ့်ားဒဆာင့်ရ ့်မမ င့် တင့်ဒရား အသ ုံားစရိတ့် (Capacity Building Expenditure) ဥပမာ -

ဒဆွားဒနွားပွ၊ဲ သင့်တန့်ားစသ ့် အသ ုံားစရိတ့်၊ 

• လူသာားခ င့်ား စာနှာမှု အဒထာက့်အပ   (Humanitarian Support)  

(ဂ)  ဦ်းစာ်းဒပ်းစီမခံ   မ ာ်း 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား အစ ့်ားအဒဝားတွင့် အုံပ့်စုံ ွဲြို့ဒဆွားဒနွားမှုမ ာားမှ ဒက ားရ ာတွင့် ဒဆာင့်ရ က့်သင့်  

သ ့်  လုံပ့်ငန့်ားဒခေါင့်ားစဉ့်မ ာား ထွက့်ရှိလာပေါသ ့်။ ယင့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားအနက့် တက့်ဒရာက့်သူ 

ဒက ားရ ာသူ /သာား အုံပ့်စုံ (၄) စုံထဲမှ (၁၀) ဦားက ဦားစာားဒပားရမ ့်  စ မ ခ က့်မ ာားကိုံ 

အမှတ့်ဒပား ကပေါသ ့်။ အခ  ိြို့ဒသာ စ မ ခ က့်မ ာားကိုံ ဒဆာင့်ရ က့်ရာတွင့် န ့်ားပ ာဆိုံင့်ရာ 

အဒသားစိတ့်အဒထာက့်အပ  မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ့်အဆင့်  အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်  အမခာားအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားထ မှ 

မပ ့် မပ ့် ဝဝ ရရှိရန့်လိုံအပ့်ပေါသ ့်။  
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(ဃ) အဒ ာင အထ  ဒဖာ မ    အခ  န  ာလ 

ဒက ားရ ာလူထုံက ဒ ာ့်ထုံတ့်ဒရားဆွဲထာားဒသာ ဦားစာားဒပားစ မ ခ က့်မ ာားကိုံ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့် 

ဒဆာင့်ရ က့်ရန့် စ မ ကိန့်ားကာလကိုံ ကွင့်ားဆင့်ားဒဆာင့်ရ က့်ခ က့်မ ာားအာား အဒမခခ ၍ ဒရားဆွဲထာား 

ပေါသ ့်။ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား စ မ ကိန့်ားကာလမ ာားကိုံ နှစ့်စဉ့် မပ မပင့်ဒရားဆွဲပေါမ ့်။ စ မ ကိန့်ားကာလ 

အပိုံင့်ားအမခာားမ ာားကိုံ ဒအာက့်ပေါဇယာားတွင့် ဒ ာ့်မပထာားပေါသ ့်။ 

စဉ  စီမံခ    (Project) 

ဦ်းစာ်း 

ဒပ်း အ 

 င   

၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ 

 

ဒက ားရ ာလမ့်ားကွန့်ကရစ့်ခင့်ားမခင့်ား 

 

၁ 

 
  ✓ ✓ ✓ 

၂ 

 

လျှပ့်စစ့်မ ားလင့်ားဒရားဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား 

 

၂ 

 
  ✓   

၃ 

 

ဒခ ားဒငွလိုံအပ့်မခင့်ား 

 

၃ 

 
  ✓ ✓  

၄ 

 

သ ားနှ နငှ ့်သာားငေါားကဏ္ဍတိုံားတက့်ဒစ ဒရား 

 

၄ 

 
   

✓  

၅ 

 

ဝင့်ဒငွရလုံပ့်ငန့်ားမ ာား န့်တ ားတိုံင့်ဒစ 

ဒရား 

 

၅ 

 
   

✓ 
 

✓ 
 

        

 

(၉)    ဘတ ဂ   နှင   ဒင ဒက ်း  ိုင ရာ အစီအစဉ   

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့် ဒရားဆွဲရာတွင့် စ မ ကိန့်ားတွင့်ပေါဝင့်ဒသာ အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့် 

ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  လုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့် ဦားစာားဒပားဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  လုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံ ဒ ာ့်ထုံတ့်မပ ား မ စ့်ပေါ 

သ ့်။ စ မ ကိန့်ားမ ာားနှင့် ဆိုံင့်ဒသာ အဒ ကာင့်ားအရာမ ာားကိုံ လုံပ့်ငန့်ားတစ့်ခုံခ င့်ားစ အလိုံက့် အဒသားစိတ့် 

ဒ ာ့်မပထာားပေါသ ့်။ ၎င့်ားထဲတွင့် စ မ ခ က့်၏ရ ့်ရ ယ့်ခ က့်၊ အက  ိားခ စာားသူဦားဒရ၊ 

အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့် ဒဆာင့်ရ က့်မ ့် ပ ုံစ နှင့်   အစ အစဉ့်၊ စ မ ခ က့် အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့် 

ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  ကာလ၊ အဒမခခ  အဒဆာက့်အဦကိုံမပ မပင့် ထိန့်ားသိန့်ားမ ့်  ဘတ့်ဂ က့်နှင့်  

ဒငွဒရားဒ ကားဒရား အစ အစဉ့်မ ာား ပေါဝင့်ပေါသ ့်။  

အခ  ိြို့ဒသာ စ မ ခ က့်မ ာားကိုံ ဒဆာင့်ရ က့်ရာတွင့် န ့်ားပ ာဆိုံင့်ရာ အဒသားစိတ့် 

အဒထာက့်အပ   မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ့်အဆင့်  အစိုံားရဌာနမ ာားနှင့်  အမခာားအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားထ မှ မပ ့် မပ ့် ဝဝ 
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ရရှိရန့် လိုံအပ့် ပေါသ ့်။ စ မ ခ က့်မ ာား အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့် ဒဆာင့်ရ က့်ရန့် ဦားစာားဒပား 

သတ့်မှတ့်ရာတွင့် ဘတ့်ဂ က့်၊ ဒငွဒ ကား ရရှိနိုံင့်မှုအဒပေါ် အဒမခခ မပ ား နှစ့်စဉ့် မပ မပင့်ဒမပာင့်ားလဲနိုံင့်သ ့်။ 

ဒ သအတွင့်ား မ စ့်ဒပေါ်လာဒသာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရား လိုံအပ့်ခ က့်၊ သဘာဝ ဒဘားအနတရာယ့်၊ အမခာား 

အဒရားဒပေါ်ကိစစရပ့်မ ာားနှင ့် အစိုံားရ ဘတ့်ဂ က့် မ ာားအဒပေါ် မူတ ့်၍ ဦားစာားဒပား အစ အစဉ့်မ ာားကိုံ 

ဒမပာင့်ားလဲရန့် မ စ့်ပေါသ ့်။ ဒက ားရ ာလူထုံမှ ငေါားနှစ့်တာ ကာလအတကွ့် ဒရားဆွဲထာားဒသာ 

 ွ ြို့မ ိ ားဒရားရ ့်မှန့်ားခ က့် မူဒဘာင့်တငွ့် နှစ့်အလိုံက့် အဒကာင့်အထ ့် ဒ ာ့်ဒဆာင့်ရ က့်မ  ့် လုံပ့်ငန့်ား 

အစ အစဉ့်မ ာား အတွက့် မပင့်ဆင့်ရမ ့် မ စ့်သ ့်။ 

ဒအာက့်ပေါ ဇယာားတွင့် ဒ ာ့်မပထာားဒသာ စ မ ခ က့်အလိုံက့် ဘတ့်ဂ က့် ပမာဏမ ာားသ ့် 

ရ ့်ညွှန့်ား နမူနှာ (indicative) အမ စ့် ကိုံားကာားရန့် ပမာဏသာ မ စ့်ပေါသ ့်။ အမှန့်တကယ့် 

လိုံအပ့်ဒသာ ဘတ့်ဂ က့်ပမာဏ တွက့်ခ က့်နိုံင့်ရန့် အဒသားစိတ့်ဆက့်လက့်၍ ဒဆာင့်ရ က့်ရမ ့် 

မ စ့်ပေါသ ့်။ ယင့်ားသိုံ့် ဒဆာင့်ရ က့်နိုံင့်ရန့် ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်ဒရား ဒကာ့်မတ သ ့် မမိ ြို့နယ့်အဆင့်  

ဌာနဆိုံင့်ရာ မ ာား၊ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  လုံပ့်ငန့်ားရှင့်မ ာားထ မှ န ့်ားပ ာ အကူအ  မ ာား ရရှိရန့်လ ့်ား 

လိုံအပ့် ပေါသ ့်။ 

ဒ ာ့်မပထာားဒသာ ရ ့်ညွှန့်ားဘတ့်ဂ က့်ပမာဏတွင့် ဒက ားရ ာလူထုံ၏ ဒငွသာားမဟုံတ့်ဒသာ 

ထ ့် ဝင့် မှုမ ာားကိုံ ထ ့် သွင့်ားဒ ာ့်မပထာားမခင့်ား မရှိပေါ။ (ဒငွသာားမဟုံတ့်ဒသာ ထ ့် ဝင့်မှု၊ ဥပမာ - 

လုံပ့်အာား၊ သဲ၊ ဒက ာက့်၊  ပစစ ့်ားကိရိယာ၊ အခ နိ့် စသ ့်) 

စီမခံ    ဘတ ဂ    

စဉ  စီမံခ    
ရန ပံို

ဒင  

ရင ်းနှီ်း မြှပ နှမံှုအရအိုပ စိုသတ မှတ  ခင ်း(  ပ ) 

သာမန 

အသံို်း 

စရ တ  

ဒင လံို်းဒင ရင ်းအသံို်းစရ တ  လူသာ်းခ င ်း

စာနောမှု 

အဒထာ   

အပံ  

ဒင လံို်းဒင  

ရင ်းအသံို်း 

စရ တ  

စ မ ်းဒ ာင 

ရ   မြှင   

တင ဒရ်း 

၁ 

 

ဒက ားရ ာလမ့်ားကွန့်ကရစ့်ခင့်ားမခင့်ား 

 

(၁၀၀) 

သိန့်ား 
 ✓   

၂ 

 

လျှပ့်စစ့်မ ားလင့်ားဒရားဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား 

 

(၁၀၀) 

သိန့်ား 
 ✓   

၃ 

 

ဒခ ားဒငွလိုံအပ့်မခင့်ား 

 

(၁၀၀) 

သိန့်ား 
 ✓   

၄ 

 

သ ားနှ နငှ ့်သာားငေါားကဏ္ဍတိုံားတက့်ဒစ 

ဒရား 

 

(၁၀၀) 

သိန့်ား 
 ✓   

၅ ဝင့်ဒငွရလုံပ့်ငန့်ားမ ာား န့်တ ားတိုံင့်ဒစ (၁၀၀)  ✓   
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 ဒရား 

 

သိန့်ား 

       

  

(၁၀)  ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း အဒ ာင အထ  ဒဖာ မ    န  ်းလမ ်းနငှ   အစီအစဉ မ ာ်း 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်ကိုံ ဒက ားရ ာလူထုံက ဦားဒဆာင့် အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်မ ့် မ စ့် 

သမ င့်  လုံပ့်ငန့်ားဒအာင့်မမင့်ဒရားနှင့်  ရ ့်မှန့်ားခ က့်မ ာားသိုံ့် ဒရာက့်ရှိဒရားမှာ ဒက ားရ ာတွင့် တာဝန့်ရှိ 

ပေါသ ့်။ 

 

( ) ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာ မတီ၏ အခန ်း ဏ္ဍ 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်တွင့် ပေါဝင့်ဒသာ စ မ ကိန့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံ အထိဒရာက့်ဆ ုံား အဒကာင့် 

အထ ့်ဒ ာ့်ရန့် တာဝန့်မာှ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာလူထုံ၏ တာဝန့်မ စ့်ပေါသ ့်။ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာ 

 ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဒကာ့်မတ သ ့် ဒပေါင့်ားစပ့်  ိနိှုင့်ားဒရားနှင့်  စ မ ခန့့််ခွဒဲရား တာဝန့်ကိုံ အဓိကယူပေါမ ့်။ 

အ ွြဲို့အစ ့်ား အသ ားသ ား၊ ဒကာ့်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန့်မ ာား ခွဲဒဝအပ့်နငှ့်ား၍ သက့်ဆိုံင့်ရာစ မ ကိန့်ားမ ာား 

ဒဆာင့်ရ က့် နိုံင့်ရန့် ဦားဒဆာင့်ပေါမ ့်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင့်ားသ ့် ဒက ားရ ာမူလတန့်ားဒက ာင့်ား၏ 

ပ ာဒရား အရ ့်အဒသွား ဒကာင့်ားမွန့်တိုံားတက့်ရန့် တာဝန့်ယူဒဆာင့်ရ က့်ဒစ၍ လယ့်သမာားအ ွြဲို့က 

ဒက ားရ ာ လယ့်ယာကုံန့်ထုံတ့်လမ့်ား အဆင့် မမ င့် မခင့်ားလုံပ့်ငန့်ားကိုံ 

တာဝန့်ယူဒဆာင့်ရ က့်ဒစမခင့်ားမ စ့်ပေါသ ့်။ 

(ခ) ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းမ တ ဖ   အဖ  ြို့အစ  ်း  

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ဒက ားရ ာဒကာ့်မတ အ ွဲြို့မ ာားက  ွ ြို့မ ိ ားဒရားစ မ ကိန့်ားမ ာား အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ရာ 

တွင့် ဦားဒဆာင့်စ မ ခန့့််ခွဲမှု တာဝန့်ယူဒဆာင့်ရ က့်ဒသာ့်လ ့်ား အမခာားဒသာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရား မိတ့် က့်အ ွြဲို့မ ာား 

ကိုံလ ့်ား ရှာဒ ွဆက့်သွယ့် ပူားဒပေါင့်ားရန့် လိုံပေါမ ့်။ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့် ကိုံယ့်တိုံင့်မတတ့်နိုံင့်ဒသာ အကူအ   

မ ာား ရယူဒဆာင့်ရ က့်ရန့် မ စ့်ပေါသ ့်။ ဥပမာ - မိဘဆရာအသင့်ားသ ့် မူလတန့်ားပ ာဒရား 

သင့် ကာားမှု အရ ့်အဒသွား တိုံားတက့်ဒရား ဒဆာင့်ရ က့်ရန့် မမိ ြို့နယ့်ပ ာဒရားဌာနနှင့်  ခ တိ့်ဆက့်  ိနိှုင့်ား 

ဒဆာင့်ရ က့်ရပေါမ ့်။ လယ့်သမာား အ ွြဲို့အစ ့်ားကလ ့်ား လယ့်ယာကုံန့်ထုံတ့်လုံပ့်ငန့်ား အဒထာက့် 

အကူမပ လမ့်ား အဆင့် မမ င့် တင့်ရန့် မမိ ြို့နယ့်ဒဆာက့်လုံပ့်ဒရားဦားစ ားဌာနနှင့်  ဆက့်သွယ့်၍ အင့်ဂ င့်န ယာ 

  ဇိုံင့်ားပ ုံစ နှင့်  တွက့်ခ က့်မှုဆိုံင့်ရာ အကူအ  မ ာား ရယူရပေါမ ့်။ 

(ဂ)   န ထရ ို  နှင   ဝန ဒ ာင မှုဒပ်းသ    အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 



 

41 
 

စ မ ကိန့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား၏ အဒသားစိတ့်လုံပ့်ငန့်ားအမ  ိားအစာား ဒ ာ့်မပခ က့်တွင့် တင့် ေါဒခေါ်ယူ 

ဒဆာင့်ရ က့်ရမ ့်  ကိစစမ ာားကိုံလ ့်ား ဒတွြို့ရပေါမ ့်။ ဤလုံပ့်ငန့်ား အမ  ိားအစာားမ ာားအတွက့် ဒအာက့်ပေါ 

အ ွြဲို့အစ ့်ား/ပုံဂဂ ိလ့်မ ာား၏ ပေါဝင့်မှုမှာ အမှန့်ပင့် လိုံအပ့်ပေါမ ့်။ 

• ဒဆာက့်လုံပ့်ဒရား၊ ကက ား ကပ့်ဒရားစသ ့်  လုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့် ကန့်ထရိုံက့်မ ာား 

• စိုံက့်ပ  ိားဒရား၊ ဒမွားမမြူဒရားစသ ့်  သင့်တန့်ားမ ာားအတွက့် န ့်ားပ ာဆိုံင့်ရာနှင့်  စ မ ခန့့််ခွမဲှုဆိုံင့်ရာ 

ဝန့်ဒဆာင့်မှုဒပားသ ့်  အ ွြဲို့မ ာား (နိုံင့်င တကာ ွ ြို့မ ိ ားမှု အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၊ ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားဒရား အ ွြဲို့ 

အစ ့်ားမ ာား၊ ပုံဂဂလိက အ ွြဲို့အစ ့်မ ာား၊ လူထုံအ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား) 

ကန့်ထရိုံက့်နှင့် ဝန့်ဒဆာင့်မှုဒပားသ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားက စ မ ကိန့်ားလုံပ့်ငန့်ားတွင့် ဒ ာ့်မပထာား 

ဒသာ သတ့်သတ့်မှတ့်မှတ့် ကိစစမ ာားကိုံသာ ကက ား ကပ့်မှုဒပားမ ့်မ စ့်မပ ား လုံပ့်ငန့်ားတစ့်ခုံလ ုံား လွှမ့်ားခခ   

ကက ား ကပ့်ရန့် တာဝန့်မှာ ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဒကာ့်မတ က တာဝန့်ဒပားထာားဒသာအ ွြဲို့၏ 

တာဝန့် သာ မ စ့်ပေါသ ့်။ အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွင့် ကက ား ကပ့်ဒရားတာဝန့်မှာ မမိ ြို့နယ့်သက့်ဆိုံင့်ရာဦားစ ားဌာနက 

တာဝန့် ယူပေါမ ့်။ ဤကိစစမ  ိားတွင့် ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဒကာ့်မတ သ ့် တာဝန့်ဒပားထာားဒသာ 

ဒကာ့်မတ ကိုံ ဦားဒဆာင့်၍ မမိ ြို့နယ့်ဌာနဆိုံင့်ရာ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  န ားန ားကပ့်ကပ့် ပူားဒပေါင့်ား 

ဒဆာင့်ရ က့်ပေါမ ့်။ 

 

(ဃ)  ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း လ  ပတ ရန နှင    ပ  ပင ထ န ်းသ မ ်းရန အတ    အဖ  ြို့အစ  ်း 

  ိုင ရာ အစီအစဉ မ ာ်းနှင   ဒင ဒက ်း  ိုင ရာ အစီအမံမ ာ်း 

ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒကာ့်မတ အဒနမ င့်  လုံပ့်ငန့်ားတစ့်ခုံခ င့်ားစ အတွက့် ဒရရ ှ့်တ ့်တ  ဒရား အစ အစဉ့် 

မ ာား ထာားရှ ိမ ့်။ ဥပမာအာားမ င့်  ဒက ားရ ာလမ့်ားကွန့်ကရစ့်ခင့်ားမခင့်ားလုံပ့်ငန့်ားတွင့် အသ ုံားမပ သူမ ာား ထ မှ 

အသ ုံားမပ ခဒကာက့်ခ မခင့်ား၊ ဒစတနှာအဒလ ာက့် ထ  ့်ဝင့်လိုံသူမ ာားထ မှ အလှြူဒငွ ဒကာက့်ခ မခင့်ား တိုံ့် 

ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်။ထိုံ့်အမပင့်တ တာားဒပေါ်မ တ့်သန့်ားသွာားလာသယ့်ယူမ ့် ပစစ ့်ားမ ာား၏ပမာဏကိုံ 

ကန့့််သတ့်မခင့်ား ကဲ သိုံ့်ဒသာ စ ့်ားကမ့်ားမ ာား သတ့်မှတ့်မ ့်။  

 ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား ဒရရှ ့်တ ့်တ  ဒရားအတွက့် လုံပ့်ငန့်ားအလိုံက့် သက့်ဆိုံင့်ရာဒကာ့်မတ ၊ 

အ ွြဲို့အာား တာဝန့်အပ့်နငှ့်ားဒဆာင့်ရ က့်မ ့် မ စ့်ပေါသ ့်။ ဥပမာအာားမ င့်  တ တာားမပ မပင့်ထိန့်ားသိမ့်ားဒရား 

အတွက့် လမ့်ားဒကာ့်မတ ၊ စာသင့်ဒက ာင့်ား မပ မပင့်ထိန့်ားသိမ့်ားဒရားအတွက့် မိဘဆရာအသင့်ား စသ ့် 

မ င့် ဒဆာင့်ရ က့် ပေါမ ့်။ 

(၁၁) စီမံ  န ်း က ီ်းက ပ စစ ဒ ်း ခင ်းနှင   အ   ဖတ သံို်းသပ  ခင ်း  

ကွမ့်ားခခ ကုံန့်ားဒက ားရ ာ၏ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့် အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ရာတွင့် တိုံား 

တက့်မှု အဒမခအဒနမ ာားအာား စနစ့်တက  ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆား အကဲမ တ့် ကပေါမ ့်။ အစကနဦား၌ 
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ကက ား ကပ့် စစ့်ဒဆား အကဲမ တ့်မခင့်ား လုံပ့်ငန့်ားကိုံ ရိုံားရှင့်ားလွယ့်ကူဒသာ န ့်ားလမ့်ားမ ာားမ င့်  ဒဆာင့်ရ က့် 

ပေါမ ့်။ သိုံ့်မှသာ ရ ့်ရ ယ့် သ ့်  အတိုံင့်ား ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆား အကဲမ တ့်သ ့်  လုံပ့်ငန့်ားကိုံ မပ ားဒမမာက့် 

ဒအာင့် ဒဆာင့်ရ က့်နိုံင့်ပေါလိမ့် မ ့်။  

လူထုံဗဟိုံမပ ၍ အာားလ ုံားပူားဒပေါင့်ားပေါဝင့်ဒသာ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့် အဒကာင့်အထ ့် 

ဒ ာ့်ဒသာ န ့်ားလမ့်ားကိုံ လက့်ကိုံင့်က င့် သ ုံားသ ့် အဒလ ာက့် ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်သ ့် ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား 

လုံပ့်ငန့်ားမ ာားကိုံကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆား သ ုံားသပ့်ရာတွင့် ဒက ားရ ာအတွင့်ားရှိ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၊ 

အိမ့်ဒထာင့်စုံမ ာား တက့်ကကွစွာ ပူားဒပေါင့်ားပေါဝင့် လာဒအာင့် ဒဆာင့်ရ က့်ပေါမ ့်။ 

ဤသိုံ့်ဒဆာင့်ရ က့်နိုံင့်ရန့် သင့် ဒတာ့်ဒသာ အ ွြဲို့ အစ ့်ားစနစ့်၊ လုံပ့်ထ ုံား လုံပ့်ငန့်ား မ ာား 

တ ့်ဒဆာက့်ပေါမ ့်။ 

( )  က ီ်းက ပ စစ ဒ ်း ခင ်း  

အထူားသမ င့်  ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်သ ့် ကျွန့်ုံပ့်တိုံ့်ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား အစ အစဉ့်၏ လုံပ့်ငန့်ားပိုံင့်ားဆိုံင့်ရာ 

တိုံားတက့်မှု (physical progress) နှင့်  ဒငွဒ ကားဆိုံင့်ရာ တိုံားတက့်မှု (financial progress) တိုံ့်ကိုံ 

စနစ့်တက  ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆားပေါမ ့်။ ၄င့်ားစစ့်ဒဆားမခင့်ားကိုံ သ ုံားလပတ့်အစ အစဉ့်မ င့်  ဒဆာင့်ရ က့် 

ပေါမ ့်။ ကက ား ကပ့် စစ့်ဒဆားမခင့်ားလုံပ့်ငန့်ားကိုံ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဒကာ့်မတ ၏ စ စဉ့်မှုမ င့်  သက့်ဆိုံင့်ရာ 

စ မ ခ က့် လုံပ့်ငန့်ားအလိုံက့် တာဝန့်ယူဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ အ ွြဲို့အသ ားသ ားတိုံ့်က မိမိတိုံ့် တာဝန့်က ရာ 

ကဏ္ဍအလိုံက့် စစ့်ဒဆားသ ုံားသပ့်ပေါမ ့်။ 

အ ွြဲို့အသ ားသ ား၊ ဒကာ့်မတ အသ ားသ ားသ ့် မိမိတိုံ့်၏ စ မ ကိန့်ားဆိုံင့်ရာ ကနဦား သတင့်ား အခ က့် 

အလက့်မ ာား (Baseline)  ရရှိဒအာင့် ဒဆာင့်ရ က့် ကပေါမ ့်။ ယင့်ားအဒမခခ  သတင့်ားအခ က့်အလက့်မ ာား 

သ ့် စ မ ကိန့်ား၏ တိုံားတက့်မှု ကိုံ တိုံင့်ားတာမ ့်  အညွှန့်ားကိန့်ား (indicator) မ ာား မ စ့်ပေါမ ့်။ သ ုံားလပတ့် 

ကုံန့်ဆ ုံားခ နိ့်တိုံင့်ားတွင့် ဒကာ့်မတ နှင့်  အ ွြဲို့အသ ားသ ားသ ့် ၄င့်ားတိုံ့်၏ ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆား ဒတွြို့ရှိမှု 

အစ ရင့်ခ စာ (monitoring report) ကိုံ ရ ာလူထုံအစ ့်ားအဒဝား၌ အစ ရင့်ခ တင့်မပပေါမ ့်။ ဆက့်လက့် 

  ိနိှုင့်ား ဒဆာင့်ရ က့်ရမ ့်  ကိစစမ ာားကိုံ ဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဒကာ့်မတ က ဦားဒဆာင့်ပေါမ ့်။ သ ုံားလပတ့် 

ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆားမှု အစ ရင့်ခ စာသ ့် ဒအာက့်ပေါ အခ က့်မ ာား အဒပေါ်  ဦားတ ့်ပေါမ ့်။ 

(၁) လိုပ ငန ်းပ ိုင ်း  ိုင ရာ တ ို်းတ  မှု (Physical progress) 

• စ မ ကိန့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားလုံပ့်ငန့်ားပိုံင့်ားတိုံားတက့်မှုနှင့်  မပ ားဒမမာက့်မှုအတိုံင့်ားအတာ 

• အဒကာင့်အထ ့်ဒ ာ့်ရာတွင့် ကက  ဒတွြို့ရဒသာ အခက့်အခဲ အဟန့့််အတာားမ ာားနှင့်  မပ မပင့်သင့်  

ဒသာ အဆိုံမပ  ခ က့်မ ာား၊ 

• မပ မပင့်ဒမပာင့်ားလဲဒဆာင့်ရ က့်ရန့် လိုံအပ့်ဒသာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဗ ြူဟာနှင့်  စ မ ကိန့်ားမ ာား၊ 

(၂) ဒင ဒက ်း  ိုင ရာတ ို်းတ  မှု (Financial progress) 
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• ဒငွသာားနှင့် ဒငွသာားမဟုံတ့်ဒသာ အရင့်ားအနှ ား လိုံအပ့်ခ က့်မ ာား စုံစ ့်ားမပ ားစ ားမှု (မူလ လ ာထာား 

ခ က့်နှင့်  နိှုင့်ားယှဉ့်၍)၊ 

• သ ုံားလပတ့်ကုံန့်တွင့် ရှိဒသာ ဒငွသာားနှင့်  အမခာားပစစ ့်ား လက့်က န့်၊ 

• ဒငွသာားနှင့်  ဒငွသာားမဟုံတ့်ဒသာ အရင့်ားအမမစ့်မ ာား စုံဒဆာင့်ားရာတွင့် ကက  ဒတွြို့ဒနရဒသာ အခက့် 

အခဲမ ာား၊ မပဿနှာမ ာား၊ 

• ဒငွဒ ကားစုံဒဆာင့်ား မပင့်ဆင့်မှု တိုံားတက့်ရန့် အဆိုံမပ န ့်ားလမ့်ားမ ာား၊ 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားဒကာ့်မတ သ ့် သ ုံားလပတ့် ကက ား ကပ့်စစ့်ဒဆားမှု အစ ရင့်ခ စာ အနှစ့်ခ  ပ့်ကိုံ 

မပ စုံ မပင့်ဆင့်မပ ား သက့်ဆိုံင့်ရာ ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံအုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားမှြူားနှင့်  သက့်ဆိုံင့်ရာ မမိ ြို့နယ့်ဦားစ ားဌာန 

မ ာားသိုံ့် အစ ရင့်ခ  ဒပားပိုံ့်ပေါမ ့်။ စာမ က့်နှှာ (၂-၃) ခန့့်် ပေါဝင့်ဒသာ အစ ရင့်ခ စာတွင့် အခက့်အခဲနှင့်  

ရင့်ဆိုံင့်ဒက ာ့်လွှာားမှုမ ာား၊ ဒက ားရ ာသူ/သာားမ ာား မပ မပင့်ဒမပာင့်ားလဲ ဒဆာင့်ရ က့်မ ့်  အစ အစဉ့်မ ာား၊ 

လိုံအပ့် ဒသာ အကူအ   အဒထာက့်အပ  မ ာား စသ ့်တိုံ့် ပေါဝင့်ပေါမ ့်။ 

(ခ)  နှစ ပတ လ   ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းစီမ ံ န ်း ဒ ာင ရ   မပီ်းစီ်းမှု အ   ဖတ ပ   

စ မ ကိန့်ားကာလ နှစ့်တစ့်နှစ့် ကုံန့်ဆ ုံားခ နိ့်တွင့် စ မ ကိန့်ား၏ တိုံားတက့်မှုအဒမခအဒနကိုံ ဘက့်စ ုံ 

ရှုဒထာင့် စ ုံမှ မပန့်လ ့်သ ုံားသပ့် အကဲမ တ့် ကပေါမ ့်။ ဤနှစ့်ပတ့်လ ့် သ ုံားသပ့်ဒတွြို့ဆ ုံပွဲ၏ ရ ့်ရ ယ့် 

ခ က့်မာှ ဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား၏ တိုံားတက့်မှု အဒမခအဒနမ ာားကိုံ 

ဒအာက့်ပေါ အ ွြဲို့အစ ့်ား/ ပုံဂဂ ိလ့်မ ာားအာား  ိတ့် ကာား အသိဒပားတင့်မပနိုံင့်ဒသာ အခွင့် အလမ့်ား 

 န့်တ ားနိုံင့်ရန့် မ စ့်ပေါ သ ့်။  ိတ့် ကာားမ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားမှာ - 

• ဒက ားရ ာအုံပ့်စုံအုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားအ ွြဲို့၊ 

• မမိ ြို့နယ့်အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားနှင့်  အမခာားသက့်ဆိုံင့်ရာ အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား (ဒငွဒ ကားထ ့် ဝင့်သူမ ာား၊ ပုံဂဂလိက 

လုံပ့်ငန့်ားရှင့်မ ာား)၊ 

• ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား စ မ ကိန့်ားမ ာားနှင့်  သက့်ဆိုံင့်ဒသာ မမိ ြို့နယ့်ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ 

• သတင့်ားမ   ယာမ ာား၊ 

•  ွ ြို့မ ိ ားဒရားမိတ့် က့်အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား (ဥပမာ - မမိ ြို့နယ့်အတွင့်ားရှိ အင့်ဂ  အိုံ အ ွြဲို့မ ာား) စသ ့်တိုံ့် 

မ စ့်ပေါသ ့်။ 

နှစ့်ပတ့်လ ့်သ ုံားသပ့်ပဲွတွင့် ဒက ားရ ာ၏  ွ ြို့မ ိ ားဒရားမိတ့် က့် အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားနှင့်  အမခာားပေါဝင့် 

သက့်ဆိုံင့်သူမ ာားထ မှ အကက မပ ခ က့်၊ သ ုံားသပ့်ခ က့်မ ာား ရယူနိုံင့်ဒသာ အခွင့် အလမ့်ားကိုံလ ့်ား ရရှိပေါမ ့်။ 

ဤအကက မပ ခ က့်မ ာားမ င့်  ဒက ားရ ာ၏ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်ကိုံ မပန့်လ ့်မပ မပင့် ဒဆာင့်ရ က့်နိုံင့်မ ့် 

မ စ့်ပေါသ ့်။ 

(ဂ) န  ်းပ ာ  ိုင ရာ အ ူအ ီ 
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ယခုံကဲ သိုံ့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားအစ အစဉ့်ဒရားဆွဲမခင့်ားနှင့်  စ မ ဒဆာင့်ရ က့်စဉ့် အစကနဦား ကာလတွင့် 

အခ နိ့်ပိုံင့်ားအလိုံက့် ဒလ လာဒစာင့်  က ့် မခင့်ားနှင့်  အကဲမ တ့်မခင့်ားဆိုံင့်ရာကဲ သိုံ့် န ့်ားပ ာ အကူအ   

မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ့်အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာားထ မှ လိုံအပ့်မ ့်မ စ့်သ ့်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဒနော     တ   (၂) 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအဒထာ  အ ူ ပ ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁)   ဒ  ်းရ ာလမူှုစီ်းပ ာ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

( )  လူဦ်းဒရနှင  လူဦ်းဒရ  ိုင ရာအခ   အလ  မ ာ်း 
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ဇယာ်း ( ၁) လူဦ်းဒရနငှ  လူဦ်းဒရ  ိုင ရာအခ   အလ  မ ာ်း 

အသ  အိုပ စို   ာ်း မ စိုစိုဒပါင ်း 

မသန စ မ ်းသူ 

အဒရအတ    

  ာ်း မ 

၁ နစှ့် ဒအာက့် နိုံ့်စိုံ့်အရ ယ့်          ၂ ၃ ၅   

၁ နစှ့်မှ ၄ နစှ့်  ၅ နှစ့်ဒအာက့်ကဒလားငယ့် ၄     ၆ ၁၀   

၅ နှစ့်မှ ၉ နစှ့်  မူလတန့်ားဒက ာင့်ားသာားအရ ယ့် ၁၅    ၁၈ ၃၃   

၁၀ နစှ့်မှ ၁၄ နစှ့်  အလယ့်တန့်ားဒက ာင့်ားသာားအရ ယ့်    ၂၂   ၂၈         ၅၀   

၁၅ နှစ့်မှ ၆၄ နစှ့်  အလုံပ့်လုံပ့်နိုံင့်သ ့် အရ ယ့်   ၈၀ ၉၃       ၁၇၃   

၆၅ နှစ့် နှင ့် အထက့် သက့်ကက ားရ ယ့်ကက ား      

စိုစိုဒပါင ်း     ၁၂၃  ၁၄၈      ၂၇၁   

စိုစိုဒပါင ်း အ မ ဒထာင စို                                 ၆၀ 

ရင ်း မစ  … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဒ  ်းရ ာအိုပ စိုအိုပ ခ  ပ ဒရ်းမှျူ်းရံို်း။ 

မှတ ခ   ။။အသ  အိုပ စို၁နစှ ဒအာ    ိုသ  မှာဒမ ်း င ်းစမှအသ   (၁) 

နှစ မ ပ   မီအရ ယ ၊၁နှစ မှ၄နစှ   ိုသ  မှာအသ   (၁) နစှ  ပ   အရ ယ မှ (၅) 

နှစ မ ပ   မီအရ ယ ၊၅နှစ မှ၉နစှ   ိုသ  မှာအသ    (၅) နှစ  ပ   သ  မှအသ   (၁၀) 

နှစ မ ပ   မီအရ ယ ၊၁၀နှစ မှ၁၄နှစ   ိုသ  မှာအသ   (၁၀) နှစ  ပ   သ  မှအသ   (၁၅) 

နှစ မ ပ   မီအရ ယ ၊၁၅နှစ မှ၆၄နှစ   ိုသ  မှာအသ   (၁၅)နှစ  ပ   သ  မှအသ   (၆၅) 

နှစ မ ပ   မီအရ ယ ၊အသ  ၆၅နှစ နှင  အထ    ိုသ  မှာအသ   (၆၅) 

နှစ  ပ   အရ ယ နှင  ၎င ်းထ  အသ  က ီ်းသ   အရ ယ မ ာ်း  ို  ိုလ ိုသ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  စ န တနီ်းဒ  ်းရ ာအိုပ စို၊ ပဒေါဒေါင  ဒ  ်းရ ာတ င  အ မ ဒထာင စို 

(၆၀)စို၊ လူဦ်းဒရ(၂၇၁) ရှ ၍ တစ အ မ ဒထာင ပ မ ်းမျှ(၄.၅)ဦ်းခန ့်ရှ သ  ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ခ)  အလိုပ လိုပ န ိုင သအူင အာ်း 

(ခ-၁) လိုပ သာ်းအင အာ်းနှင  ဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းအမ   ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လိုပ သာ်းအင အာ်းနှင  ဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းအမ   ်းအစာ်း 



 

46 
 

စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ အ  ိုင  အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ  

ဒသာအ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ  

လိုပ   ိုင သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ တ  န ိုင မှု 

 

(မှတ့်ခ က့်ကိုံ

ဒသခ ာစာွ တ့်

မပ ားမှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရန့်။)  

အ မ  

ဒထာင 

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင လိုပ 

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင  

သ   အ မ  

ဒထာင စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

စ ို  ပ   ်းစီ်းပ ာ်း လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

၁ 

လယ ယာစ ို  ပ   ်းဒရ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
   ၁၉ ၅၇ 

   
 

မမင့်    လတ့် 

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
  

   
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၂ 

တ ရစဆာန  ဒမ ်း မျူဒရ်း  

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်   

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၃ 

ငါ်းလိုပ ငန ်း (ဒရခ   /ဒရငန ငါ်း/ပိုစ န  စဒသာ ဒရသတတဝါမ ာ်း ဖမ ်း ခင ်း၊ ဒမ ်း မျူ ခင ်း) 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
  

   
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၄ 

သစ ဒတာလိုပ ငန ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ အ ခာ်းဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းမ ာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းဒဖာ ဒရ်း၊ ဒ  ာ  ထိုတ လိုပ ဒရ်းနှင   သဘာဝရင ်း မစ မ ာ်း ထိုတ လိုပ  ခင ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၆ 

ထိုတ  ိုန လိုပ ငန ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
  

   
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ အ  ိုင  အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ  

ဒသာအ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ  

လိုပ   ိုင သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ တ  န ိုင မှု 

 

(မှတ့်ခ က့်ကိုံ

ဒသခ ာစာွ တ့်

မပ ားမှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရန့်။)  

အ မ  

ဒထာင 

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင လိုပ 

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင  

သ   အ မ  

ဒထာင စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၇ 

လျှပ စစ ၊ ဓာတ ဒင ြို့ နငှ   ဒရဒပ်းဒဝဒရ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
  

   
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၈ 

ဒ ာ  လိုပ ဒရ်း၊ လ  သမာ်း၊ ပန ်းရံ လိုပ ငန ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့် 

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၉ 

ယာဉ ၊ စ    ရ ယာနငှ   တာရှ  ခံအ မ သံို်းပစစ  ်းမ ာ်း  ပင  င ဒရ်း  

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၀ 

 ျွမ ်း  င ပ ာရှင မ ာ်း ( ံပင ၊ အလှ ပင ၊ အပ ခ  ပ ၊ အင ဂ င နီယာ၊ သင တန ်းဒပ်းသူ စသ  ) 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
  

   
 

မမင့်    လတ့် 

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၁ 

လ  လီ- လ   ာ်း ဒရာင ်းဝယ ဒရ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
၄၁ ၁၂၃ 

   
 

မမင့်    လတ့် 

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    

လတ့်နိမ့်   

၁၂ 

ဟ ိုတယ  နှင   စာ်းဒသာ    ိုင  လိုပ ငန ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ အ  ိုင  အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ  

ဒသာအ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ  

လိုပ   ိုင သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ တ  န ိုင မှု 

 

(မှတ့်ခ က့်ကိုံ

ဒသခ ာစာွ တ့်

မပ ားမှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရန့်။)  

အ မ  

ဒထာင 

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင လိုပ 

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင  

သ   အ မ  

ဒထာင စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၃ 

ပ ို့်ဒ ာင ဒရ်း၊ သ ိုဒလှာင ဒရ်းနှင      သ ယ ဒရ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
  

  
  

မမင့်    လတ့် 

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

   
  

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၄ 

ဒင ဒခ ်း ဝန ဒ ာင မှု လိုပ ငန ်း (ဘဏ  နှင   ဒင ဒခ ်း ခင ်း အပါအဝင  ဒင ဒက ်းဝန ဒ ာင မှု လိုပ ငန ်း) 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
  

   
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၅ 

အ မ ခခံဒ မ၊ ယာဉ ၊ စ    ရ ယာ၊ ဒရာင ်းဝယ  ငာှ်းရမ ်း ခင ်းနှင      စပ ဒသာ လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၆ 

 ပ  သူဝန ဒ ာင မှုလိုပ ငန ်းမ ာ်း (အိုပ ခ  ပ ဒရ်း၊ ာ  ယ ဒရ်းနှင  ဒဘ်း င ်းလံိုခခ ံဒရ်း) 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

   
  

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၇ 

ပ ာဒရ်း  

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
  

  
  

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၁၈ 

  န ်းမာဒရ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား       မမင့်    လတ့်  
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   အလိုပ အ  ိုင  အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ  

ဒသာအ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ  

လိုပ   ိုင သ ူ(ဦ်းဒရ)  

ရပ တ  န ိုင မှု 

 

(မှတ့်ခ က့်ကိုံ

ဒသခ ာစာွ တ့်

မပ ားမှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရန့်။)  

အ မ  

ဒထာင 

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင လိုပ 

အာ်း 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင  

သ   အ မ  

ဒထာင စို 

ဦ်းဒရ 

  ာ်း မ 

/ ဝန့်ထမ့်ား နိမ့်   

၁၉ 

လူမှုဒရ်း လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

၂၀ 

အ မ မ ာ်းတ င  အငာှ်းလ ို  လိုပ သူမ ာ်းနှင   အမ   ်းအမ   မဒဖာ  ပန ိုင ဒသာ လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

 
အလုံပ့်သမာား 

/ က ပန့်ား / 

ရာသ အလိုံက့် 

အလုံပ့်သမာား 

  

   

 

၂၁ 

 ပင ပအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်းနှင   ိုမပဏီမ ာ်းတ င လိုပ   ိုင သမူ ာ်း 

ကိုံယ့်ပိုံင့် 

လုံပ့်ငန့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

အလုံပ့်သမာား 

/ ဝန့်ထမ့်ား 
 

    
 

မမင့်    လတ့်  

နိမ့်   

 စိုစိုဒပါင ်း ၆၀ ၁၈၀      

ရင ်း မစ  … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဒ  ်းရ ာအိုပ စိုအိုပ ခ  ပ ဒရ်းမှျူ်းရံို်း။ 

မှတ ခ   ။။“အ ခာ်းဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းအ ဖစ  

လိုပ   ိုင သမူ ာ်း”အဒရအတကွ့်တငွ့်“မ သာ်းစိုဝင လိုပ အာ်း”ထပ မံထ   သ င ်းဒကာက့်ယူမခင့်ား မမပ ရပေါ။ 

“ရပ တ  န ိုင မှု (န မ  ၊လတ ၊ မင  )” ဆိုံသ ့်မှာဒ ာ့်မပပေါလုံပ့်ငန့်ားတစ့်ခုံတငွ့်ကိုံယ့်ပိုံင့်လုံပ့်ငန့်ားလုံပ့်လိုံသူ 

(သိုံ့်မဟုံတ့်) 

အလုံပ့်သမာား/ဝန့်ထမ့်ားအမ စ့်လုံပ့်ကိုံင့်လိုံသူမ ာားအတွက့်အလုံပ့်အကိုံင့်အခငွ ့်အလမ့်ားရရိှနိုံင့်မှုအဒမခအဒနကိုံဆိုံ

လိုံပေါသ ့်။ဥပမာ -“စ ို  ပ   ်းဒရ်း” ကဏ္ဍ၏ “  ိုယ ပ ိုင လိုပ ငန ်း”တွင့်ရပ့်တ ့်နိုံင့်မှု “ မင  ” ဆိုံပေါက အဆိုံပေါ 

လုံပ့်ငန့်ားတွင့်ကိုံယ့်ပိုံင့်လုံပ့်ငန့်ားတစ့်ခုံလုံပ့်ကိုံင့်ရန့်အခငွ ့်အလမ့်ားမ ာားဒနသ ့်ဟုံဆိုံလိုံပေါသ ့်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒ  ်းရ ာတ င  စ ို  ပ   ်းဒရ်းနှင   အဒရာင ်းအဝယ လိုပ ငန ်း အဓ   

ထာ်းလိုပ   ိုင က ပါသ  ။  

(ခ-၂)  လိုပ ငန ်းနငှ    ာ်း၊မအလ ို  အန  ်း ံို်းနှင  အမ ာ်း ံို်းလိုပ အာ်းခနှုန ်းထာ်း 
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ဇယာ်း (၃)  လိုပ ငန ်းနှင    ာ်း၊မအလ ို  အန  ်း ံို်းနငှ  အမ ာ်း ံို်းလိုပ အာ်းခနှုန ်းထာ်း 

# အလိုပ အ  ိုင  ဒရတ   ပံို 
အမ ာ်း ံို်း (  ပ ) အန  ်း ံို်း (  ပ ) 

  ာ်း မ   ာ်း မ 

၁ လယ့်ယာစိုံက့်ပ  ိားဒရား ဒန့်စာား ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန့်ဒမွားမမြူဒရား ဒန့်စာား     

၃ 
ငေါားလုံပ့်ငန့်ား 

(ဒရခ  ိ/ဒရငန့်ငေါား မ့်ားမခင့်ား၊ဒမွားမမြူမခင့်ား) 
ဒန့်စာား     

၄ 

သတတ တူားဒ ာ့်ဒရား၊ဒက ာက့်ထုံတ့် 

လုံပ့်ဒရား နငှ့်  သဘာဝရင့်ားမမစ့်မ ာား 

ထုံတ့်လုံပ့်မခင့်ား 

ဒန့်စာား     

၅ ထုံတ့်ကုံန့်လုံပ့်ငန့်ား ဒန့်စာား     

၆ 
ဒဆာက့်လုံပ့်ဒရား၊ လက့်သမာား၊ 

ပန့်ားရ လုံပ့်ငန့်ား 
ဒန့်စာား     

၇ 
ယာဉ့်၊ စက့်ကရိယိာ၊ အိမ့်သ ုံားပစစ ့်ား 

မ ာား မပင့်ဆင့်ဒရား 
ဒန့်စာား     

၈ လက့်လ -လက့်ကာား ဒရာင့်ားဝယ့်ဒရား ဒန့်စာား     

၉ 

ကျွမ့်ားက င့်ပ ာရငှ့်မ ာား (ဆ ပင့်၊ 

အလှမပင့်၊ အပ့်ခ  ပ့်၊ အင့်ဂ င့်န ယာ၊ 

သင့်တန့်ား ဒပားသူ စသ ့်) 

ဒန့်စာား     

၁၀ ဟိုံတယ့်နငှ့်  စာားဒသာက့်ဆိုံင့် လုံပ့်ငန့်ား ဒန့်စာား     

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊လယ သမာ်းအိုပ စို။ 

မှတ ခ   (၁) လခစာ်းအလိုပ သမာ်းမ ာ်း၏တစ ရ  ဝင ဒင  = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နောရီတ    ဖင  ရဒသာအလိုပ သမာ်းမ ာ်း၏တစ ရ  ဝင ဒင  = (တစ နောရီဝင ဒင ×၈) 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။ပဒ ေါဒ ေါင ့်ဒ  ်းရ ာတ င  စ ို  ပ   ်းဒရ်းလိုပ ငန ်း၊ ဒရခ   ငါ်းဖမ ်းလိုပ ငန ်းနှင   ပန ်းရံ 

လိုပ ငန ်းမ ာ်း  ို ဒန့်စာ်းလိုပ   ိုင က ရာတ င    ာ်းနငှ  မ တစ ဒန့်လိုပ အာ်း ခ င ်းမတကူ ဒက ာင ်း ဒလ လာဒတ ြို့ရှ  

ရပါသ  ။ 

(ဂ)  သဘာဝရင ်း မစ မ ာ်း 

(ဂ-၁)  စ ို  ပ   ်းန ိုင ဒသာဒ မဧရ ယာ 

ဇယာ်း (၄) ဒ  ်းရ ာ၏စ ို  ပ   ်းဒ မပ ိုင   ိုင မှု 

ဒ မအမ   ်းအစာ်း ဧရ ယာ (ဧ ) ဒ မ ီလွှာအရ  အဒသ ်း(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

လယ ဒ မ ၇၀ ဒကာင့်ား            သင ့်                

ယာဒ မ / ဒတာင ယာဒ မ  ဒကာင့်ား            သင ့်                

ဥယ ာဉ ခခဒံ မ  ဒကာင့်ား            သင ့်               

  ိုင ်း/ ျွန ်းဒ မ  ဒကာင့်ား            သင ့်                



 

51 
 

ဒ မအမ   ်းအစာ်း ဧရ ယာ (ဧ ) ဒ မ ီလွှာအရ  အဒသ ်း(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

ဓန ဒတာဒ မ  ဒကာင့်ား            သင ့်                

စာ်း    ဒ မ  ဒကာင့်ား            သင ့်                

ဒ မလ တ ဒ မလပ   ဒကာင့်ား            သင ့်                

စိုစိုဒပါင ်း ၇၀  

ရင ်း မစ  … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို၊  (၃) 

လယ ယာဒ မစမံီခန ့်ခ  ဒရ်းနှင  စာရင ်းအင ်းဦ်းစ်ီးဌာန၊ (၄) ဒ  ်းရ ာအိုပ စိုအိုပ ခ  ပ ဒရ်းမှျူ်းရံို်း။ 

မှတ ခ   ။ ။ဒ မလ တ ဒ မလပ   ိုသ  မှာ ယခင  သီ်းစာ်းခယံူလိုပ   ိုင လာခ  မပ်ီး အဒက ာင ်းအမ   ်းမ   ်း 

ဒက ာင  စ န ့်လ တ ထာ်းသ    သီ်းစာ်းခယံူလိုပ   ိုင သမူရှ ဒသာစ ို  ပ   ်းဒရ်း (သ ို့်) ဒမ ်း မျူဒရ်းလိုပ   ိုင န ိုင သ    

ဒ မနငှ  န ိုင ငံဒတာ  သီ်းသန ့်လ ာထာ်းသတ မှတ သ    ဒ မမ ာ်း  ို  ိုသ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  လယ ဒ မဧ  (၇၀)ခန ့်  ို စပါ်း  ိုစ ို  ပ   ်းက သ  ။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ သတတ နငှ  အ ခာ်းသဘာဝရင ်း မစ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာတ သတတ နငှ  အ ခာ်းသဘာဝရင ်း မစ မ ာ်း 

အမ   ်းအစာ်း 

ဒ  ်းရ ာနှင  အနီ်းပတ ဝန ်း

  င တ င သဘာဝအတ ိုင ်း

ဒတ ြို့ရှ န ိုင မှု 

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်

) 

အသံို်းခ န ိုင မှု 

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရ

န့်) 

လ န ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ  

အဒ ခအဒန(မှန့်ရာတစ့်

ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

သတတ နှင  အ ခာ်းတ င ်းထ   

သယံဇာတမ ာ်း 

(ဓာတ ဒင ြို့၊ဒရန၊ံဒ  ာ  မ 

  စသ  ။) 

မ ာား     သင ့်   န ့်ား     

မရှိ  

လွယ့်  ခက့် 

အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

ဒ  ာ  ၊သ ၊ဒ  ာ  စရစ စ

သ  မ ာ်း 

မ ာား     သင ့်   န ့်ား 

မရှိ  

လွယ့်  

ခက့်အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား 

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

သဘာဝအပင မ   ်းစ တ မ ာ်း 

(န ော်းစာ၊ဒ ်းဘ  ဝင အပင 

မ ာ်း)  

မ ာား     သင ့်   န ့်ား     

မရှိ  

လွယ့်  

ခက့်အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

သဘာဝတ ရစဆာန မ   ်းစ တ မ ာ်း 
မ ာား     သင ့်   န ့်ား     

မရှိ  
 

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

ဒရ - ဒ မဒပေါ်ဒရ 

(အင ်း၊အ ိုင ၊ န ၊ဒခ ာင ်း၊ မစ ၊

စ မ  စမ ်း) 

မ ာား     သင ့်   န ့်ား     

မရှိ  

လွယ့် Â ခက့် 

အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

ဒရ - ဒ မဒအာ  ဒရ 

(တ င ်းတ မ ၊တ င ်းန  ၊လ  

မ ာား     သင ့် န ့်ား     

မရှိ  

လွယ့်  ခက့် 

အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  
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အမ   ်းအစာ်း 

ဒ  ်းရ ာနှင  အနီ်းပတ ဝန ်း

  င တ င သဘာဝအတ ိုင ်း

ဒတ ြို့ရှ န ိုင မှု 

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်

) 

အသံို်းခ န ိုင မှု 

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရ

န့်) 

လ န ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ  

အဒ ခအဒန(မှန့်ရာတစ့်

ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

တူ်းတ င ်း) 

သစ ဒတာ - 

အပပူ ိုင ်းသစ ဒတာ 

မ ာား     သင ့်   န ့်ား     

မရှိ  

လွယ့်  ခက့် 

အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

သစ ဒတာ - ေဒီရဒတာမ ာ်း 
မ ာား     သင ့်   န ့်ား     

မရှိ  

လွယ့်  ခက့် 

အသ ုံားမမပ နိုံင့်ပေါ  

ဒလ ာ   တိုံား  

အဒမပာင့်ားအလဲမရှိ  

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - 

ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊သစ ဒတာဦ်းစီ်းဌာန၊အဒထ ဒထ အိုပ ခ  ပ ဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဓာတ သတတ နငှ   သဘာဝရင ်း မစ မ ာ်းမရှ ပါ။ အဝီစ တ င ်းမှ ဒရ  ို တစ နှစ ပတ  လံို်း 

သံို်းစ  ရပါသ  ။ 

(ဃ) ဥစစာဓနအ င  အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအ င  အဒ ခအဒန 

အဒက ာင ်းအရာ 

သတ မှတ စံနှုန ်း 

အ င ဒ ပဒသာ 

အ မ ဒထာင စို 

အလယ အလတ ရှ 

ဒသာအ မ ဒထာင စို 

မဒ ပလ  ဒသာ 

အ မ ဒထာင စို 

အလ န မဒ ပလ  ဒသာ

အ မ ဒထာင စို 

ဒ မယာပ ိုင   ိုင မှု မ ာ်း အသင  အတင   န  ်း အလွန့်န ့်ား (သိုံ့်) မရှ ိ

အ မ အဒ ခအဒန အလ န ဒ ာင ်း 
အသင  အတင   

ဒ ာင ်း 
 ံ  အလ န  ံ  

 ိုန ထိုတ လိုပ မှုနှင  

  ိုင ဒသာပ ိုင   ိုင မှု 
မ ာ်း အသင  အတင   န  ်း မရှ  

အဓ  စီ်းပ ာ်းဒရ်းလို

ပ ငန ်း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင ဒင ) 

အလ န ဒ ာင ်း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင ဒင ) 

အသင  အတင   
စီ်းပ ာ်း (ဝင ဒင ) န  ်း 

စီ်းပ ာ်း (ဝင ဒင ) 

အလ န န  ်း 

အ မ ဒထာင စို ၁၀ ၉               ၄၁ - 

ရင ်း မစ  … (၁) ဒ  ်းရ ာလံို်း ျွတ အစ  ်းအဒဝ်း ပ လိုပ  ခင ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  အ င ဒ ပဒသာ အ မ ဒထာင စိုအလ န န  ်းပါသ  ။ အလိုပ အ  ိုင  

အခ င  အလမ ်းန  ်းပါသ  ။  

(င)  ထ ခ ို  လ ယ မှု 

(င-၁)  ဝမ ်းစာဖူလံိုမှု 

ဇယာ်း (၇) ဒခ ်းငှာ်း ခင ်းမရှ ဘ တစ ဒန့်လျှင အန  ်း ံို်းနှစ နပ စာ်းန ိုင သ   အ မ ဒထာင စိုမ ာ်း (ဥစစာဓနအ င   

“၃” နှင   “၄” အ မ ဒထာင စိုဒပါင ်း၏၃၀ရာခ ိုင နှုန ်းစီ) 
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အခ  န  ာလ 
အ မ ဒထာင စိုအ

ဒရအတ    

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ဒ ာင သ   အ 

မ ဒထာင စိုအ

ဒရအတ    

ဒ ဖရှင ်းသ   န  ်းဗ ျူဟာ(ဒ ဖရှင ်းန  ်းတစ ခိုစအီလ ို  

အ မ ဒထာင စိုအဒရအတ   မ ာ်း  ိုဒဖာ  ပရန ) 

၃လဒအာ  ဝမ ်း

စာဖူလံိုမှု 
၁၂ 

 အ ခာ်းအစာဒ ပာင ်းလ စာ်း     = ___________ 

အစာဒလျှာ စာ်း                    = ___________ 

အဒထာ  အပံ ယ ူ      = ___________ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ____၁၂____ 

လိုပ အာ်းခက   ယူ                 = ___________ 

၃လနှင  ၆လက ာ်းဝ

မ ်းစာဖူလံိုမှု 
 

 အ ခာ်းအစာဒ ပာင ်းလ စာ်း     = ___________ 

အစာဒလျှာ စာ်း                    = ___________ 

အဒထာ  အပံ ယ ူ      = ___________ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ___________ 

လိုပ အာ်းခက   ယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထ ဝ

မ ်းစာဖူလံိုမှု 
 

 အ ခာ်းအစာဒ ပာင ်းလ စာ်း     = ___________ 

အစာဒလျှာ စာ်း                    = ___________ 

အဒထာ  အပံ ယ ူ      = ___________ 

ဒခ ်းယ ူ                       = ___________ 

လိုပ အာ်းခက   ယူ                = ___________ 

ရင ်း မစ ..ဥစစာဓနအ င   “၃” နှင   “၄” အ မ ဒထာင စိုဒပါင ်း၏၃၀ရာခ ိုင နှုန ်းစအီာ်းစစ တမ ်းဒ ာ  ယူ ခင ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဥစစာဓနအ င  အရ (၃)လဒအာ   ဝမ ်းစာဖလံူိုမှု အ မ ဒထာင စို (၁၆)စို 

သ   ဝမ ်းစာဖူလံိုဒရ်းအတ    ဒခ ်းယူဒသာန  ်း ဖင   ဒ ဖရှင ်းဒက ာင ်းဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

(င-၂)   ူ ီဒစာင  ဒရှာ  မှုအထူ်းလ ိုအပ ဒသာအိုပ စိုမ ာ်း၏ထ ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၈)  ူ ီဒစာင  ဒရှာ  မှုအထူ်းလ ိုအပ ဒသာအိုပ စိုမ ာ်း၏ထ ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

အဒက ာင ်းအရာ   ာ်း မ ဒပါင ်း 

မ သာ်းစိုဒစာင  ဒရှာ  မှုမရှ ဒသာသ  က ီ်းရ ယ အ ို၆၄နစှ နငှ  အထ      

မ သာ်းစို/ရပ ရ ာ၏ဒစာင  ဒရှာ  မှုမရှ ဒသာမသန စ မ ်းသ   ပိုဂ္  လ     

 အ မ ဒထာင စိုအဒရအတ    

 င ်းရ ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ   အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင အ မ ဒထာင စို  

 င ်းရ ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ   မို  ို်းဖ ို/ တစ ခိုလပ အ မ ဒထာင စို  

အ ခာ်းဒေသသ ို့်က ာ မင  စ ာသ ာ်းဒရာ  ဒနထ ိုင လိုပ   ိုင ဒနသ    င ်းရ သ

   အ မ ဒထာင စို 
 

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 
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ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  မ သာ်းစိုဒစာင  ဒရှာ  မှုမရှ ဒသာ သ  က ်ီးရ ယ အ ို(၆၄)နှစ အထ   

မရှ ဒက ာင ်း ဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

(င-၃)  ဒ  ်းရ ာ၏ထ ခ ို  သ  ဒရာ  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၉) ဒ  ်းရ ာ၏ထ ခ ို  သ  ဒရာ  လ ယ မှုအဒ ခအဒနနှင  ဒဘ်းအနတရာယ ဒလ ာ ခ ဒရ်းအစီအမံမ ာ်း 

စဉ  ထ ခ ို  လ ယ မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

(မှန ရာတစ ခို  ိုသာဒရ ်းရန ) 

စ မ ်းဒ ာင န ိုင မှု 

(ထ ခ ို  မှုဒလ ာ န  ်းဒရ်းနှင  လ ို  

ဒလ ာ ီဒထ  ဖစ ဒစမ   အစအီမံ

မ ာ်း) 

 သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ မ ာ်း န မ   လတ   မင   န မ   လတ   မင   

၁  မစ ဒရက ီ်းမှု 
 

     

၂ လျှပ တ ပတ ဒရက ီ်း ခင ်း 
 

     

၃ မိုန တ ိုင ်းေဒီရ 
 

     

၄  ူနောမ ီ       

၅ တ ိုင ဖိုန ်းမိုန တ ိုင ်း 
✓      

၆ ဒလ င နှောဒမာင ်း       

၇ ငလ င  
✓      

၈ အပလူ ှုင ်း 
✓       

၉ စ ို  ပ   ်းဒ မမ ာ်းတ င ဒရငံဝင ဒရာ  မှု       

၁၀ အဒအ်းလ ှုင ်း 
✓      

၁၁ မ ို်းသီ်းဒ     မှု       

၁၂ မ ို်းဒခါင  ခင ်း 
✓      

၁၃ ဒတာမီ်းဒလာင  ခင ်း       

၁၄  မစ  မ ်းပါ်းမပ   ခင ်း       

၁၅  မ ်းရ ို်းတန ်းတ ို  စာ်းမှု       

၁၆ ဒ မမပ   ခင ်း       

 လူဒက ာင   ဖစ တ  ဒဘ်းအနတရာယ မ ာ်း န မ   လတ   မင   န မ   လတ   မင   

၁၇ စာ်းနပ ရ  ခာမဖူလံိုမှု 
✓   ✓   

၁၈ 
သဘာဝအရင ်းအ မစ ရှာ်းပါ်းမှု 

(ဒ မ၊ဒရ) ✓ 
  

✓ 
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စဉ  ထ ခ ို  လ ယ မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

(မှန ရာတစ ခို  ိုသာဒရ ်းရန ) 

စ မ ်းဒ ာင န ိုင မှု 

(ထ ခ ို  မှုဒလ ာ န  ်းဒရ်းနှင  လ ို  

ဒလ ာ ီဒထ  ဖစ ဒစမ   အစအီမံ

မ ာ်း) 

၁၉ ဒ မမပ   ခင ်း၊ဒ မ ီလွှာပ   စီ်း ခင ်း 
✓   ✓   

၂၀ သစ ဒတာ ပ န ်းတီ်း ခင ်း 
✓   ✓   

၂၁ ငှ  ဖ ာ်းဒရာဂါ 
✓   ✓   

၂၂ တီဘီဒရာဂါ 
✓   ✓   

၂၃   ိုယ ခအံာ်း   င ်းမှုဒရာဂါ       

၂၄  ပ ဒရာဂါ 
✓   ✓   

၂၅  ပ  တ င ်းပဋ ပ ခ       

၂၆ တ ရစဆာန  ူ်းစ  ဒရာဂါ  ဒရာ  မှု       

၂၇ လူ ိုန  ူ်း ခင ်း       

၂၈ 
ဒဝ်းလံဒခါင သီ/လမ ်းပန ်း   သ ယ 

ဒရ်းခ  ခ  ခင ်းစသ    
     

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊လူငယ အိုပ စို။ 

မှတ ခ   ။ ။ထ ခ ို  သ  ဒရာ  လ ယ မှု  ိုရာ၌ဒ  ်းရ ာတ င စာ်းနပ ရ  ခာမဖူလံို ခင ်း၊ဒရက ီ်း ခင ်း၊မ ို်းဒခါင  ခင ်း 

စသ   အဒ ခအဒနမ ာ်း ဖစ ဒပေါ် ခင ်းရှ ပါ ယင ်း ဖစ စဉ မ ာ်းအတ   ဒ  ်းရ ာသူရ ာသာ်းမ ာ်းထ ခ ို  သ  ဒရာ  

မှုရှ န ိုင ပါသလာ်း။ထ ခ ို  မှုရှ ပါ ဒ  ်းရ ာ၏မ  သ ို့်ဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်းနငှ  အ မ ဒထာင စိုမ  မျှထ ခ ို  သ  

ဒရာ  မှုခစံာ်းက ရပါသလ ။ (ဥပမာ။။ 

အ မ ဒထာင စို၁၀၀တ င ၂၅အ မ ဒထာင စိုဒအာ   − န မ   

အ မ ဒထာင စို၁၀၀တ င ၂၅မ၅ှ၀အ မ ဒထာင စို − လတ  

အ မ ဒထာင စို၁၀၀တ င ၅၀အ မ ဒထာင စိုအထ   −  မင  ) 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ တ င  မိုန တ ိုင ်းဒက ာင   အန  ်းငယ ထ ခ ို  မှုရှ ခ  သ  ။ 

စ ို  ပ   ်းဒရ်းတ င  ဒရငန ဝင  ဒရာ  မှုမရှ ပါ။ လူအမ ာ်း ဖစ ဒသာ မိုန တ ိုင ်းနငှ   ပ ဒရာဂါမှလ  ၍ အ ခာ်းဒရာဂါ 

အက ီ်းအ  ယ  မရှ ပါ။  ပ ဒရာဂါမ ာ်း  ို အတတ န ိုင  ံို်း ထ န ်းသ မ ်းန ိုင ပါသ  ။  

(င-၄)  ထ ခ ို  သ  ဒရာ  မှုခံရန ိုင သ   သူမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထ ခ ို  သ  ဒရာ  မှုခရံန ိုင သ   သူမ ာ်း 
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စဉ  ထ ခ ို  လ ယ မှုအမ   ်းအစာ်း ထ ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

(မှန ရာတစ ခို  ိုသာဒရ ်းရန ) 

စ မ ်းဒ ာင န ိုင မှု 

(ထ ခ ို  မှုဒလ ာ န  ်းဒရ်းနှင  လ ို

  ဒလ ာ ီဒထ  ဖစ ဒစမ   အစီ

အမမံ ာ်း) 

 သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ မ ာ်း န မ   လတ   မင   န မ   လတ   မင   

၁ လူငယ  ✓   
✓   

၂ အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင သ    င ်းရ သ   အ 

မ ဒထာင စို ✓ 
  

✓ 
  

၃  င ်းရ သာ်းဒတာင သ ူ
✓   

✓   

၄ သဘာဝဒဘ်းေဏ   ို်းရ ာ်းစ ာ  ဒရာ  န ို

င ဒသာအ မ ဒထာင စို/ 

 ူ်းစ  ဒရာဂါထူဒ ပာဒသာဒေသတ င 

ဒနထ ိုင သူ 

✓ 

  

✓ 

  

၅ ပင လယ / မစ  မ ်းဒဘ်းဒနထ ိုင သမူ ာ်း 
✓   

✓   

၆ မဒတာ တ မှု ဖစ န ိုင ဒခ မ ာ်းဒသာဒနရာ

တ င ဒနထ ိုင သူမ ာ်း ✓ 
  

✓ 
  

၇  ပ  တ င ်းဒနရပ စ န့် ခ ါဒရ ြို့ဒ ပာင ်းခံရသူ

မ ာ်း (IDP) ✓ 
  

✓ 
  

၈ ဒ မန မ  ပ ိုင ်းဒနထ ိုင သူမ ာ်း 
✓   

✓   

၉ ငါ်း န ပ ိုင ရှင မ ာ်း 
✓   

✓   

၁၀ လ  လိုပ လ  စာ်းမ ာ်း၊  ပန ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၁ လူန  ်းစိုလူမ   ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၂ 
ဒေသတ င ်းပဋ ပ ခဧရ ယာတ င ဒနထ ိုင သူ

မ ာ်း ✓ 
  

✓ 
  

၁၃ နယ စပ ဒေသတ င ဒနထ ိုင သမူ ာ်း 
✓   

✓   

၁၄ ဒရ တ င ်းလိုပ သာ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၅ လှ   လ  သ ာ်းလာ၍ဒ ်းဒရာင ်းသူမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၆ ဒနရပ  ပန အဒ ခခ သူမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၇ ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ သာ်းမ ာ်း 
✓   

✓   

၁၈  ာ်းဒမာင ်းမပီ်းအသ  ဒမ ်းသူမ ာ်း 
✓   

✓   
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ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 

မှတ ခ   ။ ။ဒ  ်းရ ာရှ လူငယ မ ာ်း၊အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင ဒသာအ မ ဒထာင စိုမ ာ်းစသ  တ ို့်သ  မ  သ ို့်ဒသာ 

အဒ ခအဒနမ ာ်းတ င လ ယ လ ယ  ူ ူထ ခ ို  သ  ဒရာ  မှုရှ န ိုင ပါသလာ်း။ထ ခ ို  မှုရှ ပါ မ  မျှအထ ထ ခ ို   

က ပါသန  ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဒနထ ိုင ဒသာ အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းသ   အလွှာအသီ်းသီ်း၊ လူတန ်းစာ်း 

အသီ်းသီ်း အတ    အလ ယ တ ူထ ခ ို  သ  ဒရာ  မှု အမ ာ်းအ ပာ်းမရှ ဒက ာင ်း ဒတ ြို့ရပါသ  ။ 

(၂)       ဒ  ်းရ ာ၏လ  ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

( ) ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်းအဒ ခအဒန 

( -၁) ဒ  ်းရ ာတ င ်းရှ လူထိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ဒ  ်းရ ာတ င ်းရှ လူထိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

စဉ  
အဖ  ြို့အစ  ်း

အမ   

အမ   ်းအစာ်း(

မှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရ

န့်) 

အဖ  ြို့ဝင ဦ်းဒရ 
လိုပ ငန ်းတာဝန  

(အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနငှ ့်အထက့်ဒရ ား

နိုံင့်သ ့်။) 

စ မ ်းဒ ာင န ိုင မှု(

မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံ

သာဒရ ားရန့်) 
  ာ်း မ ဒပါင ်း 

၁ 
လူငယ  

အဖ  ြို့ 
  ၁၂၃ ၇ ၄ ၁၁ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း  န ်းမာဒရ်း

ဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၂ 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့ 

မဖ  ်းဒရ်း 

ဒ ာ မတ ီ

၁၂၃ ၄ ၃ ၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၃  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းÂဘာသာဒရ်းÂ 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင  Â ံ  

၄  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းÂဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင  Â 

 ံ  
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စဉ  
အဖ  ြို့အစ  ်း

အမ   

အမ   ်းအစာ်း(

မှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရ

န့်) 

အဖ  ြို့ဝင ဦ်းဒရ 
လိုပ ငန ်းတာဝန  

(အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနငှ ့်အထက့်ဒရ ား

နိုံင့်သ ့်။) 

စ မ ်းဒ ာင န ိုင မှု(

မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံ

သာဒရ ားရန့်) 
  ာ်း မ ဒပါင ်း 

၅  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၇  ၁၂၃    

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

လံိုခခ ံဒရ်းနှင   ာ  ယ ဒရ်း 

ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို။ 

အိုပ စိုအမ   ်းအစာ်း 

(၁) စီ်းပ ာ်းဒရ်းအဒ ခခံဒသာအိုပ စို- လယ သမာ်းအဖ  ြို့၊ဒင စိုဒင ဒခ ်းအဖ  ြို့စသ   ။ 

(၂) လူမှုဒရ်းအဖ  ြို့ - ဥပမာ - အမ   ်းသမီ်းအဖ  ြို့၊လူငယ အဖ  ြို့၊  ိုယ ထူ  ိုယ ထအဖ  ြို့။ 

(၃) ဘာသာဒရ်းနှင  ယဉ ဒ  ်းမှုအဖ  ြို့။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  လူထိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ  ်း(၃)ခိုရှ မပီ်း လိုပ ဒ ာင မှု အသင  အတင   

ဒ ာင ်းမ န ဒက ာင ်းဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

( -၂) ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင ရ   ဒနဒသာ ပင ပအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၂) ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင ရ   ဒနဒသာ ပင ပအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

စဉ  အမ   
အဖ  ြို့အစ  ်းအမ   ်းအစာ်း(မှန့်ရာတစ့်

ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

အဖ  ြို့အစ  ်း၏လိုပ ငန ်းတာဝန မ ာ်းနှင  

အစီအစဉ (အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနငှ ့်အထ

က့်ဒရ ားနိုံင့်သ ့်) 

၁ Pact Myanmar ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 
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စဉ  အမ   
အဖ  ြို့အစ  ်းအမ   ်းအစာ်း(မှန့်ရာတစ့်

ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

အဖ  ြို့အစ  ်း၏လိုပ ငန ်းတာဝန မ ာ်းနှင  

အစီအစဉ (အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနငှ ့်အထ

က့်ဒရ ားနိုံင့်သ ့်) 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပ ာဒရ်းဒင ဒက ်း 

  န ်းမာဒရ်းဘာသာဒရ်း 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း 

သာဒရ်း/နောဒရ်း၊လမူှုဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 

မှတ ခ   ။ 
(၁)  ဘာသာဒရ်းနှင  ပတ သ  ဒသာအဖ  ြို့အစ  ်း ( ပ  တ င ်း/  ပ  ပ) (ဥပမာ −ဓမမစ ူ်းလ ဒဖာင ဒေ်းရှင ်း၊ 

Christian Aid Missions စသ  )  
(၂)  အစ ို်းရမဟိုတ ဒသာအဖ  ြို့အစ  ်း ( ပ  တ င ်း/ ပ  ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသ  ) 
(၃)  အရပ ဘ  လူမှုအဖ  ြို့အစ  ်း  
(၄)  န ိုင ငံအမ ာ်း၏ရန ပံိုဒင  ဖင  ဒ ာင ရ   ဒသာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း (ဥပမာ-

 ိုလသမဂ္အဖ  ြို့၊ မ္ာ ဘဏ ၊အာရှဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းဘဏ ) 
(၅)  န ိုင ငတံစ ခို၏ရန ပံိုဒင  ဖင  ဖ  ြို့စ  ်းထာ်းဒသာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသ  ) 
(၆)  ပရဟ တအဖ  ြို့ ( ပ  တ င ်း/  ပ  ပ) 
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(၇)  ပိုဂ္လ  အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

န ိုင ငံဒတာ မှဒေသအ    ်း၊  ပ  သူူ့အ    ်း  ိုထ ဒရာ  စ ာ ထမ ်းဒ ာင န ိုင ဒစရန အလ ို့်ငှာ ဥပဒေ၊န  ်းဥပဒေ၊ 

လမ ်းညွှန ခ   မ ာ်း ဖင   ပဌာန ်း ာဖ  ြို့စ  ်းဒပ်းထာ်းဒနဒသာအဖ  ြို့အစ  ်း၊အသင ်းအဖ  ြို့မ ာ်း (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦ်းစီ်းဌာန၏သမဝါယမအသင ်း၊ဒ  ်းလ  ဒေသဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန၏ မစ မ ်းဒရာင စသ  ) 

တ ို့်  ိုဤဇယာ်းတ င ထ   သ င ်းဒဖာ  ပ ခင ်းမ ပ ပါရန ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။  မ ်းခခံ ိုန ်းဒ  ်းရ ာတ င ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင ရ   ဒနဒသာ 

 ပင ပအဖ  ြို့အစ  ်း(၁)ခိုသာ ရှ ဒက ာင ်းဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

 

(ခ)      စီ်းပ ာ်းဒရ်းနှင   အသ  ဒမ ်းမှု အဒ ခအဒန  

(ခ-၁)  သီ်းနှံထိုတ လိုပ ဒရ်း 

(၁) စ ို  ပ   ်းဒ မပ ိုင   ိုင မှုအရ ယ အစာ်း (ဒ မပ ိုင   ိုင သ   အ မ ဒထာင စိုမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၁၃) စ ို  ပ   ်းဒ မပ ိုင   ိုင မှု 

စဉ  ဒ မပ ိုင   ိုင မှုအရ ယ အစာ်း 
အ မ ဒထာင စိုအ

ဒရအတ    

အမ   ်းသမီ်းဦ်း

ဒ ာင သ   အ မ 

ဒထာင စိုအဒရ

အတ    

ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအ မင သတ မှတ ခ    

၁ ဒ မယာမ   ၂၀  ဒ မမ  ယာမ   

၂ ၂.၅ဧ ဒအာ   ၂၅   င ်းရ သာ်းဒတာင သ ူ

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ က ာ်း ၈  ဒတာင သငူယ  

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ က ာ်း ၇  ဒတာင သလူတ  

၅ ၁၂.၅ဧ အထ   -  ဒတာင သကူ ီ်း 

ဒ  ်းရ ာရှ အ မ ဒထာင စိုစိုစိုဒပါင ်း ၆၀   

ရင ်း မစ  … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဒ  ်းရ ာအိုပ စိုအိုပ ခ  ပ ဒရ်းမှျူ်းရံို်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  စ ို  ပ   ်းဒ မယာမ  (၂၀)ဦ်း ရှ ပါသ  ။ လယ ဒ မရှ သူမ ာ်းမှာလ  ်း 

စီ်းပ ာ်းဒရ်းလ  ပတ ရံိုသာရှ  ပါသ  ။ 

(၂)   အစ ို်းရနှင  ပိုဂ္လ  ဒရအရင ်းအ မစ မ ာ်းမှဒရသ င ်းန ိုင သ   ဧရ ယာ 

ဇယာ်း (၁၄) ဒ  ်းရ ာ၏ဒရအရင ်းအ မစ နငှ  ဒရသ င ်းဧရ ယာ 

စဉ  အရင ်းအ မစ  
ဒရဒသာ  (

ဧ ) 

ဒရရရှ န ိုင မှု 

တစ နှစ ပတ လံို်း/ 

ရာသီအလ ို  (မှန့်ရာ

တစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

လံိုဒလာ  မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာ

ဒရ ားရန့်) 

လ န ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ  

အဒ ခအဒန(မှန့်ရာတစ့်

ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

၁     

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  
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စဉ  အရင ်းအ မစ  
ဒရဒသာ  (

ဧ ) 

ဒရရရှ န ိုင မှု 

တစ နှစ ပတ လံို်း/ 

ရာသီအလ ို  (မှန့်ရာ

တစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

လံိုဒလာ  မှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာ

ဒရ ားရန့်) 

လ န ခ  ဒသာ(၁၀)နှစ  

အဒ ခအဒန(မှန့်ရာတစ့်

ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်) 

၂ ဒရလွှ     

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

၃ 
 မစ ဒရတင  

စီမံ  န ်း 

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

၄ ဒရသ င ်းဒ မာင ်း 

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

၅ အဝီစ တ င ်း ၃၀ 

တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

၆ 
လ  ငင ဒရတ 

င ်း 

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

၇ စ မ  စမ ်းဒရ 

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

၈ ဒခ ာင ်းဒရ 

 တစ နှစ ပတ လံို်းရာ

သီအလ ို   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ
 

ဒလ ာ တ ို်းအဒ ပာ

င ်းအလ မရှ  

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို၊ (၂) 

   ဒ မာင ်းဦ်းစ်ီးဌာန၊စ ို  ပ   ်းဒရ်းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ မ ို်းစပါ်း  ို မ ို်းဒရသံို်း၍ ဒန ရာသီ စ ို  ပ   ်းသီ်းနှံမ ာ်းအာ်း အဝီစ တ င ်းမှ ဒရသ င ်း၍ 

စ ို  ပ   ်းပါသ  ။ 

 

(၃)    အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင  အထ   နှုန ်း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင  အထ   နှုန ်း 
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သီ်းနှ ံ

စိုစိုဒပါ

င ်းစ ို  

ဧ  

တစ ဧ အထ   နှုန ်း 

သီ်းနှ ံ

စ ို  ပ   ်း

သ   

 ာလ 

သ င ်းအာ်းစို

လ ိုအပ ခ    

(မှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရ

န့်) 

အ မတ  

ရရှ န ိုင မှု(မှန့်

ရာတစ့်ခုံကိုံ

သာဒရ ားရန့်) 

ထ ခ ို  လ ယ မှု

(မှန့်ရာတစ့်ခုံ

ကိုံသာဒရ ားရန့်

) 
ယူနစ  

အန  ်း

 ံို်း 

အမ ာ်း

 ံို်း 

ပျှမ ်း

မျှ 
မှ ထ  

စပါ်း ၇၀ တင ်း ၁၀ ၁၅ ၁၂ Jun Oct 
 မင  လတ Âန 

မ   

 မင  လတ Âန 

မ   

 မင  လတ န 

မ  Â 

ပ  ၇၀ တင ်း ၁၀ ၁၅ ၁၂ Dec Apr Oct 
 မင  လတ Âန 

မ   

 မင  လတ န 

မ   

      Jun Dec 
 မင  လတ 

န မ   

 မင  လတ န 

မ   

 မင  လတ န 

မ   

        
 မင  လတ 

န မ   

 မင  လတ န 

မ   

 မင  လတ န 

မ   

       
  မင  လတ 

န မ   

 မင  လတ န 

မ   

 မင  လတ န 

မ   

       
  မင  လတ 

န မ   

 မင  လတ န 

မ   

 မင  လတ န 

မ   

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ မ ို်းစပါ်းမှာ ရာသီဉတိုဒဖာ   ပန ၍ ဒရစ ို၊ ဒရ မြှပ ၊ အပ   အစီ်းမ ာ်းမပီ်း အထ   န  ်း 

သ  ။ မ ို်းစပါ်းမပ်ီးခ  န တ င  မတ ပ   ိုစ ို  ပ   ်းက သ  ။  

 

(၄)   လယ ယာသံို်းစ    ရ ယာမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ဒ  ်းရ ာ၏စ ို  ပ   ်းဒရ်းသံို်း  ရ ယာမ ာ်းပ ိုင   ိုင မှု 

စ  အမ   ်းအစာ်း 
တစ ဦ်းခ င ်းပ ို

င  
ရ ာပ ိုင  အဖ  ြို့ပ ိုင  

ငှာ်းရမ ်းလိုပ   ိုင ဒနဒသာဒတာင သအူ

ဒရအတ    

ထ န စ       

လ  တ န ်းထ န စ   ၈    

အဒစ ခ   ရ ယာ     

ရ တ သ မ ်းဒ ခ ဒလှ့်စ       

ရ တ သ မ ်းစ       

ဒ ခဒွလှ့်စက့်     

ဒရစုံပ့်စက့် ၂၀    

ဒမခနင့်ားဒရတင့်စက့်     

 မ  ရ တ စ   ၇    
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ရင ်း မစ … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ လယ ယာဒ မစ ို  ပ   ်းသူဦ်းဒရအန  ်းငယ ရှ ဒသာဒက ာင   စ ို  ပ   ်းဒရ်းသံို်း ရ ယာ 

မ ာ်း အန  ်းငယ သာပ ိုင   ိုင ဒက ာင ်း ဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

 

(၅)    သီ်းနှံအထ   နှုန ်းတ ို်းဒစရန အတ   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းနှံအထ   နှုန ်းတ ို်းဒစရန အတ   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   /ရှင ်းလင ်းခ    

(မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်။ဇယာား၁၇နငှ ့်၁၈ကိုံခ တိ့်ဆက့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှ

ဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာားရှိပေါက 

“မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကကွ့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

သဘာဝဒရဒမမရာသ ဥတုံအဒနအထာား အလ န ဒ ာင ်းဒ ာင ်းသင  တင  မျှတမဒ ဖ  ိုပါ 

လယ့်ယာဒမမအသ ုံားခ နိုံင့်မှု အလ န ဒ ာင ်းဒ ာင ်းသင  တင  မျှတမဒ ဖ  ိုပါ 

စိုံက့်ပ  ိားဒရအရင့်ားအမမစ့် ဒပါမ ာ်းအသင  အတင  ရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ားဒငွနှင ့်ဒငွဒ ကားဝန့်ဒဆာင့်မှု အလ ယ တ ူရသ  ရသ  မဒ ဖ  ိုပါ 

သ ားနှ မ  ိားဒစ ရရိှနိုံင့်မှု 
မ   ်းဒ ာင ်းမ   ်းသန့် မ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာဝယ ယူန ိုင သ  သီ်းနှံမ   ်းဒစ မ ာ်း

ဝယ ယူရရှ န ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

သဘာဝဒမမဒဆွား / 

ဒအာ့်ဂဲနစ့်ဒမမ သဇာနှင ့်အမခာားဒအာ့်ဂဲနစ့်

သွင့်ားအာားစုံမ ာား 

လ ယ  ူစ ာဝယ ယူ/ရန ိုင သ  ဝယ ယူရန ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

ဓာတုံပိုံားသတ့်ဒဆား၊ဓာတ့်ဒမမ သဇာနှင ့် 

အမခာားဓာတုံဒဗ သငွ့်ားအာားစုံမ ာား 
လ ယ  ူစ ာဝယ ယူ/ရန ိုင သ  ဝယ ယူရန ိုင သ မဒ ဖ  ိုပါ 

လုံပ့်သာားရရိှနိုံင့်မှု အလ ယ တ ူရန ိုင သ  ရန ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

န ့်ားပ ာ၊အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားပိုံင့်ားဆိုံင့်ရာဝန့်

ဒဆာင့်မှုမ ာား 
အလ ယ တ ူရန ိုင သ  ရန ိုင သ မဒ ဖ  ိုပါ 

သ ားနှ ဒစ ားကွက့်နငှ့် ကုံန့်သွယ့်မှု 
သီ်းနှံမ ာ်း  ိုလ ယ  စူ ာနငှ  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  ဒရာင ်းခ န ိုင သ   

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုဒရာင ်းခ န ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

ရာသ ဥတုံအဒမခအဒနဒမပာင့်ားလဲမှု 

(အပခူ နိ့်၊မိုံားဒရခ နိ့်) 
ထ ခ ို  သ       မထ ခ ို  ပါ          မဒ ဖ  ိုပါ 

 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို၊ (၂) သ    ိုင ရာမမ  ြို့နယ  အစ ို်းရ 

ဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ စ ို  ပ   ်းဒရ်းတ င  ဓာတ ဒ မကသဇာသံို်းရဒသာဒက ာင   ဒ မ ီလွှာမ ာ်း ဒလ ာ န  ်း 

ပ   စီ်းဒစပါသ  ။ သီ်းနှံအထ   တ ို်းရန အတ    ရင ်းနှီ်း မြှပ နှရံန  ဒခ ်းဒင လ ိုအပ ပါသ  ။ ရင ်းနှီ်း မြှပ နှမံှု 

အာ်းန  ်း၍ ထ   သင   သဒလာ  မထ   ပါ။ 
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(၆)  သီ်းနှံထိုတ လိုပ မှုအတ    ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းနှံထိုတ လိုပ မှုအတ    ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

 ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   /ရှင ်းလင ်းခ    

(အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနငှ ့်အထက့်ဒရ ားနိုံင့်သ ့်။ဇယာား၁၇နှင ့်၁၈ကိုံခ တိ့်

ဆက့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်

မ ာားရှိပေါက “မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကွက့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

သဘာဝဒရဒမမရာသ ဥတုံအဒနအထာား ဒ မ ီကသဇာမဒ ာင ်းရာသီဥတိုမမှန မဒ ဖ  ိုပါ 

လယ့်ယာဒမမအသ ုံားခ နိုံင့်မှု 

လယ ယာဒ မတ ို်းခ  ြို့န ိုင မှုမရှ ပါလယ ယာဒ မ ံို်းရံှု်းမှုမ ာ်းသ   

လယ ယာဒ မ ံို်းရံှု်းမှုအသင  အတင  ရှ သ   

ပလပ ဒ မမ ာ်းရှ သ   

ပလပ ဒ မအသင  အတင  ရှ သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

စိုံက့်ပ  ိားဒရအရင့်ားအမမစ့် အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ားဒငွနှင ့်ဒငွဒ ကားဝန့်ဒဆာင့်မှု အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

သ ားနှ မ  ိားဒစ ရရိှနိုံင့်မှု အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

သဘာဝဒမမဒဆွား / 

ဒအာ့်ဂဲနစ့်ဒမမ သဇာနှင ့်အမခာားဒအာ့်ဂဲနစ့်သွ

င့်ားအာားစုံမ ာား 

အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

ဓာတုံပိုံားသတ့်ဒဆား၊ဓာတ့်ဒမမ သဇာနှင ့်အ

မခာားဓာတုံဒဗ သွင့်ားအာားစုံမ ာား 
အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

လုံပ့်သာားရရိှနိုံင့်မှု အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

န ့်ားပ ာ၊အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားပိုံင့်ားဆိုံင့်ရာဝန့်ဒဆာ

င့်မှုမ ာား 
အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

သ ားနှ ဒစ ားကွက့်နငှ့် ကုံန့်သွယ့်မှု 
သီ်းနှံမ ာ်း  ိုလ ယ  စူ ာနငှ  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  မဒရာင ်းခ န ိုင ပါ 

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုဒရာင ်းခ ရန ဒစ ်း    မရှ ပါမဒ ဖ  ိုပါ 

  က့်ပိုံားနှင ့်ဒရာဂေါက ဒရာက့်မှု   ို်းရ ာ်းစ ာ  အသင  အတင    အန  ်းငယ မဒ ဖ  ိုပါ 

ရာသ ဥတုံ ဏ့်ခ နိုံင့်သ  ့်သ ားနှ မ ာားနှင ့်ပတ့်သ

က့်ဒသာသတင့်ားအခ က့်အလက့်လက့်လှမ့်ားမ 

မှု 

အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

ရာသ အလိုံက့်ရာသ ဥတုံခန့့််မှန့်ားခ က့်မ ာားနှင ့်

သ ားနှ စ မ ခန့့််ခွဲမှုဆိုံင့်ရာအကက ဉာဏ့်မ ာားလက့်

လှမ့်ားမ မှု 

အလ ယ တ ူမရန ိုင လံို်းဝမရမဒ ဖ  ိုပါ 

ရင ်း မစ  (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို၊ (၂) သ    ိုင ရာမမ  ြို့နယ အစ ို်းရဦ်းစီ်းဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  လယ ဒ မ  ို စပါ်းသီ်းနှံတစ မ   ်းအတ   သာ အသံို်းခ န ိုင ပါသ  ။ 

အထ   တ ို်း ရန  န  ်းပ ာနငှ   ဝန ဒ ာင မှုလ ိုအပ ပါသ  ။  

(ခ-၂)   ဒမ ်း မျူဒရ်းလိုပ ငန ်း 

(၁)   ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  ငါ်းလိုပ ငန ်းဒ ာင ရ   မှုအဒ ခအဒန 
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ဇယာ်း (၁၉) ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  ငါ်းလိုပ ငန ်းဒ ာင ရ   မှုအဒ ခအဒန 

ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  ငါ်းလိုပ ငန ်း 
ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  ငါ်းလိုပ ငန ်းလိုပ   ိုင ဒန

ဒသာအ မ ဒထာင စို 
ဒ ာင ဒရ 

ဒမ ်း မျူဒရ်း 

န ော်း ၂၀ ၄၅ 

န ို့်စာ်းန ော်း   

 ျွ    

 မင ်း   

မမ ့်ား   

လာား   

ဆိတ့်   

သိုံား   

ဝက့် ၂၀ ၅၅ 

 ကက့် ၁၀                         ၅၀ 

ဘဲ   

နွှာားဒနှာက့်   

ငါ်းလိုပ ငန ်း 

ငေါားကန့်   

ပုံဇွန့်ကန့်   

ဂဏန့်ားဒမွားမမြူဒရားလုံပ့်ငန့်ား   

ဒရခ  ိငေါား မ့်ားလုံပ့်ငန့်ား   

ကမ့်ားလွန့်ငေါား မ့်ားလုံပ့်ငန့်ား   

ရင ်း မစ … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  စီ်းပ ာ်း ဖစ ဒမ ်း မျူဒရ်းလိုပ ငန ်း  ို အန  ်းငယ လိုပ   ိုင က မပ်ီး အ ခာ်း 

အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းသ   တစ ပ ိုင တစ န ိုင  သာဒမ ်း မျူပါသ  ။ ဒမ ်း မျူဒသာ တ ရစဆာန မ ာ်းမှာ က   ၊ ဘ ၊ ဝ  ၊ 

စသ  တ ို့် ဒမ ်း မျူက ပါသ  ။ 

(၂) ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  သာ်းငါ်းထိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၀) ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  သာ်းငါ်းထိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်။ဇယာား၂၀နှင ့်၂၁ကိုံခ တိ့်ဆ

က့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာား

ရှိပေါက “မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကွက့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

ဒမ ်း မျူဒရ်း 

စာ်း    ဒ မ ဒပါမ ာ်းအသင  အတင  မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒရရရှ မှု အလံိုအဒလာ  ရန ိုင အသင  အတင  ရန ိုင မဒ ဖ  ိုပါ 
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အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်။ဇယာား၂၀နှင ့်၂၁ကိုံခ တိ့်ဆ

က့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာား

ရှိပေါက “မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကွက့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

မ  ိားတိရစဆာန့်လက့်လှမ့်ားမ မှု 
မ   ်းဒ ာင ်းတ ရစဆာန မ ာ်းလ ယ  ူစ ာဝယ ယူရန ိုင မ   ်းဒ ာင ်းတ ရစဆာ

န မ ာ်းအသင  အတင  ဝယ ယူရန ိုင မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ားဒင ွ ဒခ ်းဒင လ ယ  ူစ ာရန ိုင ဒခ ်းဒင အသင  အတင  ရန ိုင မဒ ဖ  ိုပါ 

သွင့်ားအာားစုံ 

(ဒမ ်း မျူဒရ်းအစာ၊ဒ ်းစသ  )ဒစ ား

ကွက့် 

သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ  ူစ ာဝယ ယူန ိုင သ   

သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းဝယ ယူန ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

ဝန့်ဒဆာင့်မှုနငှ ့်န ့်ားပ ာပ  ပိုံားမှု 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအလ ယ တ ူရန ိုင 

သ  ။ 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းရန ိုင သ  ။ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

ထုံတ့်ကုံန့်ဒရာင့်ားဝယ့်မှု 

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာနငှ  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  ဒရာင ်းခ န ိုင သ

   

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုဒရာင ်းခ န ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

အ မ ခခံဝင ်းအတ င ်းဒ မဒနရာလံို

ဒလာ  မှု 
အလံိုအဒလာ  ရှ သ  အသင  အတင  ရှ သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

ငါ်းလိုပ ငန ်း 

ငါ်း/ပိုဇ န ဒမ ်း မျူရန ဒရဒ မအဒနအ

ထာ်း 
အလ န ဒ ာင ်းဒ ာင ်းသင  တင  မျှတမဒ ဖ  ိုပါ 

ငါ်း/ပိုဇ န သာ်းဒပါ   

လ  လှမ ်းမီမှု 

လ ိုသဒလာ  လ ယ  ူစ ာဝယ ယူရရှ န ိုင သ  ဝယ ယူရန ိုင သ   

မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ်းဒင  
လ ိုသဒလာ  လ ယ  ူစ ာဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင သ  ဒခ ်းဒင ရန ိုင သ   

မဒ ဖ  ိုပါ 

သ င ်းအာ်းစိုလ  လှမ ်းမီမှု 
သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ  ူစ ာဝယ ယူန ိုင သ   

သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းဝယ ယူန ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

န ့်ားပ ာအကူအ  နှင့် န ့်ားလမ့်ား

မ ာား 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအလ ယ တ ူရန ိုင 

သ  ။ 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းရန ိုင သ  ။ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

ထုံတ့်ကုံန့်ဒရာင့်ားဝယ့်မှု 

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာနငှ  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  ဒရာင ်းခ န ိုင သ

   

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုဒရာင ်းခ န ိုင သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

ငါ်းဖမ ်းခ င  ရရှ န ိုင မှု လ ယ  ူသ  အသင  အတင  လ ယ  ူသ  မဒ ဖ  ိုပါ 

ရာသ ဥတုံအဒမခအဒနဒမပာင့်ားလဲမှု( ထ ခ ို  သ       မထ ခ ို  ပါ          မဒ ဖ  ိုပါ 
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အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်။ဇယာား၂၀နှင ့်၂၁ကိုံခ တိ့်ဆ

က့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာား

ရှိပေါက “မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကွက့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

အပခူ နိ့်၊မိုံားဒရခ နိ့်) 

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဒမ ်း မျူဒရ်းတ ို်းတ  ရန  အခ င  အဒရ်း ဖစ ဒသာ က   ၊ ဝ  ၊ ဘ ၊ 

ဒမ ်း မျူဒရ်းရှ ဒသာ လ  ်း စီ်းပ ာ်း ဖစ မလိုပ   ိုင န ိုင  ခင ်းမှာ ဒမ ်း မျူဒရ်းန  ်းစနစ မ ာ်း မသ  ခင ်းနှင   ရင ်းနှီ်း 

 မြှ ပ နှံမှု မတ  ဒင မ ာ်းမရှ  ခင ်းဒက ာင   ဖစ ပါသ  ။ 

(၃)    ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  သာ်းငါ်းထိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ    ပဿနောနှင  စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၁) ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင  သာ်းငါ်းထိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ    ပဿနောနှင  စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

 ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနှင ့်အထက့်ဒရ ားနိုံင့်သ

 ့်။ဇယာား၂၀နှင ့်၂၁ကိုံခ တိ့်ဆက့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရ

န့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာားရှိပေါက 

“မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကကွ့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

ဒမ ်း မျူဒရ်း 

စာ်း    ဒ မ စာ်း    ဒ မရှာ်းပါ်းသ  စာ်း    ဒ မလံို်းဝမရှ ပါ

မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒရရရှ မှု ဒရရှာ်းပါ်းသ  ဒရလံို်းဝမရှ ပါမဒ ဖ  ိုပါ 

မ  ိားတိရစဆာန့်လက့်လှမ့်ားမ မှု မ   ်းဒ ာင ်းတ ရစဆာန မ ာ်းလ ယ  ူစ ာဝယ ယူမရန ိုင ပါ

မ   ်းဒ ာင ်းတ ရစဆာန မ ာ်းလံို်းဝဝယ ယူမရပါမဒ ဖ

  ိုပါ 

ဒခ ားဒင ွ ဒခ ်းဒင လ ယ  ူစ ာမရန ိုင ပါဒခ ်းဒင လံို်းဝမရပါမ

ဒ ဖ  ိုပါ 

သွင့်ားအာားစုံ 

(ဒမ ်း မျူဒရ်းအစာ၊ဒ ်းစသ  )ဒစ ားကကွ့် 
သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ  ူစ ာဝယ ယူမရန ိုင ပါ 

သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းလံို်းဝဝယ ယူမရပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ဝန့်ဒဆာင့်မှုနငှ ့်န ့်ားပ ာပ  ပိုံားမှု 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအ

လ ယ တ ူမရန ိုင ပါ 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းမရ

ပါ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

ထုံတ့်ကုံန့်ဒရာင့်ားဝယ့်မှု 

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာနငှ  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  

မဒရာင ်းခ န ိုင ပါ 

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုမဒရာင ်းခ န ိုင ပါမဒ ဖ  ိုပါ 
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 ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနှင ့်အထက့်ဒရ ားနိုံင့်သ

 ့်။ဇယာား၂၀နှင ့်၂၁ကိုံခ တိ့်ဆက့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရ

န့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာားရှိပေါက 

“မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကကွ့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

အ မ ခခံဝင ်းအတ င ်းဒ မဒနရာလံိုဒလာ  မှု အလံိုအဒလာ  မရှ ပါလံို်းဝမရှ ပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ငါ်းလိုပ ငန ်း 

ငါ်း/ပိုဇ န ဒမ ်း မျူရန ဒရဒ မအဒနအထာ်း ဒရဒ မအဒနအထာ်းမဒ ာင ်းပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ငါ်း/ပိုဇ န သာ်းဒပါ  လ  လှမ ်းမီမှု 

လ ိုသဒလာ  လ ယ  ူစ ာဝယ ယူမရပါလံို်းဝဝယ ယူ

မရပါ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ်းဒင  

လ ိုသဒလာ  လ ယ  ူစ ာဒခ ်းဒင မရပါလံို်းဝဒခ ်းဒင 

မရပါ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

သ င ်းအာ်းစိုလ  လှမ ်းမီမှု 

သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်းလ ယ  ူစ ာဝယ ယူမရပါသ င ်းအာ်းစို

မ ာ်းဝယ ယ ူ

ရပါ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

န ့်ားပ ာအကူအ  နှင့် န ့်ားလမ့်ားမ ာား 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအ

လ ယ တ ူမရပါ 

န  ်းပ ာနငှ  အိုပ ခ  ပ ဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းမရ

ပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ထုံတ့်ကုံန့်ဒရာင့်ားဝယ့်မှု 

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာနငှ  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  

မဒရာင ်းခ န ိုင ပါ 

ထိုတ  ိုန မ ာ်း  ိုလံို်းဝမဒရာင ်းခ န ိုင ပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ငါ်းဖမ ်းခ င  ရရှ န ိုင မှု မလ ယ  ူပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ဒဘ်းအနတရာယ မ ာ်းနှင   ပင ်းထန ဒသာရာသီဥတိုအ

ဒ ခအဒနမ ာ်း (ဥပမာ-ဒရက ီ်း ခင ်းနှင  မ ို်းဒခါင  ခင ်း) 
ထ ခ ို  သ     မထ ခ ို  ပါ          မဒ ဖ  ိုပါ 

အပခူ  န ဒ ပာင ်းလ မှုပ ို မန  ခင ်း န  ်း      မ ာ်း   မရှ           မဒ ဖ  ိုပါ 

မ ို်းရ ာသ န ်းမှုပ ိုမ ာ်း ခင ်း န  ်း      မ ာ်း   မရှ           မဒ ဖ  ိုပါ 

ရာသ အလိုံက့်ရာသ ဥတုံခန့့််မှန့်ားခ က့်မ ာားနှင ့်ပင့်လယ့်

ငေါား မ့်ားမခင့်ားနငှ ့်ငေါားဒမွားမမြူဒရားလုံပ့်ငန့်ားစ မ ခန့့််ခွဲမှုဆိုံင့်

ရာ အကက ဉာဏ့်မ ာားလက့်လှမ့်ားမ မခင့်ား 

အလ ယ တ ူမရ      လံို်းဝမရ            

မဒ ဖ  ိုပါ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်းအိုပ စို၊ (၂) 

မမ  ြို့နယ ဒမ ်း/ ိုဦ်းစီ်းဌာန၊မမ  ြို့နယ ငါ်းလိုပ ငန ်းဦ်းစီ်းဌာန။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဒမ ်း မျူဒရ်းနှင   သာ်းငါ်းထိုတ လိုပ မှုမှာ ရင ်းနှီ်း မြှပ နှမံှုအန  ်းငယ ရှ  



 

69 
 

ဒသာ လ  ်း မ   ်းရရှ မှုခ  ခ  ခင ်း စသ    အခ  အခ မ ာ်းရှ ပါသ  ။ 

(ခ-၃)  စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာစီ်းပ ာ်းဒရ်းလိုပ ငန ်း ဏ္ဍ 

(၁)   စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာအသ  ဒမ ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအတ   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၂) စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာအသ  ဒမ ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအတ   အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (မှန့်ရာတစ့်ခုံကိုံသာဒရ ားရန့်။ဇယာား၂၂နှင ့်၂၃ကိုံခ တိ့်ဆက့် 

စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆဒသာအခ က့်မ ာားရှိပေါ

က “မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကွက့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

လုံပ့်သာားအင့်အာားရရိှနိုံင့်မှု မ ာ်းအသင  အတင  မဒ ဖ  ိုပါ 

လယ့်ယာသာားငေါားထွက့်ကုံန့်မဟုံတ့်

ဒသာအမခာားဒ သထွက့်ကုံန့်မ ာားကိုံဒရာ

င့်ားခ ရန့်ဒစ ားကွက့်ရှိမခင့်ား 

ဒစ ်း    ဒ ာင ်းရှ သ  ဒစ ်း    အသင  အတင  မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒစ ားကွက့်ဆိုံင့်ရာအသိအမမင့်ရှိမခင့်ား 
ဒစ ်း    အဒ ခအဒန  ိုဒ ာင ်းစ ာနော်းလ  သ ရှ သ   

အသင  အတင  နော်းလ  သ  မဒ ဖ  ိုပါ 

လမ့်ားပန့်ားဆက့်သွယ့်ဒရားအဒမခအဒန ဒ ာင ်းသင  မဒ ဖ  ိုပါ 

ကုံန့် ကမ့်ားရရိှနိုံင့်မခင့်ား ဒပါမ ာ်းသင  မဒ ဖ  ိုပါ 

လျှပ့်စစ့်မ ားရရိှနိုံင့်မခင့်ား ဒ ာင ်းသင  မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ားဒငွရရှိနိုံင့်မခင့်ား 
လ ိုသဒလာ  လ ယ  ူစ ာဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင သ  ဒခ ်းဒင ရန ိုင သ  မဒ ဖ

  ိုပါ 

အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားန ့်ားပ ာဆိုံင့်

ရာနှင ့်အဒသားစာား/အလတ့်စာားစ ားပွာားဒရား

 ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်မှုဆိုံင့်ရာဝန့်ဒဆာင့်မှုရရှိ

မခင့်ား 

န  ်းပ ာနငှ  အဒသားစာား/အလတ့်စာားစ ားပွာားဒရား ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်မှုဆိုံင့်ရာ

ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအလ ယ တ ူရန ိုင သ  ။ 

န  ်းပ ာနငှ  အဒသားစာား/အလတ့်စာားစ ားပွာားဒရား ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်မှုဆိုံင့်ရာ

ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းရန ိုင သ  ။မဒ ဖ  ိုပါ 

အလုံပ့်နှင ့်လိုံက့်ဒလ ာ  ဒထွမ စ့်ဒသာ 

(သိုံ့်မဟုံတ့်) 

အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားမပ နိုံင့်ဒသာပ

 ာတစ့်ခုံခုံကိုံတတ့်ဒမမာက့်မခင့်ား 

 ျွမ ်း  င စ ာတတ ဒ မာ  သ  အသင  အတင   

မဒ ဖ  ိုပါ 

အလုံပ့်အကိုံင့်အခွင ့်အလမ့်ား မ ာ်းအသင  အတင  မဒ ဖ  ိုပါ 

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - 

ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းမ ာ်းလိုပ   ိုင သအူိုပ စို၊လူငယ အိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  စ ို  ပ   ်းဒရ်း၊ ဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ လိုပ ငန ်းမ ာ်းမှာ  ိုန က မ ်း 

မရှ  ခင ်း၊ န  ်းပ ာတတ ဒ မာ  မှုမရှ  ခင ်းတ ို့်ဒက ာင   အာ်းန  ်းပါသ  ။ 

(၂) စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာအသ  ဒမ ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအတ    ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၂၃) စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာအသ  ဒမ ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအတ    ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 
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 ပဿနောနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / 

ရှင ်းလင ်းခ   (အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနှင ့်အထက့်ဒရ ားနိုံင့်သ ့်။ဇယာား၂၀နှင ့် 

၂၁ကိုံခ တိ့်ဆက့်စစ့်ဒဆားမပ ားမှဒမ ဆိုံရန့်။ဒမ ဆိုံရန့်မလိုံအပ့်ဟုံယူဆ 

ဒသာအခ က့်မ ာားရှိပေါက “မဒမ ဆိုံပေါ” ဟူဒသာအကွက့်ကိုံဒရ ားရန့်။) 

လုံပ့်သာားအင့်အာားရရိှနိုံင့်မှု ရှာ်းပါ်းလံို်းဝမရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

လယ့်ယာသာားငေါားထွက့်ကုံန့်မဟုံတ့်ဒသာ

အမခာားဒ သထွက့်ကုံန့်မ ာားကိုံဒရာင့်ားခ ရန့်

ဒစ ားကွက့်ရှမိခင့်ား 

ဒစ ်း    မဒ ာင ်းဒစ ်း    မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

ဒစ ားကွက့်ဆိုံင့်ရာအသိအမမင့်ရှိမခင့်ား 
ဒစ ်း    အဒ ခအဒန  ိုဒ ာင ်းစ ာနော်းမလ   

လံို်းဝနော်းမလ  မဒ ဖ  ိုပါ 

လမ့်ားပန့်ားဆက့်သွယ့်ဒရားအဒမခအဒန  ံ အလ န  ံ မဒ ဖ  ိုပါ 

ကုံန့် ကမ့်ားရရိှနိုံင့်မခင့်ား  ိုန က မ ်းရရှ မှုန  ်းသ   ိုန က မ ်းမရှ ပါမဒ ဖ  ိုပါ 

လျှပ့်စစ့်မ ားရရိှနိုံင့်မခင့်ား ပံိုမှန မရပါလံို်းဝမရပါမဒ ဖ  ိုပါ 

ဒခ ားဒငွရရှိနိုံင့်မခင့်ား 
လ ိုသဒလာ  လ ယ  ူစ ာဒခ ်းဒင မရရှ ပါဒခ ်းဒင မရပါ 

မဒ ဖ  ိုပါ 

အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားန ့်ားပ ာဆိုံင့်

ရာနှင ့်အဒသားစာား/အလတ့်စာားစ ားပွာားဒရား ွ ြို့

မ  ိားတိုံားတက့်မှုဆိုံင့်ရာဝန့်ဒဆာင့်မှုရရှိမခင့်ား 

န  ်းပ ာနငှ  အဒသားစာား/အလတ့်စာားစ ားပွာားဒရား ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်မှုဆိုံင့်

ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအလ ယ တ ူမရပါ 

န  ်းပ ာနငှ  အဒသားစာား/အလတ့်စာားစ ားပွာားဒရား ွ ြို့မ ိ ားတိုံားတက့်မှုဆိုံင့်

ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းလံို်းဝမရပါမဒ ဖ  ိုပါ 

အလုံပ့်နှင ့်လိုံက့်ဒလ ာ  ဒထွမ စ့်ဒသာ 

(သိုံ့်မဟုံတ့်) 

အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားမပ နိုံင့်ဒသာပ ာ

တစ့်ခုံခုံကိုံတတ့်ဒမမာက့်မခင့်ား 

 ျွမ ်း  င စ ာတတ ဒ မာ   ခင ်းမရှ လံို်းဝမတတ  

မဒ ဖ  ိုပါ 

အလုံပ့်အကိုံင့်အခွင ့်အလမ့်ား 
အလိုပ အ  ိုင အခ င  အလမ ်းန  ်းÂ 

အလိုပ အ  ိုင အခ င  အလမ ်းမရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမ ာ်းလိုပ   ိုင သအူိုပ စို၊လူငယ အိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  စ ို  ပ   ်းဒရ်း၊ ဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ သ  ဒမ ်းလိုပ   ိုင သမူ ာ်းသ   

ဒယာ   ာ်းဒလ်းအမ ာ်းစိုသ   လယ ယာလိုပ ငန ်း  ိုသာ အဓ  လိုပ   ိုင က ပါသ  ။ ထ ို့်ဒက ာင   မ န ်း ဒလ်း 

မ ာ်း အသ  ဒမ ်းဝမ ်းဒ  ာင ်း အတ    အလိုပ အ  ိုင အခ င  အလမ ်းမ ာ်း လ ိုအပ ပါသ  ။ 

(ဂ)   ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ သာ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁)  ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာမှု ဖစ ဒပေါ်လာပံို၊ပံိုစနံှင  အခ  န  ာလ 

ဇယာ်း (၂၄) ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာမှု ဖစ ဒပေါ်လာပံို၊ပံိုစနံငှ  အခ  န  ာလ 

# ပံိုစ ံ အ မ ဒထာင စိုအ  ပ  တ င ်း  ပ  ပ လူဦ်းဒရ 
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ဒရအတ      ာ်း မ ဒပါင ်း   ာ်း မ ဒပါင ်း   ာ်း မ ဒပါင ်း 

၁ 

“ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသွာား

လာဒနထိုံင့်သူ” 

တစ့်ဦားအန ့်ားဆ ုံား 

ရှိဒသာအိမ့်ဒထာင့်စုံ

နှင့် လူဦားဒရ 

          

၂ 

ဒ  ်းရ ာ ပင ပသ ို့်ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းမှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက့်          

ရင ်း မစ  … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းမ ာ်းလိုပ   ိုင သအူိုပ စို၊လငူယ အိုပ စို။ 

မှတ ခ   ။ ။ဒရ ြို့ဒမပာင့်ားသွာားလာမခင့်ား၏တရာားဝင့်မှုမဝင့်မှု၊ဒရ ြို့ဒမပာင့်ားသွာားလာသူ၏သဒဘာဆနဒပေါမှုမပေါမှု 

စသ ့် မ င ့်မခွမဲခာားဘဲ၊  ကာမမင ့်ခ နိ့်အန ့်ားအမ ာား မကန့့််သတ့်ဘဲ၊ မ ့်သ  ့်အဒ ကာင့်ားအရင့်ားဒ ကာင ့် 

ဒရ ြို့ဒမပာင့်ားသွာားလာရသ ့်မ စ့်ဒစကာမူ မူလဌာဒနဒ သတစ့်ခုံမှနိုံင့်င မခာားသိုံ့်မ စ့်ဒစ၊ မပ ့်တွင့်ားတစ့်နယ့် 

တစ့်ဒ ကားသိုံ့်မ စ့်ဒစ ဒရ ြို့ဒမပာင့်ားသွာားလာဒနထိုံင့်သတူိုံင့်ားကိုံ “ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာဒနထ ိုင သူ” ဟုံသတ့်မှတ့် 

သ ့်။နိုံင့်င ဒတာ့်တာဝန့်၊ အ ဲွြို့အစ ့်ားတာဝန့်မ င ့်ဒရ ြို့ဒမပာင့်ားအဒမခခ  ဒနရသူမ ာားသ ့်လ ့်ားဤဇယာားတွင့် 

အက   ားဝင့်ပေါသ ့်။ သာားသမ ားနှင ့်ဒဆွမ  ိားမ ာားထ တငွ့်ခိုံလ ှုရန့်၊မှ ခိုံရန့်သွာားဒရာက့်အဒမခခ ဒနဒသာ၊ က န့်ားမာဒရား 

အရ အမမတဲမ့်ားဒရ ြို့ဒမပာင့်ား ဒနထိုံင့်ဒသာပုံဂဂိ လ့်မ ာားသ ့် ဤဇယာားတွင့်အက   ားဝင့်ပေါသ ့်။ ဒခတတပ ာ 

သွာားဒရာက့်သင့် ကာားဒနသူမ ာား၊ဒခတတက န့်ားမာဒရားကုံသမှခ ယူဒနသူမ ာားသ ့်ဤဇယာားတွင့်အက   ားမဝင့်ပေါ။ယ

ခင့်ကဒရ ြို့ ဒမပာင့်ားသွာားလာဒနထိုံင့်ခဲ ဒစကာမယူခုံလက့်ရှိကာလတငွ့် မူလဌာဒနတွင့်မပန့်လ ့်အဒမခခ  

ဒနထိုံင့်လျှက့်ရိှသူမ ာားသ ့်ဤဇယာားတငွ့်အက   ားမဝင့်ပေါ။ယခုံလတ့်တဒလာတငွ့်ခရ ားယာယ သွာားဒနသူမ ာားသ

 ့်လ ့်ားဤဇယာားတွင့်အက   ားမဝင့်ပေါ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာလိုပ   ိုင ဒသာအ မ ဒထာင စို မရှ ပါ။  

(ဂ-၂)   ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာရ ခင ်း၏အဓ  အဒက ာင ်းရင ်း 

ဇယာ်း (၂၅) ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာရ ခင ်း၏အဓ  အဒက ာင ်းရင ်း 

စဉ  အဒက ာင ်းရင ်း လူဦ်းဒရ 
    ာ်း မ 

၁ ပိုံမိုံဒကာင့်ားမွန့်ဒသာအလုံပ့်အကိုံင့်နှင့် ဝင့်ဒငွအခငွ့် အလမ့်ားမ ာားရာှဒ ွရန့်   

၂ နိုံင့်င ဒရားနှင့် ဆိုံင့်ဒသာအဒ ကာင့်ားရင့်ား   

၃ ဒ သတွင့်ားပဋိပကခမ စ့်ပွာားမှုဒ ကာင့် လ ုံခခ  မှုမရှိသ ့် အဒ ကာင့်ားရင့်ား   

၄ လူမှုဒရား၊က န့်ားမာဒရားကိစစမ ာားဒ ကာင ့် (social protection, health)   

၅ အမ  ိားအမ ့်ခွမဲခာားမဒ ာ့်မပနိုံင့် (သိုံ့်မဟုံတ့်) အဒ ကာင့်ားအရင့်ားကိုံဒမ ဆိုံထာားမခင့်ား/   
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စဉ  အဒက ာင ်းရင ်း လူဦ်းဒရ 
    ာ်း မ 

ဒမ ဆိုံလိုံမခင့်ားမရှ ိ

ရင ်း မစ  … အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာလိုပ   ိုင ဒသာအ မ ဒထာင စို မရှ ပါ။ 

(ဂ- ၃)    ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ   ိုင သူမ ာ်းမှ ပန ပ ို့်ဒင  

ဇယာ်း (၂၆)  ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ   ိုင သူမ ာ်းမှ ပန ပ ို့်ဒင  

စဉ  အဒက ာင ်းအရာ 
အ မ ဒထာင စိုအဒရအတ    

စိုစိုဒပါင ်း  မင   လတ  န မ   

၁ မပန့်ပိုံ့်ဒငကွိုံမှ ခိုံဒနရဒသာအိမ့်ဒထာင့်စုံအဒရအတွက့်     

၂ 

မပန့်ပိုံ့်ဒငွလမ့်ားဒ ကာင့်ားမ ာား 

- က။ဒငွလွှဲလုံပ့်ငန့်ား (ဟွန့်  )  

 - ခ။ဘဏ့်  

- ဂ။လူကက  မ င့် လွှဲပိုံ့်မခင့်ား  

ရင ်း မစ  … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာလိုပ   ိုင ဒသာအ မ ဒထာင စို မရှ ပါ။ 

(ဃ)    ိုန စ  နှင  ဝန ဒ ာင မှုဒစ ်း     

ဇယာ်း (၂၇)  ိုန စ  နှင  ဝန ဒ ာင မှု၊ဒစ ်း    လ  လှမ ်းမီမှုအဒ ခအဒန 

ဒစ ်း    လ  လှမ ်းမီမှု 
အနီ်း ံို်းဒစ ်း 

(အနီ်း ံို်းတစ ခို  ိုသာဒဖာ  ပပါရန ) 

အက ီ်းစာ်းဒစ ်း     

(အဓ  တစ ခို  ိုသာဒဖာ  ပပါရန ) 

ဒစ ်းအမ   (မမ  ြို့/ ရ ာ) ဒ ာင့်တုံန့်ားဒ ား ရန့်ကုံန့်ဒ ား 

ရ ာမှအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင ) 

(အနီ်းစပ  ံို်းတစ ခို  ိုခန့် မှ

န ်းမပ်ီးဒရ ်းခ ယ ရန ) 

၀မှ၁မိုံင့်၁မှ၅မိုံင့် 

၅မှ၁၀မိုံင့်၁၀မှ၁၅မိုံင့် 

၁၅မိုံင့်အထက့် 

၀မှ၁၀မိုံင့်၁၁မှ၂၀မိုံင့် 

၂၁မှ၃၀မိုံင့်၃၀မှ၅၀မိုံင့် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မိုံင့်အထက့် 

သယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်းန  ်း

လမ ်း 

ဒမခလ င့်စက့်ဘ ားဆိုံင့်ကယ့်ကာား/

ဒထာ့်လာဂ  ရထာားသ ုံားဘ ားဆိုံင့်ကယ့်

ဒလှစက့်ဒလှ 

ဒမခလ င့်စက့်ဘ ားဆိုံင့်ကယ့် 

ကာား/ဒထာ့်လာဂ  ရထာား 

သ ုံားဘ ားဆိုံင့်ကယ့်ဒလှစက့်ဒလှ 

 ိုန စ  နငှ  ဝန ဒ ာင မှုရရှ 

န ိုင မှု(အန ့်ားဆ ုံားတစ့်ခုံနှင ့်

အထက့်ဒရ ားနိုံင့်သ ့်။) 

စာားဒသာက့်ကုံန့် (ကုံန့်စိမ့်ား၊ကုံန့်ဒမခာက့်)  

မ ား ိုံဒခ ာင့်သ ုံားနှင ့်အိမ့်သ ုံားပစစ ့်ားအဝ

တ့်အထ ့် 

ဒဆာက့်လုံပ့်ဒရားပစစ ့်ားမ ာား၊ပရဒိဘာ 

ဂမ ာား ပစစ ့်ားစ ုံဝန့်ဒဆာင့်မှုစ ုံရနိုံင့် 

စာားဒသာက့်ကုံန့် (ကုံန့်စိမ့်ား၊ကုံန့်ဒမခာက့်)        

မ ား ိုံဒခ ာင့်သ ုံားနှင ့်အိမ့်သ ုံားပစစ ့်ား 

အဝတ့်အထ ့် 

ဒဆာက့်လုံပ့်ဒရားပစစ ့်ားမ ာား၊ပရဒိဘာ 

ဂမ ာား ပစစ ့်ားစ ုံဝန့်ဒဆာင့်မှုစ ုံရနိုံင့် 

ဒစ ်းအဒ ခခံအဒ ာ  အဦ ဒကာင့်ားသင ့်    ဒကာင့်ားသင ့်    

ဝန ဒ ာင မှု ဒကာင့်ားသင ့်    ဒကာင့်ားသင ့်    
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ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊လယ သမာ်းအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊ 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မျူဒရ်း မဟိုတ ဒသာဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းမ ာ်း လိုပ   ိုင သအူိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  အနီ်း ံို်းဒစ ်းမှာ ရ ာတ င ်းအနီ်းရှ ဒစ ်း  ိုင မ ာ်း၊ ဒစ ်းသ  မ ာ်း ဖစ မပီ်း 

အဒဝ်း ံို်းဒစ ်းမှာ ရန  ိုန ဒစ ်း ဖစ မပ်ီး (၃၀)မ ိုင ခန ့်ဒဝ်းပါသ  ။  ိုန စ  မ ာ်း  ို   ိုင  ယ ၊  ာ်း စသ   ဖင   

သယ ယကူ ပါသ  ။ 

(င)    ဒင ဒက ်းလ  လှမ ်းမီမှုနှင  ဘဏ လိုပ ငန ်း 

ဇယာ်း (၂၈) ဒင ဒက ်းလ  လှမ ်းမီမှုနှင  ဘဏ လိုပ ငန ်း 

ဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင သ   ဒန

ရာ 

ဒင ဒက ်းဝန 

ဒ ာင မှုအမ   ်း

အစာ်း 

 ပန လ  ဒပ်း ပ ရမ

    ာလ 

အတ ို်းနှုန ်း 

(လ) 

အဒပါင ခ ံ

ပစစ  ်းလ ိုအပ 

မှု 

ဒခ ်းဒင ရရန  

အခ  အခ 

မ ာ်း 

အစိုံားရဘဏ့် 

(မမန့်မာ လယ့်ယာ ွ ြို့မ  ိား

ဒရားဘဏ့်/ 

မမန့်မာ စ ားပွာားဒရားဘဏ့်) 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

သမဝေါယမဒခ ားဒင ွ

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွ 

ကာလ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

ပုံဂဂလိကဘဏ့် 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

ပုံဂဂလိကအဒသားစာား

ဒခ ားဒငွဝန့်ဒဆာင့်မှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ % 

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

အ ွဲြို့အလိုံက့်ဒငစွုံ/ 

ဒငဒွခ ားအစ အစဉ့် 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %    

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 
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ဒခ ်းဒင ရရှ န ိုင သ   ဒန

ရာ 

ဒင ဒက ်းဝန 

ဒ ာင မှုအမ   ်း

အစာ်း 

 ပန လ  ဒပ်း ပ ရမ

    ာလ 

အတ ို်းနှုန ်း 

(လ) 

အဒပါင ခ ံ

ပစစ  ်းလ ိုအပ 

မှု 

ဒခ ်းဒင ရရန  

အခ  အခ 

မ ာ်း 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

မရှိပေါ 

ဒငဒွခ ားဒပားသူ 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

ဒန့်စဉ့် 

လစဉ့် 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

အဒပေါင့်ဆိုံင့် 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

ဒန့်စဉ့် 

လစဉ့် 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

မိတ့်ဒဆွနငှ့် ဒဆွမ  ိားမ ာား 

ကာလတိုံဒခ ား

ဒငွ 

ကာလလတ့်

ဒခ ားဒငွကာ

လ 

ရ ှ့်ဒခ ားဒငွ 

ဒန့်စဉ့် 

လစဉ့် 

၃−၆လအတွင့်ား 

၆လမှတစ့်နှစ့်ထိ 

တစ့်နှစ့်နငှ ့်အထက့်
 

အတိုံားမဲ  

၁မှ၂ %    

၂မှ၅%     

၅မှ၁၀ %  

၁၀%ထက့်
 

လိုံအပ့်သ ့် 

မလိုံအပ့်ပေါ 

န ့်ားသ ့် 

ရှိသ ့် 

မရှိပေါ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊လယ သမာ်းအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊ စ ို  ပ   ်း 

ဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းမ ာ်းလိုပ   ိုင သအူိုပ စို၊ (၂)သ    ိုင ရာဒင ဒက ်းဝန ဒ ာင မှုဒပ်းဒသာ 

အဖ  ြို့မ ာ်း။ 

မှတ ခ   ။။ မန မာ စီ်းပ ာ်းဒရ်းဘဏ ၏သတ မှတ ခ   အရ ာလတ ိုဒခ ်းဒင   ိုသ  မှာအန  ်း ံို်းတစ ရ  မှအ

မ ာ်း ံို်းတစ နှစ အထ ၊ ာလလတ ဒခ ်းဒင   ိုသ  မှာ၃နစှ မှ၅နစှ အထ ၊ ာလရှ  ဒခ ်းဒင   ိုသ  မှာ၅နစှ မှ၁၀

နှစ အထ ဟိုသတ မှတ ထာ်းပါသ  ။အ ယ ၍၁၀နှစ  ာလအထ  ရှ  က ာစ ာဒခ ်းဒပ်းဒသာဒခ ်းဒင မ ာ်းရှ ခ  

ဒသာ ာလရှ  ဒခ ်းဒင တ င သာထ   သ င ်းဒပ်းရန  ဖစ ပါသ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။  မန မာ လယ ယာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဘဏ မှ မ ို်းစပါ်း၊ ဒန စပါ်းဒခ ်းဒင တစ နစှ  နှစ က  မ  

ထိုတ ဒခ ်း ပါသ  ။ လံိုဒလာ  မှုမရှ ပါ။ (၆)လ ပ  ဖစ ၍ အခ  အခ ရှ ပါသ  ။ အ ခာ်းပိုဂ္လ   အဒသ်းစာ်း 

ဒခ ်းဒင  အန  ်းအပါ်းရှ ပါသ  ။ မ တ ဒ  နငှ  ဒ  မ   ်းမ ာ်းမှလ  ်း ဒခ ်းယူပါသ  ။ 

(စ)  ပတ ဝန ်း  င နှင  သဘာဝရင ်း မစ မ ာ်းစီမံခန ့်ခ  မှု 
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(စ-၁) ပတ ဝန ်း  င နှင  သဘာဝရင ်း မစ မ ာ်းစီမံခန ့်ခ  မှုအတ   လ  ရှ အဒလ အ  င  နငှ  အခ  အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း(၂၉) သဘာဝပတ ဝန ်း  င နှင  သဘာဝရင ်း မစ စီမံခန ့်ခ  မှုအတ   လ  ရှ အဒလ အ  င  နှင   

 အခ  အခ မ ာ်း 

အဒ ခအဒန အခ  အခ  

အနတရာယ ရှ မှု 

(အခ  အခ “ရှ ” ဟိုဒ ဖ  ိုထာ်းပါ ဒ ဖ  ိုရန ။ 

“မရှ ” ဟိုဒ ဖ  ိုထာ်းပါ ဒ ဖရန မလ ို။)) 

ဒ မ ီကသဇာအဒ ခအဒန ရှ မရှ   မင  လတ န မ   

အပင မ   ်းစ တ မ ာ်း ရှ မရှ   မင  လတ န မ   

ဖ   ပ ို်းနှင  ဒရာဂါ ာ  ယ ထ န ်းခ  ပ မှု ရှ မရှ   မင  လတ န မ   

ဒရအရင ်းအ မစ  ရှ မရှ   မင  လတ န မ 

ငါ်းမ   ်း   မ ာ်း ရှ မရှ   မင  လတ န မ   

အ ခာ်းတ ရစဆာန မ   ်း   မ ာ်း ရှ မရှ   မင  လတ န မ   

စ န ့်ပစ ပစစ  ်းစီမံခန့် ခ  မှု ရှ မရှ   မင  လတ န မ   

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊လယ သမာ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ သဘာဝပတ ဝန ်း  င နှင   ရင ်း မစ စီမံခန ့်ခ  မှုအတ    လ  ရှ အဒ ခအဒနနှင   အခ   

အခ မ ာ်းမှာ ဒ မ ီကသဇာမ ာ်းဒလ ာ န  ်းလာ ခင ်း၊ အပင မ   ်းစ တ နှင   သဘာဝဒ ်းဘ  ဝင အပင မ ာ်း ရှာ်းပါ်း 

လာ ခင ်း ဖ   ပ ို်းမ ာ်း စသ   အခ  အခ မ ာ်း ဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

( )   ပ ာဒရ်း 

( -၁)  ပ ာဒရ်းနှင  စာတတ ဒ မာ  မှု 

ဇယာ်း (၃၀) မူလတန ်း၊အလယ တန ်း၊အထ  တန ်းနှင  တ ကသ ိုလ အ င  စာတတ ဒ မာ  မှုနှုန ်း 

အတန ်းပ ာမပ်ီးဒ မာ  မှု   ာ်း မ ဒပါင ်း 

စာမတတ့်သူဦားဒရ    

မူလတန့်ားအဆင ့်ရိှသူဦားဒရ ၁၅            ၁၈ ၃၃ 

အလယ့်တန့်ားအဆင ့်ရှသူိဦားဒရ ၂၂    ၂၈ ၅၀ 

အထက့်တန့်ားအဆင ့်ရိှသူဦားဒရ ၆၀     ၇၀ ၁၃၀ 

တကကသိုံလ့်/ဒကာလိပ့်အဆင ့်ရှိသူဦားဒရ ၉       ၁၁ ၂၀ 

ရင ်း မစ  … အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု။ 

မှတ ခ   ။။ဤဇယာားကိုံမ   ့်သွင့်ားရာတငွ့်မပ ့်ဒထာင့်စုံသမမတမမန့်မာနိုံင့်င ဒတာ့်အစိုံားရ၊ပ ာဒရ်းဝန က ီ်းဌာနမှ

အသ အမှတ  ပ ထာ်းဒသာအတန့်ားပ ာတက့်ဒရာက့်မပ ား/တက့်ဒရာက့်ဆဲသူမ ာားကိုံသာမ   ့်သွင့်ားရန့်မ စ့်ပေါသ ့်

။ဒဖာ  ပပါအခ   နငှ    ို   ခီ င ်းမရှ ခ  ဒသာ ဇယာ်းတ င  ဖ   သ င ်း ခင ်းမရှ ဘ ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   တ င သာမှတ ခ 

  အဒန ဖင  ဒဖာ  ပရန  ဖစ ပါသ  ။အတန ်းပ ာမပ်ီးဒ မာ  မှု  ိုသ  မှာတစ ဦ်းတစ ဒယာ  ၏ဘဝတ င သင ယူ

ဒလ လာခ  ဒသာဒနော   ံို်းပ ာဒရ်းအ င  / အဒ ခအဒန  ို  ိုလ ိုပါသ  ။ 

 ဥပမာ - ယခိုစာရင ်းဒ ာ  ယူခ  န တ င အဋ္ဌမတန ်း (Grade 8)တ င ပ ာသင က ာ်းဒနသ   
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ပါ “အလယ တန ်းအ င  ရှ သူဦ်းဒရ”တ င လ  ်းဒ ာင ်းတတ ယတန ်း(Grade 3) တ င ပ ာသင က ာ်းဒနပါ  

(သ ို့်မဟိုတ )ဒရ်းတတ ဖတ တတ အ င  သာ (ဥပမာ-ဘိုန ်းက ီ်းဒ  ာင ်းထ   ) ရှ သ    ိုပါ  “မူလတန ်း 

အ င  ရှ သူဦ်းဒရ”တ င သာ ထ   သ င ်းရပါမ  ။ “ဘိုန ်းက ီ်းဒ  ာင ်းသင ပ ာဒရ်း (ဘ -ဒ  ာင ်း)”  ို 

   ်းပူ်းခ  ၊    ်းပူ်း   ဖစ ပါ သ    ိုင ရာအတန ်းပ ာအ င  အလ ို  ထ  ့်သွင့်ားရပေါမ ့်။ စတုံတထတန့်ား 

(Grade4)ဒအာင  မင မပ်ီးအလယ တန ်းပ ာ   လ  သင က ာ်း ခင ်းမရှ ပါ “မူလတန ်းအ င  ရှ သူဦ်းဒရ”တ င 

သာထ   သ င ်းရပါမ  ။ အဒ ခခံပ ာမူလတန ်းပ ာ  ိုသင ယူမပီ်း ံို်းသင  သ   အရ ယ   ိုဒ  ာ လ န မပီ်း ဖစ  

ဒသာ လ  ်းစာလံို်းဝမတတ ပါ “စာမတတ သူဦ်းဒရ”တ င သာ ဖ   သ င ်းရန  ဖစ ပါသ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာမ(ှ၁)မ ိုင ခန ့်အ  ာတ င  အထ  တန ်းဒ  ာင ်းရှ ၍ အထ  တန ်း င  ထ  

ပ ာသင  ရန လ ယ  ူပါသ  ။ သင ယူန ိုင က ပါသ  ။  

( -၂) ဒ  ာင ်းတ  နှုန ်း 

ဇယာ်း (၃၁) ဒ  ာင ်းတ  နှုန ်း 

ပ ာဒရ်းအ င  အတန ်း   ာ်း မ ဒပါင ်း 

မူလတန့်ား ၁၅            ၁၈ ၃၃ 

အလယ့်တန့်ား ၂၂    ၂၈ ၅၀ 

အထက့်တန့်ား ၆၀     ၇၀ ၁၃၀ 

တကကသိုံလ့်/ဒကာလိပ့် ၉       ၁၁ ၂၀ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဒ  ာင ်းဝင စာရင ်း၊ (၂)  ယ အ မ မှျူ်းမ ာ်း။ 

မှတ ခ   ။။ဤဇယာားကိုံမ   ့်သွင့်ားရာတငွ့်မပ ့်ဒထာင့်စုံသမမတမမန့်မာနိုံင့်င ဒတာ့်အစိုံားရ၊ပ ာဒရားဝန့်ကက ားဌာနမှ

အသိအမှတ့်မပ ထာားဒသာစာသင့်ဒက ာင့်ားမ ာား၊တကကသိုံလ့်ဒကာလိပ့်မ ာားတငွ့်ပ ာတက့်ဒရာက့်ဒနသူမ ာားကိုံ

သာမ   ့်သွင့်ားရန့်မ စ့်ပေါသ ့်။၄င ်းအ ပင “ဘိုန ်းက ီ်းဒ  ာင ်းသင ပ ာဒရ်း”  ိုသင ယ ူ  ်းပူ်းဒနဒသာဒ  ာင ်း

သူ/သာ်းမ ာ်း  ိုအဒ ခခံ 

ပ ာဦ်းစီ်းဌာနမှသတ မှတ ထာ်းဒသာပ ာဒရ်းစနစ /အ င  သတ မှတ ခ   မ ာ်းနှင  အ သီတ မှတ  ဖ   သ င ်းရ

န  ဖစ ပါသ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။ ဒ  ာင ်းဒနအရ ယ  ဒလ်းအာ်းလံို်း ဒ  ာင ်းဒနန ိုင က ပါသ  ။ အထ  တန ်းအ င   

အထ  သင ယူရန လ ယ  ဒူသာ လ  ်း တ ကသ ိုလ တ  ရန အတ    အခ  ခ ရှ ပါသ  ။ 

( -၃) စာသင ဒ  ာင ်းဒ ာင အဒ ခအဒနနှင  ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၂) စာသင ဒ  ာင ်းဒ ာင အဒ ခအဒနနှင  ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း 

အဒက ာင ်းအရာ ဒ  ာင ်းအ င   

 ။ဒက ာင့်ားအဆင့်  
မူလတန့်ားမူလွန့်အလယ့်တန့်ား(ခဲွ) အလယ့်တန့်ားÂ 
အထက့်တန့်ား(ခဲွ) အထက့်တန့်ား 
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အဒက ာင ်းအရာ ဒ  ာင ်းအ င   

ခ။ရ ာမှအကွာအဒဝား (မိုံင့်) 
၀မှ၁မိုံင့်၁မိုံင့်မှ၃မိုံင့် 
၁၅မိုံင့်မှ၂၀မိုံင့် 
၂၀မိုံင့်အထက့် 

ဂ။သယ့်ယူပိုံ့်ဒဆာင့်ဒရားဝန့်ဒဆာင့်မှု 
ဒမခလ င့်စက့်ဘ ား 
ဆိုံင့်ကယ့်ကာား 

ဃ။စာသင့်ဒက ာင့်ား၏စုံစုံဒပေါင့်ား ကမ့်ားခင့်ားဧရယိာ 
(စတုံရန့်ားဒပ)* 

၃၆၀၀’ 

င။အမိုံား၊န ရ ၊အခင့်ားအရ ့်အဒသွား ဒကာင့်ားသင ့်    

စ။ဒက ာင့်ားသ ုံားပရဒိဘာဂလ ုံဒလာက့်မှု 
လ ုံဒလာက့်မှုရိှသ ့် 
မလ ုံဒလာက့်ပေါ 

 ။ဒက ာင့်ားအိမ့်သာအဒမခအဒန 
ဒကာင့်ားသင ့် 
   မရှိ 

စ ။ဒက ာင့်ားအာဟာရတိုံက့်ဒကျွားမှု 
တိုံက့်ဒကျွားမှုရိှသ ့် 
တိုံက့်ဒကျွားမှုမရှိပေါ 

ဇ။ဒက ာင့်ားဆရာ/မဦားဒရ    ာ်း မ ဒပါင ်း 

အစိုံားရခန့့်် ၁ ၅ ၆ 

ဒက ားရ ာခန့့််    

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊ (၂) မ ဘ ရာအသင ်း။ 

မှတ ခ   ။။ဒ  ်းရ ာတ င စာသင ဒ  ာင ်းမရှ ပါ  ( ၊ခ၊ဂ) 

  ိုသာဒ ဖ  ိုရပါမ  ။စာသင ဒ  ာင ်း၏စိုစိုဒပါင ်းက မ ်းခင ်းဧရ ယာ (စတိုရန ်းဒပ = အလ ာ်း × အန)ံ 

သ  စာသင ဒ  ာင ်းတစ ဒ  ာင ်းအတ င ်းရှ ဒ  ာင ်းအဒ ာ  အဦအာ်းလံို်း၏စိုစိုဒပါင ်းဧရ ယာ  ို  ိုလ ိုသ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။    ။ စာသင ဒ  ာင ်းသ   ရ ာမ(ှ၁)မ ိုင ခန ့်အ  ာတ င ရှ ၍ ဒ ခလ င တ  န ိုင က ပါသ  ။ 

ဒ  ာင ်းတ င  ပရ ဒဘာဂ၊  ရာ/ ရာမ လံိုဒလာ  မှုရှ ပါသ  ။ 

( -၄) ပ ာဒရ်းအခ  အခ နှင   ပဿနောမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၃) ပ ာဒရ်းအခ  အခ နှင   ပဿနောမ ာ်း 

အခ  အခ /  ပဿနော ရှင ်းလင ်းခ    

ဒက ာင့်ားဆရာ/မရရိှနိုံင့်မှု လ ုံဒလာက့်မလ ုံဒလာက့် 

တပ ့်  - ဆရာအခ  ိား ၄၀: ၁ဒအာက့်၄၀: ၁အထက့် 

မူလတန့်ားပ ာဒက ာင့်ားထွက့်နှုန့်ား မရှိန ့်ားလတ့်မ ာား 

မသန့်စွမ့်ားသူမ ာားအတကွ့်ပ ာဒရားအထူားအစ အစဉ့် ရှိမရှိ 

ဒက ာင့်ားသ ုံားစာအုံပ့်နှင့် စာဒရားကိရိယာ လ ုံဒလာက့်မလ ုံဒလာက့် 

 င ်းရ ဒသာမ သာ်းစိုမ ာ်းအတ   ဒ  ာင ်းစရ တ မတတ န ိုင မှု မမင ့်အသင ့်အတင ့် 
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အခ  အခ /  ပဿနော ရှင ်းလင ်းခ    

ဒ  ာင ်းအာ်း စာ်း  ိုင ရာပစစ  ်းမ ာ်းလ  လှမ ်းမီမှု မရှိန ့်ား 

မ ဘ ရာအသင ်း၏အခန ်း ဏ္ဍ ဒကာင့်ားသင့်     

ဒဘ်းအနတရာယ ဒက ာင  ပ   စ်ီး ခင ်း မရှိန ့်ားလတ့်မ ာား 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊ (၂) မ ဘ ရာအသင ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ မူလတန ်းအ င  မှအထ  တန ်းအ င  ထ  အခ  အခ မရှ တ  ဒရာ  န ိုင  ဒသာ  

လ  ်း တ ကသ ိုလ  တ  ရန  အခ  ခ မ ာ်းစ ာရှ ပါသ  ။ 

(ဇ)     န ်းမာဒရ်းနှင  အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အ ဖစ မ ာ်းဒသာဒရာဂါမ ာ်း 

ဇယာ်း (၃၄) အ ဖစ မ ာ်းဒသာဒရာဂါမ ာ်း 

စဉ  ဒရာဂါ ပ ံြို့နှံ့်မှု/ ဖစ ပ ာ်းမှု 

၁ ဝမ့်ားပ က့်ဝမ့်ားဒလျှာ  မင   န မ   မရှ  

၂ ဒသွားလွန့်တုံပ့်ဒကွား  မင   န မ   မရှ  

၃ ငှက့်  ာား  မင   န မ   မရှ  

၄ အသက့်ရှြူလမ့်ားဒ ကာင့်ားကာူးစက့်ဒရာဂေါ  မင   န မ   မရှ  

၅ HIV, AIDS, လိင့်မတှဆင့် ကူားစက့်နိုံင့်ဒသာဒရာဂေါမ ာား  မင   န မ   မရှ  

၆ တ ဘ   မင   န မ   မရှ  

၇ ဆ ားခ  ိ  မင   န မ   မရှ  

၈ ဒသွားတိုံား  မင   န မ   မရှ  

၉ အသ ့်ားဒရာဂေါ ( ဘ ၊စ )  မင        န မ                မရှ  

၁၀ အာဟာရခ  ိြို့တဲ မှု  မင        န မ                မရှ  

၁၁ အမခာားကူားစက့်နိုံင့်ဒသာဒရာဂေါမ ာား  မင        န မ                မရှ  

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို (၂) 

ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ရာသီအလ ို   ဖစ တတ ဒသာ ဒရာဂါမှလ  ၍ အ ခာ်းဒသာ ဒရာဂါမ ာ်း က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း 

မရှ ဒက ာင ်း ဒတ ြို့ရပါသ  ။ 

(ဇ-၂)   လ န ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င ်း ာ  ယ ဒ ်းထ ို်းနှံမှု 

ဇယာ်း (၃၅)  လ န ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င ်း ာ  ယ ဒ ်းထ ို်းနှံမှု 

စဉ   ာ  ယ ဒ ်းထ ို်း ခင ်း(ရှ ၊မရှ အမှန  ခစ ရန ) ရှ  မရှ  

၁ အဆုံတ့်ဒရာဂေါ   

၂ ဆ ုံဆိုံ့်၊ ကက့်  ာ၊ဒမားခိုံင့်နှင့် အသ ့်ားဒရာင့်အသာားဝေါ   

၃ ပိုံလ ယိုံဒရာဂေါ   

၄ ဒမားခိုံင့် (ကိုံယ့်ဝန့်ဒဆာင့်ကာလအတငွ့်ား)   

၅ ဝက့်သက့်ဒရာဂေါ   
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စဉ   ာ  ယ ဒ ်းထ ို်း ခင ်း(ရှ ၊မရှ အမှန  ခစ ရန ) ရှ  မရှ  

၆ အမခာားစုံဒပေါင့်ား ာ  ယ ဒ ်းထ ို်းနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတ့်တမ့်ားယူမှု (အရပ့်အမမင ့်၊အဒလားခ နိ့်၊လက့်ဒမာင့်ားပတ့်)   

၈ အာဟာရပ ာဒပားအစ အစဉ့်   

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊ (၂) 

ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ .ဒ  ်းရ ာတ င   ာ  ယ ဒ ်းထ ို်း ခင ်း၊နှင  ပတ သ  ၍   န ်းမာဒရ်းဌာနမှ ဝန ထမ ်း 

မ ာ်း   ဒလ်းမ ာ်း၊   ိုယ ဝန ဒ ာင မ ခင မ ာ်း အသ  အပ ိုင ်း ခာ်းအလ ို    ာ  ယ ဒ ်းမ ာ်း အခ  န မှန  

လာဒရာ  ထ ို်းဒပ်းပါသ  ။ 

(ဇ-၃)    န ်းမာဒရ်းအဒထာ  အပံ မ ာ်း(ဒ ်းရံို/ဒ ်းဒပ်းခန ်းမ ာ်း) 

ဇယာ်း (၃၆)   န ်းမာဒရ်းအဒထာ  အပံ နငှ  ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း 

  န ်းမာဒရ်းဝန ဒ ာင မှု ခရီ်းအ  ာအဒဝ်း (မ ိုင ) အခန ်း/ ိုတင လံိုဒလာ  မှု 

ဒက ားလက့်က န့်ားမာဒရားဌာန/ 

ဌာနခွ ဲ

၀မှ၁မိုံင့်  

၁မိုံင့်မှ၃မိုံင့် 

၃မိုံင့်မ၅ှမိုံင့် 

၅မိုံင့်မှ၁၀မိုံင့် 

၁၀မိုံင့်အထက့် 

ရှိ 

မရှိ 

တိုံက့်နယ့်ဒဆားရ ုံ 

၀မှ၁မိုံင့် 

၁မိုံင့်မှ၃မိုံင့် 

၃မိုံင့်မ၅ှမိုံင့် 

၅မိုံင့်မှ၁၀မိုံင့် 

၁၀မိုံင့်အထက့် 

ရှိ 

မရှိ 

မမ ိြို့နယ့်ဒဆားရ ုံ 

၀မှ၁မိုံင့် 

၁မိုံင့်မှ၃မိုံင့် 

၃မိုံင့်မ၅ှမိုံင့် 

၅မိုံင့်မှ၁၀မိုံင့် 

၁၀မိုံင့်အထက့် 

ရှိ 

မရှိ 

ဒဆားဆိုံင့် 

ရ ာတငွ့် (သိုံ့်မဟုံတ့်) 

ရ ာအန ားအနှာားတငွ့်ဒဆားဆိုံင့်ရှသိ ့်

ရ ာတငွ့် (သိုံ့်မဟုံတ့်) 

ရ ာအန ားအနှာားတငွ့်ဒဆားဆိုံင့်မရှိပေါ 

ဒဆားဆိုံင့်တွင့်ဒဆားဝေါားမ ာားကိုံစနစ့်တ

က သိုံဒလှာင့်ထာားသ ့် 

 

ဒဆားဆိုံင့်တွင့်ဒဆားဝေါားမ ာားကိုံစနစ့်တ

က သိုံဒလှာင့်ထာားမခင့်ားမရှိပေါ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊ (၂) 

ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 
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ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ရ ာမှအနီ်း ံို်း(၁)မ ိုင ခန ့်အ  ာတ င  ဒ  ်းလ  ဒ ်းခန ်းရှ ပါသ  ။ ရ ာမ(ှ၆.၆၃)  

မ ို   င ခန ့် အ  ာတ င  မမ  ြို့နယ ရှ ပါသ  ။ တ ို  နယ ဒ ်းရံိုမရှ ပါ။  

(စ )    ဒရနှင  ပတ ဝန ်း  င သန ့်ရှင ်းဒရ်း 

(စ -၁)  ဒသာ  သံို်းဒရရရှ မှု 

ဇယာ်း (၃၇) ဒသာ  သံို်းဒရရရှ န ိုင မှု 

ဒရရရှ န ိုင မှု 
အသံို်း ပ ဒသာ 

အ မ ဒထာင စို 

ဒသာ  သံို်းဒရ 

အရ  အဒသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ဒ ်းထာ်းမှု 

(စနစ တ   စမ ်းသပ  

စစ ဒ ်း ထာ်းမှု 

ရှ ပါ  “ရှ ”၊ မရှ ပါ  

“မရှ ” ) 

ဒရ အရ  အဒသ ်း 

(ဒသာ  သံို်းဒရ အရ   

အဒသ ်း စမ ်းသပ စစ ဒ ်း 

ထာ်းမှုတ င  “ရှ ” ဟို ဒ ဖ 

  ို ထာ်းပါ  ဒ ဖ  ိုရန ။ 

“မရှ ” ဟို ဒ ဖ  ိုထာ်း 

ပါ  ဒ ဖရန မလ ို) 

ဒသာ  သံို်းဒရ ရရှ  

န ိုင မှုနှင   လံိုဒလာ   မှု 

အဒ ခအဒန 

(ရာသီမဒရ ်း ရပါ  ဒန ၊ 

မ ို်းနှင   ဒ ာင ်း 

ရာသီသံို်းမ   ်းလံို်း  ို 

ဒရ ်းဒပ်းပါရန ) 

ဒရတငွ့်ား  ရှိ        မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ              
 မိုံား               
 ဒဆာင့်ား        

အဝ စိတငွ့်ား/ 

စက့်တပ့် 
 ရှိ        မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ               
 မိုံား               
 ဒဆာင့်ား         

အဝ စိတငွ့်ား/  

တ ုံကင့် 
၃၀ ရှိ       မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ              
 မိုံား                
 ဒဆာင့်ား        

မိုံားဒရ 

သိုံဒလှာင့်ကန့်  
 ရှိ        မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ              
 မိုံား               
 ဒဆာင့်ား        

မမစ့်/ဒခ ာင့်ားဒရ  ရှိ       မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ              
 မိုံား               
 ဒဆာင့်ား        

ဒရကန့်  ရှိ        မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ             
 မိုံား                
 ဒဆာင့်ား        

စိမ ့်စမ့်ားဒရ  ရှိ        မရှိ ဒကာင့်ား  သင ့်      

 ဒနွ              
 မိုံား               
ဒဆာင့်ား        

ရင ်း မစ … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - 

ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊ (၃) ဒ  ်းရ ာသယံဇာတ ပဒ မပံို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  အဝီစ တ င ်းနငှ   တံို င    ို ဒသာ  သံို်းဒရအ ဖစ  အသံို်း ပ  က သ  ။ 

 

(စ -၂) သန ့်ရှင ်းဒရ်းအဒ ခအဒန (အ မ သာအမ   ်းအစာ်းနငှ  အ မ ဒထာင စိုအဒရအတ   ) 
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ဇယာ်း (၃၈) အ မ သာအမ   ်းအစာ်း 

သံို်းစ  န ိုင ဒသာအ မ သာအမ   ်းအစာ်း သံို်းစ  န ိုင ဒသာအ မ ဒထာင စို 

သန ့်ရှင ်းဒသာယင လံိုအ မ သာသံို်းစ  မှု 

ဒရဆဲွအိမ့်သာ  

ဒရဒလာင့်ား/ယင့်လ ုံအိမ့်သာ ၆၀ 

မသန ့်ရှင ်းဒသာယင လံိုအ မ သာသံို်းစ  မှု 

တွင့်ား/ဇလာားအိမ့်သာ  

တွင့်ားမရှိအိမ့်သာ  

အိမ့်သာမရှ ိ  

ရင ်း မစ … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယမူှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - 

ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို၊ (၃) ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာန/ဒ  ်းလ    န ်းမာဒရ်းဌာနခ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  ယင လံိုအ မ သာ  ိုသာ သံို်းစ  က ပါသ  ။ 

 

( )     ာ်း −  မဒရ်းရာ 

ဇယာ်း (၃၉)   ာ်း −  မဒရ်းရာ 

စဉ  
ဒ  ်းရ ာ၏လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ ံြို့မဖ  ်းဒစဒရ်းအတ   အမ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏စ 

မ ်းဒ ာင ရ   မြှင  သင  ဒသာအခ   မ ာ်း 

ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်းပ  တ င တ  ဒရာ  သူ
မ ာ်းမှမှန သ  ဟိုယူ ဒသာတစ ခို  ိုဒရ ်းဒပ်း

ပါရန  

၁ 
ဒက ားရ ာစ မ အုံပ့်ခ  ပ့်မှုစနစ့်တငွ့်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက့်ကကွစာွပေါဝ
င့်မှု/ဒခေါင့်ားဒဆာင့်မှု 

ရှ  မရှ  

၂ 
ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ  ိားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားနှင့် အ ဲွြို့အစ ့်ားမ ာားတွင့်အမ  ိား
သမ ားမ ာားတက့်ကကစွွာပေါဝင့်ဒဆာင့်ရ က့်မှု 

ရှ  မရှ  

၃ 
လ န ခ  ဒသာနှစ အတ င ်းဒ  ်းရ ာအတ င ်းရှ မ န ်း ဒလ်းမ ာ်း/အ
မ   ်းသမီ်းမ ာ်းအာ်းသံသယ ဖစ ဖ ယ အက မ ်းဖ  မှု (သ ို့်) 
တ ိုင က ာ်းမှုမ ာ်း 

ရှ  မရှ  

၄ 
အမ   ်းသမီ်းဒရ်းရာအက မ ်းဖ  မှုမ ာ်းအတ   ဥပဒေနှင  တရာ်း
မျှတမှု  ိုင ရာမ ာ်းအတ   လူထို၏အသ အ မင ရှ မှု 

ရှ  မရှ  

၅ 

အမ   ်းသမီ်းမ ာ်းသတင ်းအခ   အလ  နငှ  သင တန ်းမ ာ်းလ  
လှမ ်းမီမှု (ဥပမာ- 
စ ို  ပ   ်းဒရ်း  ိုင ရာတ ို်းခ  ြို့ပ ာဒပ်းဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း၊အ မ တ င ်း
မှုသ  ဒမ ်းသင တန ်းမ ာ်း၊ဒဘ်းအနတရာယ က   တင  ပင  င မှုနှင  
အသ အ မင  မြှင  တင  ခင ်းမ ာ်း) 

ရှ  မရှ  

၆ 
အမ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏ဘဏ နှင ဒင ဒက ်းဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းလ  လှ
မ ်းမီမှု 

ရှ  မရှ  
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စဉ  
ဒ  ်းရ ာ၏လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ ံြို့မဖ  ်းဒစဒရ်းအတ   အမ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏စ 

မ ်းဒ ာင ရ   မြှင  သင  ဒသာအခ   မ ာ်း 

ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်းပ  တ င တ  ဒရာ  သူ
မ ာ်းမှမှန သ  ဟိုယူ ဒသာတစ ခို  ိုဒရ ်းဒပ်း

ပါရန  

၇ 
စ ို  ပ   ်းဒရ်းနှင  စ ို  ပ   ်းဒရ်းမဟိုတ ဒသာ ဏ္ဍမ ာ်းတ င အမ   ်း
သာ်းနှင  အမ   ်းသမီ်းမ ာ်းအတ   တူ ဒီသာအလိုပ အ  ိုင အခ 
င  အလမ ်းမ ာ်း 

ရှ  မရှ  

၈ 
အ မ ဒထာင စို (သ ို့်) 
ဒ  ်းရ ာထ  ဒ  ာ လ န ၍အမ   ်းသမီ်းမ ာ်း၏ဦ်းဒ ာင လှုပ ရှာ်း
မှု 

ရှ  မရှ  

ရင ်း မစ  (၁) အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်းစာရင ်း၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း- ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်းတ င  အမ   ်းသမီ်းမ ာ်းပါဝင မှု အာ်းန  ်းပါသ  ။ 

 

(ဋ)     အဒ ခခံအဒ ာ  အဦမ ာ်းအဒ ခအဒန 

(ဋ-၁)  ဒ  ်းရ ာ၏လမ ်းတ  ရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၀) ဒ  ်းရ ာ၏လမ ်းတ  ရှ မှုအဒ ခအဒန 

လမ ်းအမ   ်းအစာ်း 
အမ   ်း 

အစာ်း 

အရ  အ

ဒသ ်း 

တ  ဒ ာ   

ခ  ဒသာနှစ  

ရာသီအလ ို

  သံို်းစ  န ိုင မှု 

လမ ်းအရှ   

(မ ိုင ) 

ဒဘ်းအနတရာ

ယ မ ာ်းဒက ာင   

ပ   စီ်းမှုရှ ပါ

 ဒဖာ  ပရန  

ရ ာတ င ်းလမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင ်း

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာ

သီ 

တစ နှစ ပတ 

လံို်း 

၀−၁မ ိုင  

၁−၅မ ိုင  

၅−၁၀မ ိုင  

၁၀မ ိုင  

အထ   

ရှ  

မရှ  

ခ ဉ ်း ပ လမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင ်း

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာ

သီ 

တစ နှစ ပတ 

လံို်း 

၀−၁မ ိုင  

၁−၅မ ိုင  

၅−၁၀မ ိုင  

၁၀မ ိုင  

အထ   

ရှ  

မရှ  

ရ ာခ င ်း   လမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင ်း

သင   ံ 
 

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာ

သီ 

တစ နှစ ပတ 

လံို်း 

၀−၁မ ိုင  

၁−၅မ ိုင  

၅−၁၀မ ိုင  

၁၀မ ိုင  

အထ   

ရှ  

မရှ  

 ိုန ထိုတ လမ ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ဒ ာင ်း

သင   

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

ပ င  လင ်းရာ

သီ 

၀−၁မ ိုင  

၁−၅မ ိုင  
ရှ မရှ  
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လမ ်းအမ   ်းအစာ်း 
အမ   ်း 

အစာ်း 

အရ  အ

ဒသ ်း 

တ  ဒ ာ   

ခ  ဒသာနှစ  

ရာသီအလ ို

  သံို်းစ  န ိုင မှု 

လမ ်းအရှ   

(မ ိုင ) 

ဒဘ်းအနတရာ

ယ မ ာ်းဒက ာင   

ပ   စီ်းမှုရှ ပါ

 ဒဖာ  ပရန  

 ံ  ၅နှစ အထ   တစ နှစ ပတ 

လံို်း 

၅−၁၀မ ိုင  

၁၀မ ိုင  

အထ   

ရင ်း မစ … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 

မှတ ခ   ။ ။ဒ မသာ်းလမ ်း - ၁၊ဒ  ာ  ခင ်းလမ ်း - ၂၊ဒ  ာ  ဒခ ာလမ ်း - ၃၊  န  ရစ လမ ်း - ၄၊ တတရာလမ ်း - 

၅ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာရှ လမ ်းမှာလ န ခ  ဒသာ နှစ မ ာ်းစ ာ လိုပ ခ  ဒသာလမ ်းမ ာ်း ဖစ ၍  ံ ပါသ  ။ 

ဒင ဒက ်း အခ  အခ ဒက ာင  လ  ်း  ဖစ ပါသ  ။  ပ  ပင ရန လ ိုအပ ပါသ  ။ ဒ  ်းလ  ဦ်းစီ်းဌာနမှ  ူ ီမှု ဖင   

ဒ  ်းရ ာအတ င ်းလမ ်း  န  ရစ ခင ်း ခင ်းလိုပ ငန ်းအာ်း ဒ ာင ရ   ခ  ဒသာ လ  ်း အန  ်းငယ  ဒ ာင ရ   ရန  

  န ရှ ဒနပါသ  ။ 

 

(ဋ-၂)   ဒ  ်းရ ာ၏တတံာ်းတ  ရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၁) ဒ  ်းရ ာ၏တတံာ်းတ  ရှ မှုအဒ ခအဒန 

တံတာ်းအမ   ်း

အစာ်း 

အရ ယ အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနံ၊အ မင  ) 
အရ  အဒသ ်း 

တ  ဒ ာ   

ခ  ဒသာနှစ  

ရာသီအလ ို  

သံို်းစ  န ိုင မှု 

ဒဘ်းအနတရာယ 

မ ာ်းဒက ာင   

ပ   စီ်းမှုရှ ပါ 

ဒဖာ  ပရန  

ဆိပ့်ခ တ တာား 

 ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာသီ

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကွန့်ကရစ့်တ 

တာား 

 ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာသီ

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

သစ့်သာား 

တ တာား 

 ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာသီ

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ကကိ ားတ တာား 

 ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာသီ

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ဝေါားတ တာား  ဒ ာင ်း ၆လမှ၁နှစ  ပ င  လင ်းရာသီ ရှ  
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တံတာ်းအမ   ်း

အစာ်း 

အရ ယ အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အနံ၊အ မင  ) 
အရ  အဒသ ်း 

တ  ဒ ာ   

ခ  ဒသာနှစ  

ရာသီအလ ို  

သံို်းစ  န ိုင မှု 

ဒဘ်းအနတရာယ 

မ ာ်းဒက ာင   

ပ   စီ်းမှုရှ ပါ 

ဒဖာ  ပရန  

သင   

 ံ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

မရှ  

ဒရ ပွန့် 

 ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာသီ

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ဒရဒက ာ့် 

 ဒ ာင ်း 

သင   

 ံ  

၆လမှ၁နှစ  

၂နှစ မှ၅နစှ  

၅နှစ အထ   

ပ င  လင ်းရာသီ

တစ နှစ ပတ လံို်း
 

ရှ  

မရှ  

ရင ်း မစ … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  တတံာ်းမရှ ပါ။ 

 

(ဋ-၃)  ဒရဒက ာင ်းသယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်း 

ဇယာ်း (၄၂) ဒရဒက ာင ်းသယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်း (အသံို်းမ ပ ပါ  အ  ာအဒဝ်း (မ ိုင ) 

အ    ဒအာ  ရှ အသံို်းမ ပ ပါအ    တ င ✓ ခစ ပါ)။ 

သယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်း အ  ာအဒဝ်း  (မ ိုင ) ယာဉ အမ   ်းအစာ်း ရာသီအလ ို  သံို်းစ  န ိုင မှု 

မမစ့်ဒ ကာင့်ား 

၀မှ၁၀မိုံင့် 

၁၁မှ၂၀မိုံင့် 

၂၁မှ၅၀မိုံင့် 

၅၀မိုံင့်အထက့် 

အသ ုံားမမပ ပေါ 

၁၂၃ 
ပွင့် လင့်ားရာသ တစ့်နစှ့်ပတ့်

လ ုံား 

ပင့်လယ့်ဒရဒ ကာင့်ား 

၀မှ၁၀မိုံင့် 

၁၁မှ၂၀မိုံင့် 

၂၁မှ၅၀မိုံင့် 

၅၀မိုံင့်အထက့် 

အသ ုံားမမပ ပေါ 

၁၂၃ 
ပွင့် လင့်ားရာသ  

တစ့်နှစ့်ပတ့်လ ုံား 

အမခာား 

(ဒခ ာင့်ား၊ဒမမာင့်ား၊ 

အင့်ား၊အိုံင့်) 

၀မှ၁၀မိုံင့် 

၁၁မှ၂၀မိုံင့် 

၂၁မှ၅၀မိုံင့် 

၅၀မိုံင့်အထက့် 

အသ ုံားမမပ ပေါ 

၁၂၃ 
ပွင့် လင့်ားရာသ  

တစ့်နှစ့်ပတ့်လ ုံား 

ရင ်း မစ … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 
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မှတ ခ   ။၁ – ဒလှ၊သမ္ာန့်၊၂ - စက့်ဒလှ၊၃ - သဒဘဘာ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  အင ်း၊ အ ိုင ၊ ဒခ ာင ်းဒ မာင ်းမ ာ်း န  ်းပါ်းဒသာဒက ာင   ဒရဒက ာင ်းခရီ်း 

အသံို်း ပ  ခင ်းမရှ ပါ။ 

 

(ဋ-၄)  သယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်းယာဉ မ ာ်းနှင  ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း 

ဇယာ်း (၄၃) သယ ယူပ ို့်ဒ ာင ဒရ်းယာဉ မ ာ်း 

ယာဉ အမ   ်း

အစာ်း 

ဒလှ၊သ

မ္ာန  

စ  

ဒလှ 

စ  

ဘီ်း 

ဒမာ ဒတာ 

  ိုင  ယ  

သံို်းဘီ်း  ို

င  ယ  

ဒထာ လာ

ဂ  ီ
 ာ်း  မင ်းလှ  ်း န ော်းလှ  ်း 

အဒရအတ      ၁၀ ၃၅ - ၂ - - - 

ရင ်း မစ …အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  စ  ဘီ်း(၁၀)စီ်း၊   ိုင  ယ (၃၅)စီ်း၊ ဒထာ လာဂ (ီ၂)စီ်းနှင   သံို်းဘီ်း 

  ိုင  ယ (-)စီ်း သာရှ ပါသ  ။ 

 

(ဌ)  လျှပ စစ မီ်းရရှ မှု 

ဇယာ်း (၄၄) လျှပ စစ မီ်းရရှ မှုအဒ ခအဒန 

ရင ်း မစ  အ မ ဒထာင စို 

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းဒ ာင သ   

အ မ ဒထာင စို 

 ပ  ပင ထ န ်းသ မ ်းဒရ်းစနစ  အခ  အခ  

မဟာဓာတ အာ်းလ ိုင ်း 
  ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ဆိုံလာစနစ့်  ၅၀ 
 ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

အဒသားစာားဒရအာားလျှပ့်စစ့်  
 ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

  ဇယ့်သ ုံားအင့်ဂ င့်  
 ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ဒလစွမ့်ားအင့်  
 ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

ဇ ဝဒလာင့်စာ  
 ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

အမ  ိားအမ ့်ခွမဲခာားဒ ာ့်မပမခ

င့်ားမမပ နိုံင့်ဒသာလျှပ့်စစ့်ဓာ

တ့်အာားဒပားစနစ့် 

           ၁၀ 

 
ဒကာင့်ားသင ့်    

မဒမ ဆိုံ 
ရှိမရှိ 

လျှပ စစ မီ်းအသံို်းမ ပ န ိုင 

ဒသာ 
 

 
  
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ရင ်း မစ … (၁) အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။   ဒ  ်းရ ာတ င  အ မ ဒထာင စို (၅၀)စိုသ     ိုလာစနစ သာ အသံို်း ပ က သ  ။ 

  န အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းမှာ ဘ ထရီမီ်းဒခ ာင ်း  ို အသံို်း ပ  က သ  ။ 

 

(ဍ)     သ ယ ဒရ်းနှင  သတင ်းအခ   အလ    ိုင ရာန  ်းပ ာ 

ဇယာ်း (၄၅)    သ ယ ဒရ်းနှင  သတင ်းအခ   အလ  န  ်းပ ာအဒ ခအဒန 

စဉ  ဖိုန ်း ဒရေီယ ို တီဗ  ီ မဂ  လ တိုစဒလာင ်း 
အင တာန  လ  လှမ ်းမီ 

သ   အ မ ဒထာင စို 

အဒရအတ    
၃၀ ၂၀ ၇ - ၃၀ 

ရင ်း မစ … အ မ ဒထာင စိုစာရင ်းဒ ာ  ယူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒခတ မီဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒသာ  ာလ ဖစ ၍ မ ိုဘ ိုင ်းဖိုန ်းမ ာ်း၊ ဒရေီယ ို၊ တီဗီစသ   ဖင   

အသံို်း ပ  က ပါသ  ။ 

 

(ဎ)  ယဉ ဒ  ်းမှုနငှ  လူငယ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း 

ဇယာ်း (၄၆) ယဉ ဒ  ်းမှုနှင  လူငယ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

 ယဉ ဒ  ်းမှုနှင  လူငယ ဖ ံမဖ  ်းဒရ်း  ိုင ရာမ ာ်း ဝန ဒ ာင မှု 

လူငယ့်မ ာားအနှာားယူအပန့်ားဒမ ရန့်ဒနရာမ ာားဒပ ာ့်ပဲွရ င့်ပွဲမ ာားရှိမခင့်ား ရှိမရှိမဒမ ဆိုံပေါ 

လူမှုဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားတွင့်ပေါဝင့်မှု ဒကာင့်ားသင ့်   မဒမ ဆိုံပေါ 

ဘာသာဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားတွင့်ပေါဝင့်မှု ဒကာင့်ားသင ့်   မဒမ ဆိုံပေါ 

အာားကစာားနှင ့်ကာယဒလ က င ့်ခန့်ားမ ာားမပ လုံပ့်ရန့်ဒနရာနငှ ့်အဒထာ

က့်အကူမပ ပစစ ့်ားမ ာားရှိမခင့်ား 
ဒကာင့်ားသင ့်   မဒမ ဆိုံပေါ 

 ွ ြို့မ ိ ားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားတငွ့်ပေါဝင့်မှု ဒကာင့်ားသင ့်   မဒမ ဆိုံပေါ 

ရိုံားရာဓဒလ ထ ုံားစ မ ာားနှင ့်ယဉ့်ဒက ားမှုအဒမွအနှစ့်မ ာားထိန့်ားသိမ့်ားဒစာ

င ့်ဒရာှက့်မခင့်ားတငွ့်ပေါဝင့်မှု 
မရှိန ့်ားမ ာား 

စိတ့်ဝင့်စာားရာမ ာားကိုံမိမိကိုံယ့်တိုံင့်ဒလ လာသင့်ယူနိုံင့်မ  ့်ဒနရာ

မ ာား၊လူငယ့်ရိပ့်သာမ ာား၊စာ က  ့်တိုံက့်မ ာားစသ ့်တိုံ့်တွင့်ဝင့်ဒရာ

က့်ဒလ လာသင့်ယူနိုံင့်မခင့်ား 

ရှိမရှိမဒမ ဆိုံပေါ 

ရင ်း မစ … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လူငယ အိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာတ င  အပန ်းဒ ဖဒနရာမရှ ပါ။ ဒ  ်းရ ာအတ င ်းရှ  လူငယ မ ာ်းသ   လူမှုဒရ်း 

နှင   ဘာသာဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းတ င  တ     စ ာပါဝင လိုပ ဒ ာင က ပါသ  ။ ရ ို်းရာဓဒလ နှင   ယဉ ဒ  ်းမှု မ ာ်း 

လ  ်း ထ န ်းသ မ ်းလ   ရှ ပါသ  ။ 

 

(ဏ)  ဒ  ်းရ ာတ  မင မ ဒရ်းနှင  ဒဘ်း င ်းလံိုခခ ံဒရ်းအဒ ခအဒန 
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(ဏ-၁) လံိုခခ ံဒရ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအာ်းလ  လှမ ်းမီမှု 

ဇယာ်း (၄၇) ဒဘ်း င ်းလံိုခခ ံဒရ်း၊ဝန ဒ ာင မှုအဒထာ  အ ူမ ာ်းအာ်းလ  လှမ ်းမီမှု 

ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း   ာ်း မ 

တယ လီဖိုန ်းလ ိုင ်း၊တယ လီဖိုန ်းတာဝါတ ိုင မ ာ်း၊ဒက ်း

နန ်းလ ိုင ်း၊အင တာန  လ ိုင ်း၊ရိုပ  မင သကံ ာ်းလ ိုင ်း၊ 

ဒရေီယ ိုလ ိုင ်းစဒသာ   သ ယ ဒရ်းနှင  သတင ်း 

အခ   အလ   ဖန့် ဒဝ ခင ်း  ိုင ရာအဒထာ  အ  

 ပ အဒ ာ  အဦမ ာ်းရှ  ခင ်းနငှ  လ  လှမ ်းမီ ခင ်း 

ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

အာမခံလိုပ ငန ်းမ ာ်း၏ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း  ိုရရှ န ိုင  ခင ်း ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

လူထိုအဒ ခ ပ သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ ဒလျှာ ခ ဒရ်းအ

စီအစဉ  
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

  ိုင  လိုန ်း (သ ို့်) အဒရ်းဒပေါ်အဒ ခအဒန အ ာ 

အ  ယ မ ာ်း နငှ  လ  လှမ ်းမီ ခင ်း 
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

မှုခင ်းမ ာ်း ာ  ယ တာ်း ီ်းဒလ ာ ခ ဒရ်းအတ   ရ  

ဘ    ိုင ရာမ ာ်းမှဝန ဒ ာင မှုဒပ်း ခင ်း 
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

မီ်းဒဘ်းအနတရာယ  ာ  ယ  ခင ်း  ိုင ရာဝန ဒ ာင မှု 

မ ာ်းနှင  လ  လှမ ်းမီ ခင ်း 
ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ ရှ မရှ မဒ ဖ  ိုပါ 

ရင ်း မစ … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒဘ်း င ်းလံိုခခ ံဒရ်းနှင  ပတ သ  ၍    သ ယ ဒရ်း  ိုင ရာအဒ ာ  အအံိုမ ာ်း၊ 

အာမခ ံ လိုပ ငန ်းမ ာ်း လ  လှမ ်းမီမှုရှ ပါသ  ။ သ ို့်ဒသာ  သဘာဝဒဘ်းအနတရာယ ဒလ ာ ခ ဒရ်း အစီအစဉ  နှင  ရ  

စခန ်းမ ာ်း လ  လှမ ်းမီမှုရှ ပါသ  ။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင ်း ဖစ ပ ာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခင ်း ဖစ ပ ာ်းမှုအဒ ခအဒန 

မှုခင ်း ဖစ  

ပ ာ်းမှုအ 

ဒ ခအဒန 

လူ ိုန  ူ်းမှု ခ ို်းမှု မူ်းယစ ဒ ်းသံို်းစ  မှု အက မ ်းဖ  မှု 

စ ို်းရ မ ရသ  သာ

မန  

မရှ  

စ ို်းရ မ ရသ  သာမ

န  

မရှ  

စ ို်းရ မ ရသ  သာမ

န  

မရှ  

စ ို်းရ မ ရသ  သာမ

န  

မရှ  

ရင ်း မစ … ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖအိုပ စို၊အမ   ်းသမီ်းအိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။။ ဒ  ်းရ ာသ   ဒအ်းခ မ ်းဒသာရ ာဒလ်း ဖစ ၍ မှုခင ်းမ ာ်း ဖစ ဒပေါ် ခင ်းမရှ ပါ။ ထ ို့် ပင  

လူ ိုန  ူ်းမှု၊ ခ ို်းမှု၊ မူ်းယစ ဒ ်းသံို်းစ  မှုနှ ှင   အက မ ်းဖ  မှုမ ာ်း  ဖစ ဒပေါ် ခင ်း လံို်းဝမရှ သ    ို ဒတ ြို့ရပါသ  ။ 
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        ဒနော     တ   (၂) 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း  ို အဒထာ  အပံ  ဖစ ဒစမ    အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း၊ အဟန ့်အတာ်း 

နှင   ရင   ိုင ဒ  ာ လွှာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း  ို အဒထာ  အပံ  ဖစ ဒစဒသာ အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

လူသာ်း အရင ်းအ မစ  

• အလိုပ လိုပ   ိုင န ိုင ဒသာ 

လူဦ်းဒရ မ ာ်း ပာ်း ခင ်း။ 

• လူက ီ်း၊လူငယ မ ာ်း စိုဒပါင ်း 

လ  တ   ဒ ာင ရ   ဒလ ရှ  ခင ်း။ 

• ဒ  ်းရ ာတ င  အလိုပ လိုပ န ိုင ဒသာလူဦ်းဒရမှာ မှခီ ိုသူ လူဦ်း 

ဒရထ  ပ ိုမ ာ်းဒက ာင ်းဒတ ြို့ရှ ရပါသ  ။ 

• ဒက ားရ ာ၏ အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားကဏ္ဍတွင့် လူကက ား၊ လူငယ့် 

လက့်တွဲမပ ားဒကာင့်ားမွန့်စွာ တိုံင့်ပင့်  ိနိှုင့်ား လုံပ့်ဒဆာင့် က 

ဒသာအဒလ အထဒကာင့်ားမ ာားကလ ့်ား အနှာဂတ့် ကာလ 

အတွက့် အာားရ ယွ့်ရာ ပင့်မ စ့်သ ့်။ 

သီ်းနှံ ထိုတ လိုပ ဒရ်း 

• စပါ်းထိုတ လိုပ ဒရ်းမ ှ

အလိုပ အ  ိုင  

အခ င  အလမ ်းမ ာ်းဖန တီ်းဒပ်းန ိုင 

 ခင ်း 

•  

• မိုံားစပေါား၊ ဒနွစပေါား နှစ့်သ ားစိုံက့်ပ  ိား 

ထုံတ့်လုံပ့်နိုံင့်မခင့်ား 

•  ဒက ားရ ာတွသ့်မိုံားစပေါား၊ ဒနွစပေါား နှစ့်သ ားစိုံက့်ပ  ိား ထုံတ့်လုံပ့် 

နိုံင့်သ ့်။ဒရာင့်ားခ ခ နိ့်တွင့်  စပေါားဒစ ားနှုန့်ား မဒကာင့်ား၍ 

မိမိလုံပ့်အာားခမပန့်ရရ ုံထုံတ့်လုံပ့်မှုအဆင့် သာမ စ့်ဒသာ့်လ ့်ား 

လယ့်သမာားမိသာားစုံမ ာားနှင့်  က ပန့်ားလုံပ့်ငန့်ားမ ာား အတွက့် 

အလုံပ့်အကိုံင့်အခွင့် အလမ့်ားမ ာား၊စပေါားအဒမခခ ဒရာင့်ားဝယ့်မှု၊ 

ထုံတ့်လုံပ့်မှုလုံပ့်ငန့်ား အဆင့် ဆင့် မ ာား တွင့် ဒရာင့်ားဝယ့် 

ဒ ာက့်ကာားသူစသ ့်မ င့် စပေါားထုံတ့်လုံပ့်မှုတစ့်ခုံမှဒက ားရ ာ သူ 

ဒက ားရ ာသာား မ ာား အတွက့် ဝင့်ဒငွနှင့်  စာားနပ့်ရကိခာကိုံ အတန့် 

အသင့်   ူလ ုံဒစသ ့်ဟုံ ဆိုံရမ ့်မ စ့်ပေါသ ့်။ 

ဒခ ်းဒင  ဝန ဒ ာင မှု 

• သင  ဒတာ ဒသာ ရင ်းနှီ်းဒင  

ဒခ ်းယူရန ိုင  ခင ်း 

• စိုံက့်ပ  ိားဒရားလုံပ့်ငန့်ားမ ာားမ င့်  အိမ့်ဒထာင့်စုံ အမ ာားစုံမှ အသက့် 

ဒမွားမှုမပ  ကသမ င့်  မမန့်မာ လယ့်ယာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဘဏ့်မှ 

ထုံတ့်ဒခ ားဒသာ ဒခ ားဒငွကိုံ ထုံတ့်ယူနိုံင့်မခင့်ား၊ သမဝေါယမ 

ဒခ ားဒငွ နှင့်  ပက့်-မမန့်မာမှ ဒခ ားဒငွ စသ ့်မ င့်  ဒခ ားဒငွမ ာား 

ကိုံလက့်လှမ့်ားမ  သ ့် အတွက့် ဒ ကာင့်  မိမိတိုံ့်အသက့်ဒမွား 

ဝမ့်ားဒက ာင့်ား လုံပ့်ငန့်ားမ ာားအတွက့် သင့် ဒတာ့်ဒသာ ရင့်ားနှ ား ဒငွ 

ပမာဏအာား ရရှိနိုံင့်ပေါသ ့်။  
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ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

ပ ာဒရ်း 

• မူလတန ်းဒ  ာင ်းမှာ 

ဒ ာင ်းမ န  ခင ်း 

• အလယ့်တန့်ား နှင့်  

အထက့်တန့်ားပ ာအတွက့် 

အလှမ့်ားမဒဝားမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာတွင့်မူလတန့်ားဒက ာင့်ားတစ့်ဒက ာင့်ားရှိမပ ားဒက ာင့်ား 

အဒဆာက့်အဦားအဒမခဒနနှင့် စာသင့် ကာား သ ့် ဆရာ/ 

ဆရာမ လ ုံဒလာက့်မှုရှိမခင့်ားနှင့် မူလတန့်ား 

အဆင ့်တက့်ဒမမာက့်မပ ားပေါက အလယ့်တန့်ား နှင့်  

အထက့်တန့်ားပ ာရပ့်မ ာားကိုံ ဒက ားရ ာ အန ားရှိအထက့်တန့်ား 

ဒက ာင့်ားနှင ့်ဒ ာင့်တုံန့်ား မမိ ြို့ဒပေါ်ရှိ ဒက ာင့်ားသိုံ့် 

သွာားဒရာက့်ပ ာသင့်ယူရန့် ခရ ားမိုံင့်မာှ (၄) မိုံင့်ခန့့််သာ 

ရှိဒသာဒ ကာင့်  ပ ာဆက့်လက့် သင့် ကာားနိုံင့် ရန့် 

အခွင့် အလမ့်ားမ ာားရှိမခင့်ားတိုံ့်ကိုံ ဒတွြို့ရှရိပေါသ ့်။ 
 

  န ်းမာဒရ်း 

• မမိ ြို့နယ့်ဒဆားရ ုံနှင့်  (၁၃.၅၂) 

မိုံင့်သာ ကွာဒဝားမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာသ ့် မမိ ြို့နယ့်ဒဆားရ ုံနှင့်  မိုံင့်အန ့်ားငယ့် သာ 

ကွာဒဝားဒသာဒ ကာင့်  က န့်ားမာဒရား ဒစာင့် ဒရှာက့်မှု မ ာားအာား 

လွယ့်ကူစွာ ရယူနိုံင့်သ ့်  ဒက ားရ ာတစ့်ရ ာ မ စ့်ပေါ သ ့်။ 

လူငယ  နှင   ယဉ ဒ  ်းမှု 

• လူငယ မ ာ်း သ   လူငယ  

အသင ်း အဖ  ြို့ အဒန ဖင   

လူက ီ်းမ ာ်း၏ ဦ်း

ဒ ာင မှုဒအာ  တ င  လိုပ   ိုင  

ဒ ာင ရ   တတ  ခင ်း။ 

• မ သာ်းစိုဒ  ်းရ ာ ဖစ ၍ မှုခင ်း 

က ီ်းက ီ်း မာ်းမာ်းမရှ  ခင ်း။ 

• ဒ  ်းရ ာတ င  လူငယ မ ာ်းအဒန ဖင   သာဒရ်း၊ နောဒရ်း၊ ဘာသာ 

ဒရ်းတ ို့်တ င ပါဝင မှုရှ က မပီ်းဒ  ်းရ ာလူက ီ်းမ ာ်း၏ လမ ်းညွှန မှု 

မ ာ်းအတ ိုင ်း ဒဝယ ာဝစစလိုပ  ခင ်း၊ လိုပ အာ်းဒပ်း ခင ်းတ ို့်  ို 

ဒ ာင ရ   က သ  ။ ဒ  ်းရ ာရှ  အ မ ဒထာင စိုမ ာ်းသ   

ဒ  မ   ်းမ င ်းက သူမ ာ်း  ဖစ က မပီ်း က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း မှုခင ်း 

မ ာ်း ဖစ ပ ာ်းမှုန  ်းပါ်း ခင ်း လ  ်းဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်း တ ို်းတ   

ဒရ်း အတ    အခ င  အလမ ်း တစ ရပ လ  ်း  ဖစ သ  ။ 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းအတ    အဟန ့်အတာ်းနှင   ရင   ိုင ဒ  ာ လွှာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှု မ ာ်း 

ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဟန ့်အတာ်းနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

အဖ  ြို့အစ  ်း  ိုင ရာ ဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း 

• အဖ  ြို့အစ  ်း  ိုင ရာ သဒဘာ 

တရာ်းမ ာ်း  ို နော်းလ  မှု အာ်းန  ်း ခင ်း။ 

• စွမ့်ားရ ့်မမ င့်  ဝန့်ဒဆာင့်မှု 

အ ွြဲို့မ ာားနှင့် အလှမ့်ားဒဝားမခင့်ား။ 

• ဒက ားရ ာတွင့်  ွ ြို့မ ိ ားဒရားဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ အ ွြဲို့ 

မ ာား ရှိဒသာ့်လ ့်ား အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရားကဏ္ဍမှ လွဲ၍ အ ွဲြို့ 

တစ့်ခုံနှင့်  တစ့်ခုံ ခ တိ့်ဆက့် ဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား၊  

လုံပ့်ဒဆာင့်ခ က့်မ ာားတွင့် အာားန ့်ားမှုရိှပေါသ ့်။ 

ထိုံ့်အမပင့် မိမိတိုံ့်ဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားအတွက့် အ ွဲြို့ 

အစ ့်ားမ ာား၏ စွမ့်ားဒဆာင့်ရ ့် မမ င့် တင့်ရန့် 

အခ နိ့်ယူဒလ က င့်  လုံပ့်ဒဆာင့်ရမ ့် အမပင့် ဒက ားရ ာ 

လူထုံအဒနမ င့်  မမိ ြို့နယ့်ရှိ ဦားစ ားဌာနမ ာားနှင့်  
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ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဟန ့်အတာ်းနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

ခ တိ့်ဆက့် ဒဆာင့်ရ က့်ရာတွင့် အဒတွြို့အ က  န ့်ား 

မခင့်ား၊အ ွြဲို့အစ ့်ားဆိုံင့်ရာ စွမ့်ား ရ ့်မမ င့် ဝန့် ဒဆာင့်မှု 

အ ွြဲို့မ ာား နှင့်  အလှမ့်ားဒဝားမခင့်ား စသ ့်တိုံ့်ကလ ့်ား 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ား တိုံားတက့်ဒရားတွင့် စိန့်ဒခေါ်မှု တစ့်ရပ့် 

မ စ့် သ ့်။ 

သီ်းနှံ ထိုတ လိုပ ဒရ်း 

• ငှာ်းရမ ်း အသံို်း ပ  လ ိုဒသာ  လ  ်း  

လယ     မ ာ်းဒသ်းငယ  ခင ်း၊ 

ရ ို်းဒခ ာင ်းမ ာ်း ဒပါမ ာ်း ခင ်းဒက ာင   

ရ တ သ မ ်း ဒ ခ ဒလှ့်စ  မ ာ်း အသံို်း ပ ရန  

ခ  ခ  ခင ်း၊ 

 

 

• သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်း  ို အခ  န မထီ   သ င ်းန ိုင မှု 

မရှ န ိုင  ခင ်း၊ 

• ဒတာင သူအာ်းလံို်း 

စိုဒပါင ်းဒ ာင ရ   တတ သ    

အဒလ အထမ ာ်း မရှ  ခင ်း 

 

• ဒ  ်းရ ာတ င  စပါ်းခင ်းမ ာ်းအခ  န မီ ရ တ သ မ ်း န ိုင ရန  

အတ    ရ တ သ မ ်း ဒ ခ ဒလှ့်စ  မ ာ်း ငှာ်းရမ ်း 

အသံို်း ပ လ ိုဒသာ လ  ်း  လယ     မ ာ်း၏ အ     

အ  ယ အဝန ်းမှာ  ဉ ်းဒ မာင ်း ခင ်း၊ ရ ို်းဒခ ာင ်းမ ာ်း 

ဒပါမ ာ်း၍ စ  ဒရ ြို့ရာတ င  အခ  န  က န ့်က ာမှုရှ  ခင ်း 

စသ   တ ို့်ဒက ာင   မ မ တ ို့်ဒ  ်းရ ာနှင   သင  ဒတာ  

မ    စ  အာ်း ငှာ်းရမ ်းရန  ခ  ခ န ိုင ပါသ  ။ 

 

• စပါ်းအထ   တ ို်းန  ်းပ ာမ ာ်း  ို န  ်းပ ာ 

ဝန ဒ ာင  မှုအဖ  ြို့မ ာ်းထံမှ ရရှ န ိုင ဒသာ လ  ်း 

လ ိုအပ ဒသာသ င ်းအာ်း စိုမ ာ်း  ို အခ  န မီ ထ   သ င ်း 

န ိုင မှုမရှ န ိုင  ခင ်းဒက ာင  အထ   တ ို်း န  ်းပ ာမ ာ်း 

၏ ရလေ   ို အထင အရှာ်း မ မင ရန ိုင ၍ န  ်းပ ာ 

 ပန ့်ပ ာ်း  င  သံို်းမှုနှင   ဒတာင သူ အာ်းလံို်း အ    ်း 

အ မတ  ဖစ  ထ န ်းလာရန  မ ာ်းစ ာအခ  န  ယူရအံို်းမ   

 ဖစ ပါသ  ။ 

• ၎င ်းအ ပင  လယ ယာစ ို  ပ   ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းတ င  အခ   ြို့ 

ဒသာ လိုပ ငန ်းမ ာ်း(ဉပမာဒရသ ယ ယ ူခင ်း၊ ဒ မာင ်း 

ဒဖာ  ခင ်း၊ ပ ို်းမွှာ်းဒရာဂါအာ်းစိုဒပါင ်း ာ   ယ  

 ခင ်း)တ ို့်တ င  ဒတာင  သူ တစ ဦ်းတ  ်း ဒ ဖရှင ်း၍ 

မရန ိုင ပ  စိုဒပါင ်း လိုပ   ိုင  က ရသ   ဖစ ရာ ၎င ်း 

အခ  အခ မ ာ်းနှင   က ံ ဒတ ြို့ လာတ ိုင ်း ရင   ိုင  

ဒ ဖရှင ်းရန အတ    ဒတာင သူအာ်းလံို်း စိုဒပါင ်း 

ပါဝင ဖ ို့် စ  ်းစ  ်းရံို်းရံို်း ဒ ာင ရ   တတ  သ    

အဒလ အထမ ာ်း မရှ သ ဖင   အခ  အခ မ ာ်း 

က ံ ဒတ ြို့ ရဦ်း မ   ဖစ ပါသ  ။  
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ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဟန ့်အတာ်းနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

စ ို  ပ   ်း ဒမ ်း မျူဒရ်း မဟိုတ  ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ လိုပ ငန ်း မ ာ်း 

• အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ားပ ာမ ာား 

တတ့်ဒမမာက့်မှု အာားန ့်ားမခင့်ား၊ 

• ရင့်ားနှ ားဒငွမရိှမခင့်ား။ 

•  စိုံက့်ပ  ိားဒမွားမမြူဒရားမဟုံတ့်ဒသာ အမခာားဝင့်ဒငွရ 

လုံပ့်ငန့်ားမ ာား လုံပ့်ကိုံင့် ကဒသာ မိသာားစုံမ ာားမှာ 

အသက့်ဒမွားဝမ့်ား ဒက ာင့်ားပ ာမ ာား တတ့်ဒမမာက့်မှု 

အာားန ့်ားမခင့်ား၊ အလုံပ့်အကိုံင့် အခွင့် အလမ့်ား 

အတွက့်န ားစပ့်ရာဒက ားရ ာမ ာား၊ ကုံန့် ကမ့်ားမှကုံန့် 

ဒခ ာ ထုံတ့်လုံပ့်ရန့် န ့်ားပ ာမ ာား မသိရှိ ကမခင့်ား၊ 

ရင့်ားနှ ားလုံပ့်ကိုံင့်ရန့်အတွက့် လိုံအပ့်သ ့်  အခ နိ့်တွင့် 

လိုံအပ့်သဒလာက့် ဒခ ားဒငွ ရရှိ ရန့် အကန့့်် 

အသတ့်မ ာားရှိမခင့်ား စသ ့်တိုံ့်ကလ ့်ား လိုံအပ့်ခ က့် 

မ ာား ရှိဒနဆဲ မ စ့်သ ့်။ 

လမ ်း၊ တံတာ်း 

• လမ့်ား၊ တ တာားမ ာား အဆင့် မမ င့် တင့်ဒရား 

အတွက့် ဒက ားရ ာလူထုံမှ 

မတ ့်ဒငွလိုံအပ့်မခင့်ား၊ 

• လမ့်ား၊ တ တာားမ ာား အဆင့် မမ င့် တင့်ဒရား အတွက့် 

ဒက ားရ ာ လူထုံမှ မတ ့်ဒငွလိုံအပ့်မခင့်ား၊ နှင့်  

ဒက ားလက့် အဒမခခ  အဒဆာက့်အအ ုံမ ာား  ွ ြို့မ ိ ားဒရား 

ဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ 

လက့်ရှိသက့်ဆိုံင့်ရာမမိ ြို့နယ့်ဦားစ ားဌာနမ ာားမှလ ့်ား 

တမပိ င့်နက့်ဒဆာင့်ရ က့်နိုံင့်ရန့်နှင့်  ၎င့်ားဌာနမ ာား တွင့် 

လ ့်ားရရှိသ ့် ခွင့် မပ ရန့်ပ ုံဒငွပမာဏမ ာား အဒပေါ်မူ 

တ ့်နိုံင့်သမ င့် ဦားစာားဒပားဒဆာင့်ရ က့် မ ့်  ဒက ားရ ာ 

စာရင့်ားတွင့်ပေါဝင့်နိုံင့်ရန့် အခွင့် အလမ့်ားန ့်ားပေါားလွန့်ား 

ပေါသ ့်။ 
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ဒနော     တ   (၃) 

စ န တနီ်းဒ  ်းရ ာအိုပ စို၊ပဒ ေါဒ ေါင ့်ရ ာ၏ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း  င ်း   - ပဿနောမ ာ်းအာ်း  န ်းစစ ဒလ လာ ခင ်းမှသ    ဖစ န ိုင ဒခ ရှ သ    ဒ ဖရှင ်းန  ်း ီသ ို့် 

ဇယာ်း (၅၁)ဒက ားရ ာ  ွ ြို့မ ိ ားဒရားကွင့်ားဆက့် (မပဿနှာ ဆန့်ားစစ့်မခင့်ားမှ ဒမ ရှင့်ားန ့်ား အထိ) 

စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

 ဏ္ဍ - အဖ  ြို့အစ  ်း 

၁။ 

• အ ွြဲို့အစ ့်ားမ ာား၏ 

အ ွြဲို့အစ ့်ား 

ဆိုံင့်ရာ စွမ့်ားဒဆာင့် 

ရ ့် အာားန ့်ားမခင့်ား 

 

• အ ွြဲို့အစ ့်ားဆိုံင့်ရာ 

သဒဘာတရာားမ ာားကိုံ 

နှာားလ ့် သိရှိမှု 

အာားန ့်ားမခင့်ား 

• စိတ့်ပါဝင စာ်းမှု မရှ  ခင ်း 

• တ   သ    ဦ်းဒ ာင မှု 

မရ ခင ်း 

• ဒက ားလက့်ဦား/စ ား ကဲ သိုံ့် 

ဒက ားရ ာ 

 ွ ြို့မ ိ ားဒရားအတွက့် 

ဒဆာင့်ရ က့်ဒနဒသာ 

ဌာနမ ာားထ  အ ွြဲို့အစ ့်ား 

 ွ ြို့မ ိ ား 

ဒရားအကူအ  မ ာား 

ဆက့် သွယ့် 

ဒတာင့်ားခ နိုံင့်မခင့်ား 

• အ ွြဲို့အစ ့်ားဆိုံင့်ရာ  

စွမ့်ား 

ရ ့်မမ င့် ဝန့်ဒဆာင့်မှု 

အ ွြဲို့ မ ာားနှင့်  

အလှမ့်ားဒဝားမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာလူထုံသ ့် 

အစိုံားရ ဌာနမ ာားနှင့်  

ဆက့် သွယ့် 

ဒဆာင့်ရ က့်သ ့်  

အဒတွြို့ အကက   

န ့်ားပါ်း ခင ်း 

• ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ား   

တိုံားတက့်ဒရားဦားစ ားဌာန 

နှင့် ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့် 

ရ က့် မခင့်ား 

• ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား 

ဒကာ့်မတ   ွြဲို့စ ့်ား 

ဒဆာင့်ရ က့် မခင့်ား 

၁။အ ွြဲို့အစ ့်ားဆိုံင့်ရာ စ မ ခန့့််ခွ ဲ

မှုစမွ့်ားရ ့်မ ာား တိုံားတက့်ဒရား 

• ဒက ားလက့်ဒ သ ွ ြို့မ ိ ား 

တိုံားတက့်ဒရား ဦားစ ားဌာန နှင့်  

ခ တိ့်ဆက့် ဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား 

• ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရား ဒကာ့်မတ  

 ွြဲို့စ ့်ားဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား 

• အလုံပ့်အမှုဒဆာင့် ဒကာ့်မတ  

မ ာား  ွြဲို့စ ့်ားမခင့်ား 

• ဒခေါင့်ားဒဆာင့်မှုနှင့်  ဒငွဒ ကား 

စ မ ခန့့််ခွမဲှု သင့်တန့်ားမ ာား 

စ စဉ့်မခင့်ား 

• အ ွြဲို့အစ ့်ားဆိုံင့်ရာ 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

အုံပ့်ခ  ပ့်ဒရား နှင့်  စ မ ခန့့််ခွဒဲရား 

သင့်တန့်ားမ ာား စ စဉ့်မခင့်ား 

 

 ဏ္ဍ - စ ို  ပ   ်းဒရ်း 

၂။ 

• ပိုံားမွှာားဒရာဂေါ 

က ဒရာက့်မခင့်ား 

• ဒစ ားကွက့်နှင့်  ကိုံက့် 

  ဒသာ အရ ့် 

အဒသွား 

ဒကာင့်ားစပေါား မ  ိား 

မ ာား ထုံတ့်လုံပ့်မှု 

မရှိမခင့်ား 

• စိုံက့်ပ  ိားန ့်ားပ ာမ ာား၊ 

ဒရာဂေါ ကာကွယ့်န ့်ား 

စနစ့်မ ာား မသိရှိမခင့်ား 

• စပေါားမ  ိားဒကာင့်ားမ  ိားသန့့်် 

ထုံတ့်လုံပ့်သ ့်  န ့်ား 

လမ့်ား မ ာားကိုံ သိရှိသူ 

န ့်ားဒနမခင့်ား 

• သမာားရိုံားက  န ့်ားလမ့်ား 

မ ာား ကိုံသာ လုံပ့်ဒဆာင့် 

ဒနမပ ား ဒစ ားကကွ့်မှ 

လိုံအပ့်ခ က့်မ ာားကိုံ 

သိရှိရန့် နှာားမလ ့်မခင့်ား 

(သိုံ့်) အာားထုံတ့်မှု 

• စပါ်း  ို နှစ သီ်းစ ို  ပ   ်း 

ထိုတ လိုပ န ိုင  ခင ်း 

• ဒန စပါ်းအတ    စ ို   

ပ   ်း 

ဒရအလံိုအဒလာ  ရရှ 

 ခင ်း 

• န ော်းဒခ ်းဒ မကသဇာ  ို 

လယ ဒ မမ ာ်းထ သ ို့် 

ထ   သ င ်း  ခင ်း၊ 

ဒ ာ  ရ ို်းဒ  ်းမ ာ်း 

ထ   သ င ်း ခင ်း စသ    

ပတ ဝန ်း  င   ိုထ ခ ို  

မှုမရှ ဘ  ဒ မ ီကသဇာ 

• ဒငွဒ ကားအရင့်ားအနှ ား 

လက့်လှမ့်ားမ မှုအာားန ့်ား 

(ဒခ ားဒငွမာှ 

မလ ုံဒလာက့် မခင့်ား) 

• သွင့်ားအာားစုံ တတ့်နိုံင့်မှု 

အာားန ့်ားမခင့်ား(မ  ိားဒကာ

င့်ား မ  ိားသန့့််ဒရ ားခ ယ့်၍ 

မစိုံက့်ပ  ိားနိုံင့်မခင့်ား၊ 

ဒမမ သ ဇာ 

အလ ုံအဒလာက့်မထ ့်  

နိုံင့်မခင့်ား၊စိုံက့်ပ  ိားစရိတ့် 

မတတ့်နိုံင့်မခင့်ား) 

• န ့်ားပ ာအကူအ   

• န ့်ားပ ာဝန့်ဒဆာင့်မှု

မ ာားတိုံားတက့်ဒအာင့် 

ဒဆာင့်ရ က့် မခင့်ား 

• ဒစ ားကွက့် လိုံအပ့်ခ က့်မ ာား 

ကိုံ ဆန့်ားစစ့်မခင့်ား 

• ဒစ ားကွက့်မ ှ

ဒတာင့်ားဆိုံခ က့် အတိုံင့်ား 

ထုံတ့်လုံပ့်ရန့် မပင့် 

ဆင့်မခင့်ား 

• စပေါားမ  ိားဒကာင့်ားမ  ိားသန့့်် 

ထုံတ့်လုံပ့်မခင့်ား န ့်ားလမ့်ား 

မ ာားကိုံ စနစ့်တက  လုံပ့် 

ဒဆာင့်မခင့်ား 

၂။ စိုံက့်ပ  ိားဒရားဆိုံင့်ရာ န ့်ားပ 

 ာ ဗဟုံသုံတ၊ 

ကျွမ့်ားက င့်မှုမ ာား တိုံားတက့်ဒရား 

• စိုံက့်ပ  ိားဒရား သွင့်ားအာားစုံမ ာား  

• ဆက့်သွယ့်မှု ရရှိရန့် 

• ဒစ ားကွက့်နှင့်  သတင့်ားခ တိ့် 

ဆက့်လုံပ့်ဒဆာင့်မှု 

မပ လုံပ့်မခင့်ား 

• မ  ိားဒကာင့်ားမ  ိားသန့့်် 

ထုံတ့်လုံပ့်ဒရား န ့်ားပ ာ 

သင့်တန့်ား 

• စပေါားအထွက့်တိုံားန ့်ားပ ာ 

သင့်တန့်ား (ပိုံားမွှာားနှင့်  ဒရာဂေါ) 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

မရှိမခင့်ား ပ ိုမ ို ဒ ာင ်းမ န ဒစဒသာ 

သဘာ ဝ 

ဒ မကသဇာမ ာ်း  ို 

အသံို်း ပ ဒနက    

 ဖစ  ခင ်း 

နှင့်  န ့်ားလမ့်ားမ ာား 

လက့်လှမ့်ား မ မှု 

အာားန ့်ားမခင့်ား 

• အရ ့်အဒသွားဒကာင့်ား 

ထုံတ့် ကုံန့်မ ာား 

ထုံတ့်လုံပ့်မခင့်ား 

• ဒစ ားကွက့်ဆန့်ားစစ့်မခင့်ားနှင့်  

တန့် ိုံားမမ င့်  

ထုံတ့်ကုံန့်ဒစ ားကွက့်သိုံ့် 

တက့်လှမ့်ားမခင့်ား။ 

• ရိတ့်သိမ့်ားဒ ခွဒလှ့်စက့်မ ာား 

ငှာားရမ့်ားနိုံင့်ရန့် ပုံဂဂလိက 

လုံပ့်ငန့်ားရှင့်မ ာားနှင့်  

ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား 
၃။ 

• စပေါားရိတ့်သိမ့်ားခ နိ့် 

ကာလ ကာမမင့် မှု 

ဒ ကာင့်  ဆ ုံားရ ှုားမှု 

မ ာားမခင့်ား 

• စက့်မ ာား အစာားထိုံား 

မသ ုံားစွဲ နိုံင့်မခင့်ား 

• အရင့်ားအနှ ား မတတ့်နိုံင့် 

မခင့်ား 

 

• ရိတ့်သိမ့်ားဒ ခွဒလှ့်စက့် 

ငှာား ရမ့်ားသ ့်  

လုံပ့်ငန့်ားရှင့်မ ာား က 

၎င့်ားတိုံ့်စက့် ငှာားမ ့်  

ဒက ားရ ာမ ာားအာား 

ဒလ လာ ဒနမခင့်ား။ 

• လယ့်ကွင့်ားမ ာားတွင့် 

ရိုံားဒခ ာင့်ားမ ာား မ ာားစွာ 

ရှိဒနမခင့်ား။ 

 

• ရိတ့်သိမ့်ားဒ ခွဒလှ့်စက့် 

မ ာားငှာားရမ့်ားနိုံင့်ရန့် 

ပုံဂဂလိက လုံပ့်ငန့်ားရှင့် မ ာား 

နှင့်  ဒဆွားဒနွားမခင့်ား 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

 

 

 

 

 

 

 

 

 ဏ္ဍ - စ ို  ပ   ်း၊ဒမ ်း မျူဒရ်းမဟိုတ ဒသာအ ခာ်း  ဝင ဒင တ ို်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

၄။ 

• အလုံပ့်အကိုံင့် 

အခွင့် အလမ့်ား 

န ့်ားမခင့်ား 

 

• လုံပ့်ငန့်ားရှင့်၊ကုံမမဏ ပိုံင့်ရှ

င့်မ ာားတွင့်သာ 

အလုံပ့်အကိုံင့် ရရှိရန့် 

မူတ ့်ဒနရမခင့်ား 

• လုံပ့်ငန့်ားဒရရ ှ့်တ ့်တ  

ရန့်န ့်ားစနစ့်မ ာား 

မသိမခင့်ား 

• ဒ ားကွက့်ဆိုံင့်ရာန ့်ားပ

 ာ ကိုံ မသိရှိမခင့်ား 

• အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒ ကာင့်ား 

ပ ာမ ာား 

တတ့်ဒမမာက့်မှု 

န ့်ားမခင့်ား 

• မပင့်ပ ဗဟုံသုံတ မရာှနိုံင့် 

မခင့်ား 

• ဒ ာင့်တုံန့်ားနှင့် (၄) 

မိုံင့်ခန့့်် သာကွာဒဝားမခင့်ား 

• ဝင့်ဒငွရလုံပ့်ငန့်ားမ ာား 

လုံပ့် ကိုံင့်ရန့်စိတ့်အာား 

ထက့် သန့်မခင့်ား 

• န ့်ားပ ာမ ာားလိုံအပ့် 

မခင့်ား နှင့်  သင့်ယူလိုံစိတ့် 

ရှိမခင့်ား 

 

• လုံပ့်ငန့်ားသစ့် တစ့်ခုံ လုံပ့် 

ကိုံင့်ရန့် ယ ုံ က ့်မှု မရှ ိ

မခင့်ား 

• မိရိုံား လာ ဒကာက့်စိုံက့်၊ 

ဒကာက့်ရိတ့် လုံပ့်ငန့်ားမှ 

လွဲ၍ မပင့်ပ ဗဟုံသုံတ 

မရှိမခင့်ား 

• ဒစ ားကွက့် လိုံအပ့်ခ က့် 

မ ာားကိုံ နှာားမလ ့်မခင့်ား 

(သိုံ့်) ဒလ လာမှု 

အာားန ့်ား မခင့်ား 

• Business Develop -

ment သင့်တန့်ားမ ာား 

ဒပားရန့် 

• ဒ ားကွက့်ဆိုံင့်ရာ 

န ့်ားပ ာ သင့်တန့်ားမ ာား 

ဒပားမခင့်ား 

• အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒ ကာင့်ား

သင့်တန့်ားမ ာားဒပားမခင့်ား 

၄။ အလုံပ့်အကိုံင့် အခွင့် အလမ့်ား 

မ ာားမပာား လာဒစဒရား 

• Business Development 

သင့်တန့်ားမ ာားနှင့်  

ဒ ားကွက့်ဆိုံင့်ရာ 

န ့်ားပ ာသင့်တန့်ားမ ာား 

ဒပားမခင့်ား 

• ဒ သနှင့်  သင့် ဒလ ာ့်ဒသာ 

အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒက ာင့်ား 

ပ ာမ ာားဒပားမခင့်ား (အလှမပင့်၊ 

မုံန့့််လုံပ့်၊ 

စက့်မပင့်၊ဆိုံင့်ကယ့်မပင့်) 

• ကုံန့်ဒခ ာထုံတ့်လုံပ့်မခင့်ား 

န ့်ားပ ာတိုံားတက့် ွ ြို့မ ိ ားဒရား 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

 

 

 ဏ္ဍ - ဒင ဒက ်းလ  လှမ ်းမီမှုနှင   ဘဏ လိုပ ငန ်း 

၆။ 

• စိုံက့်ပ  ိားဒရား 

သွင့်ားအာားစုံမ ာား 

အတွက့် ရင့်ားနှ ားဒငွ 

နှင့်  ဒခ ားဒငွ 

မလ ုံဒလာက့်မခင့်ား 

• အရင့်ားအနှ ား 

မတတ့်နိုံင့်မခင့်ား 

• ဒခ ားဒငွပမာဏ 

န ့်ားပေါားမခင့်ား 

• ဒခ ားဒငွကာလ 

တိုံဒတာင့်ားမခင့်ား 

•  မန ့်မာလယ ယာဖ မံဖ  ်း 

ဒရ်းဘဏ မ ှစ ို  ပ   ်းဒရ်း 

ဒခ ်းဒင ၊ သမဝါ ယမ မှ 

စ ို  ပ   ်းဒရ်း ဒခ ်းဒင  

၊ပ   မန မာ မှဒခ ်းဒင  

တ ို့်  ို လ  လှမ ်းမီ ခင ်း 

• လက့်ရှ ိမမန့်မာ လယ့်ယာ 

 ွ မ ိ ားဒရားဘဏ့် အမပင့် 

သွင့်ားအာားစုံမ ာား (ဓာတ့် 

ဒမမ သဇာ) အတွက့် ခ  

ထာား ဒပားသ ့်  ကုံမပဏ  

ရှိမခင့်ား။ 

• ဒခ ားဒငွကိုံ အကန့့်် 

အသတ့် မ င့် သာ ထုံတ့် 

ဒပားသ ့်  စနစ့်ကိုံ 

လက့်ရှိတွင့် က င့် သ ုံား 

ဒနမခင့်ား။ 

• ကုံမပဏ မ ာားမှ ထုံတ့်ဒပား 

ဒသာ သွင့်ားအာားစုံ 

အတွက့် အတိုံားနှုန့်ား 

မ ာားမပာားမခင့်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ဒခ ားဒငွဝန့်ဒဆာင့်မှုအ ွြဲို့

မ ာားနှင့် ခ တိ့်ဆက့်မခင့်ား 

• အတိုံားနှုန့်ားသက့်သာမပ ား 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၅။ သင့် တင့် ဒသာ 

၇။ 

• ဒမွားမမြူဒရား 

လုံပ့်ငန့်ား 

လုံပ့်ကိုံင့်ရန့် ရင့်ားနှ ား 

• အတိုံားနှုန့်ားသက့်သာမပ ား 

ကာလရှ ့် ထုံတ့်ဒခ ား 

ဒပားနိုံင့်မ ့် အ ွြဲို့မရှိမခင့်ား 

• လယ့်စိုံက့်ပ  ိားဒရားမှ 

တိရစိဆာန့်အစာားအစာ 

အလွယ့်တကူ ရရှိနိုံင့် 

• စ ားပွာားမ စ့်ဒမွားမမြူရန့် 

ဒခ ားဒငွကိုံ 

လက့်လှမ့်ားမ မှု မရှိမခင့်ား 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

မတ ့်ဒငွမရိှမခင့်ား မခင့်ား။ 

• ဝက့်ဒမွားမမြူရန့်  စိတ့်ဝင့် 

စာားဒသာမိသာားစုံမ ာား 

ရှိမခင့်ား။ 

• ကာလရှ ့်ဒခ ားဒငွ အကူ 

အ  ဒပားဒရားအ ွြဲို့မ ာား 

ဒ သတွင့်ား လုံပ့်ငန့်ား 

အဒကာင့်အထ ့် မဒ ာ့် 

ဒသားမခင့်ား။ 

ကာလရှ ့် ထုံတ့်ဒခ ား 

ဒပားနိုံင့်မ ့် အ ွြဲို့မ ာားနှင့်  

ခ တိ့်ဆက့်ဒပားမခင့်ား 

• လုံပ့်ငန့်ားအဒပေါ် မူတ ့်၍ 

ဒခ ားဒငွမပန့်လ ့် 

ဒပားဆပ့်မှု ပ ုံစ နှင့်  

ဒငွပမာဏ သတ့် 

မှတ့်ဒသာ 

လ ုံဒလာက့်သ ့်  ဒခ ားဒငွ 

ရရှိနိုံင့်မ ့်  အရင့်ား 

အမမစ့်မ ာား နှင့်  ခ တိ့်ဆက့် 

မခင့်ား 

 

အတိုံားနှုန့်ားမ င့်  ကာလရှ ့် 

ဒခ ားဒငွဒပားနိုံင့်မ ့်  အ ွြဲို့မ ာားနှင့်  

ခ တိ့်ဆက့်မခင့်ား။ 

• ဒခ ားဒငွဝန့်ဒဆာင့်မှုအ ွြဲို့မ ာားနှ

င့် ခ တိ့်ဆက့်မခင့်ား 

• အတိုံားနှုန့်ားသက့်သာမပ ား ကာလ 

ရှ ့် ထုံတ့်ဒခ ားဒပားနိုံင့်မ ့်  

အ ွြဲို့မ ာားနှင့်  

ခ တိ့်ဆက့်ဒပားမခင့်ား 

• ဒခ ားဒငွအတွက့် လိုံအပ့်ဒသာ 

အဒထာက့်အထာားမ ာား 

မပင့်ဆင့် မခင့်ား 

 

၈။ 

• ဒရလုံပ့်ငန့်ားသ ုံား 

ကိရ ိ

ယာမ ာားမမပ ့် စ ုံမခ

င့်ား 

• လုံပ့်ငန့်ားသ ုံား 

ကိရိယာမ ာား 

ဝယ့်ယူရန့်ရင့်ားနှ ား 

မတ ့်ဒငွမရိှမခင့်ား 

• ဒရသယ ဇာတ ငေါားမ ာား 

 မ့်ားယူ ရရှိနိုံင့်မခင့်ား။ 

• ဒရလုံပ့်ငန့်ားမ င့်  အသက့် 

ဒမွားဒသာ မိသာားစုံမ ာား ရှ ိ

မခင့်ား။ 

• ငေါား မ့်ားရာသ  အကန့့်် 

အသတ့်ရှိမခင့်ား။ 

• ကာလရှ ့်ဒခ ားဒငွအကူ 

အ  ဒပားဒရားအ ွြဲို့မ ာား 

ဒ  သတွင့်ား 

လုံပ့်ငန့်ားအဒကာင့် 

အထ ့်မဒ ာ့် 

ဒသားမခင့်ား။ 

၉။ 

• ဝင့်ဒငွတိုံားလုံပ့်ငန့်ား 

မ ာားအတွက့်အရင့်ား

အနှ ားမတတ့်နိုံင့် မခင့်ား 

• လ ုံဒလာက့်ဒသာ 

ရင့်ားနှ ားဒငွ မရရှိမခင့်ား 

• ဝင့်ဒငွရလုံပ့်ငန့်ား မ ာား 

လုံပ့်ကိုံင့်ရန့်စိတ့်အာား 

ထက့်သန့်မခင့်ား 

• အသက့်ဒမွားဝမ့်ားဒ ကာင့်ား 

ပ ာရပ့်မ ာား သင့်ယူရန့် 

အခွင့် အလမ့်ား န ့်ားမခင့်ား 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

 

 

 

 

 

 

 

 ဏ္ဍ - ပ ာဒရ်း 

၁၀ 

• မူကကိ ဒက ာင့်ားမရှိမခ

င့်ား 

• ကဒလား ကစာားကွင့်ား 

မရှိမခင့်ား 

• ဒက ာင့်ားတွင့်ဒသာ

က့်သ ုံားဒရအခက့်အခဲ

ရှိမခင့်ား 

• ဒက ာင့်ားခခ စ ့်ားရိုံား 

ကာရ မှုမမပ ားဒသားမခ

င့်ား 

• ကဒလားဦားဒရမ ာားမပာားမခ

င့်ား 

• မိဘမ ာားမအာားလပ့်မခင့်ား 

• ကဒလားမ ာားဒဆာ ကစာား 

ရန့်ဒနရာ နှင့်  ကစာားစရာ 

အဒထာက့် အကူမပ  

ပစစ ့်ား မ ာား မရှိမခင့်ား  

• ဒက ားရ ာအတွင့်ား 

ဒသာက့် ဒရတွင့်ား (၁) 

တွင့်ားသာ ရှိမခင့်ား 

• အနှာဂတ့်ကာလတွင့် 

ကဒလားမ ာားအာား စနစ့် 

တက  သင့်ဒပားနိုံင့်မခင့်ား 

• မိဘမ ာား အလုံပ့်ခ နိ့်တွင့် 

ဒအားခ မ့်ားစွာ အလုံပ့်လုံပ့် 

နိုံင့်မခင့်ား 

• ဒက ာင့်ားသာားမ ာား၏ 

က န့်ားမာဒရား အတွက့် 

အဒထာက့်အကူ မပ နိုံင့် 

မခင့်ား 

• ဒငွဒ ကားကုံန့်က စရိတ့် 

မတတ့်နိုံင့်မခင့်ား  

• ဒက ာင့်ားသာားမိဘမ ာား၏ 

ပူားဒပေါင့်ားပေါဝင့်မှု 

အာားန ့်ား ဒနမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာ၏ အမခာား 

ကဏ္ဍ မ ာား တိုံားတက့်ရန့် 

အာား ထ ့်  ဒနရသမ င့်  

ပ ာ ဒရားကဏ္ဍ 

ရန့်ပ ုံဒငွအတွက့် 

• မူကကိ ဒက ာင့်ားဒဆာက့် 

လုံပ့်ရန့် 

• ဒငွကုံန့်ဒ ကားက  သက့် 

သာ ဒသာ 

ကဒလားကစာားကွင့်ား 

တ ့်ဒဆာက့်မခင့်ား 

• ဒရဒလှာင့်ကန့်တ ့်ဒဆာ

က့်ဒပားရန့် နှင့်  

ဒရသန့့််စက့်မ ာား 

တပ့်ဆင့်ဒပားရန့် 

၆။ 

ဒက ားရ ာ၏ပ ာတတ့်ဒမမာက့် 

မှု တိုံားတက့်ဒရား 

• ကိုံယ့်ထူကိုံယ့်ထ 

မူကကိ ဒက ာင့်ား 

နှင့် ကဒလားအာားကစာားကွင့်ား 

တ ့်ဒဆာက့်မခင့်ား။  

• ဂေါလ  (၂၀၀၀) ဆန့့်် 

မိုံားဒရဒလှာင့် 

ကန့်တ ့်ဒဆာက့်မခင့်ားနှင့် ဒရ
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

• မိဘမ ာားမှ ကဒလား 

   ပ ာ

ဒရားအာားအဒလား 

ဒပားမှု အာားန ့်ားမခင့်ား 

• ဒသာက့်ဒရကန့်နှင့် 

ဒက ာင့်ား 

ဒဝားကွာဒသာဒ ကာင့်  

ဒက ာင့်ားသာားမ ာားဒသာ

က့် ဒရ အခက့်အခဲ 

ရှိမခင့်ား 

အာားမစိုံက့်နိုံင့်ဒတာ မခင့်ား  သန့့််စက့်မ ာား 

တပ့်ဆင့်ဒပားမခင့်ား။ 

 

 

 

 ဏ္ဍ -   န ်းမာဒရ်း 

၁၁ 

• ရပ့်ရ ာအတွင့်ား နှာမ 

က န့်ား မ စ့်ရာတွင့် 

လွယ့်ကူန ားစပ့်ဒသာ

ဒဆားဒပားခန့်ားမရှိမခ

• ဒဆားရ ုံ၊ ဒဆားဒပားခန့်ားသိုံ့် 

သွာားရန့် လမ့်ားမဒကာင့်ား 

မခင့်ား 

• ဒက ားရ ာ ဒဆားဒပားခန့်ား၊ 

• ဒဆားဒပားခန့်ား 

 ွင့် လှစ့်ဒပား မခင့်ားမ င့်  

ဒက ားရ ာဒန လူထုံ 

၏အဒသားစာားက န့်ားမာ 

• ဒဆားဒပားခန့်ားတရာား၀င့် 

မ ွင ့်လှစ့်ရ ဒသားမခင့်ား 

• က န့်ားမာဒရား အသိပ ာ 

ဒပား လုံပ့်ငန့်ားမ ာား 

• ဒက ားရ ာမှဒဆားဒပားခန့်ား 

ဒနရာ လှြူ ေါန့်ားရန့် 

• က န့်ားမာဒရားဦားစ ားဌာန နှင့်  

ခ တိ့်ဆက့်၍ဒဆားဒပားခန့်ား၊ 

၇။ ဒက ားရ ာ၏ က န့်ားမာဒရား 

ကဏ္ဍ တိုံားတက့်လာဒစဒရား 

• ဒက ားလက့် 

က န့်ားမာဒရားဒဆားဒပား ခန့်ားနှင့်  
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

င့်ား 

• က န့်ားမာဒရားအသိ 

ပ ာအာားန ့်ားမခင့်ား 

က န့်ားမာဒရား ဝန့်ထမ့်ား 

မရှိမခင့်ား 

• က န့်ားမာဒရား ဗဟုံသုံတ 

အာားန ့်ားမခင့်ား 

ဒရား 

အတွက့်လ ုံခခ  စိတ့်ခ ရမခ

င့်ား 

• ဒက ားရ ာရှိကိုံယ့်ဝန့်ဒဆာ

င့် မ ာားနှင့်  နိုံ့်တိုံက့် 

မိခင့်မ ာား အတွက့် 

က န့်ားမာဒရား 

ဒစာင့် ဒရှာက့်မှု 

လွယ့်ကူစွာ ရရှိမခင့်ား 

ဒဆာင့် ရ က့်မှု 

အာားန ့်ားဒနမခင့်ား 

က န့်ားမာဒရား ဝန့်ထမ့်ားခ  

ထာားဒပားဒရား ခ တိ့်ဆက့် 

ဒဆာင့်ရ က့်ရန့် 

• က န့်ားမာဒရား အသိပ ာ 

ဒပားဒဟာဒမပာပွမဲ ာားစ စဉ့်မခ

င့်ား 

က န့်ားမာဒရား ဝန့်ထမ့်ား ရရှိရန့် 

မမိ ြို့နယ့်က န့်ားမာဒရား 

ဦားစ ားဌာနနှင့်  ခ တိ့်ဆက့်မခင့်ား 

• က န့်ားမာဒရား အသိပ ာဒပား 

ဒဟာဒမပာပွမဲ ာား မပ လုံပ့်မခင့်ား 

 ဏ္ဍ - ဒသာ  သံို်းဒရရရှ ဒရ်း နှင   ပတ ဝန ်း  င  သန ့်ရှင ်းဒရ်း 

၁၃  

• က န့်ားမာဒရား အသိန ့်ား  

ပေါားမခင့်ား  

• အဒလ အက င့်  မ စ့်ဒန 

မခင့်ား 

• ဒငွဒ ကား မတတ့်နိုံင့်မခင့်ား 

• ဒက ားလက့်ဦား/စ ား ကဲ သိုံ့် 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအတွ

က့် ဒဆာင့်ရ က့်ဒန ဒသာ 

ဌာန ရှိဒနမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာမှလိုံအပ့်ဒသာ 

   လုံပ့်အာား ပေါဝင့်နိုံင့်မခင့်ား 

•  

• ဒရတိမ့်တွင့်ား၊ လက့်နှိပ့် 

တ ုံကင့်တွင့်ားမ ာားမှာ သ ုံား 

ဒရ အတွက့်သာ အဆင့် 

ဒမပမပ ား ဒသာက့်ဒရ မရ 

ရှိမခင့်ား 

• ဝင့်ဒငွအန ့်ားဆ ုံားမိသာား

စုံ မ ာားမှ 

လူအာား/ဒငွအာားပူား 

• ဒရတွင့်ားတူားဒ ာ့်ရန့် နှင့်  

ပိုံက့်လိုံင့်ားသွယ့်ရန့် 

• ရ ာလူထုံထ မ ှပူားဒပေါင့်ား 

ပေါဝင့်မှု ရယူမခင့်ား 

• ပုံဂဂလိကအလှြူရှင့်၊ ဒက ား 

လက့် ဒ သ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအ ွြဲို့ 

မ ာား နှင့်  ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့် 

ရ က့်မခင့်ား 

၈။ ဒက ားရ ာ၏ ဒသာက့်သ ုံားဒရ 

ကိစစ အဆင့်ဒမပဒစဒရား 

• ၄ လက့်မ စက့်ဒရတွင့်ား 

တူားဒ ာ့်မခင့်ား။ 

• ရ ာလူထုံထ မ ှပူားဒပေါင့်ားပေါဝင့်မှု 

ရယူမခင့်ား 

•  
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

ဒပေါင့်ားပေါဝင့်နိုံင့်ရန့် 

ခက့်ခဲမခင့်ား 

• မိရိုံား လာ အစွဲမ ာား 

ရှိဒန ကမခင့်ား 

• က န့်ားမာဒရား၊ ပတ့်ဝန့်ား 

က င့် ထိန့်ားသိမ့်ားဒရား 

အသိစိတ့် အာားန ့်ားမခင့်ား 

•  

 ဏ္ဍ - လမ ်း၊ တံတာ်း 

၁၄ 

• ဒက ားရ ာခ ဉ့်ားကပ့် 

လမ့်ားဒကာင့်ားမွန့်မှု 

မရှိမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာတွင့်ားလမ့်ား 

မ ာားဒကာင့်ားမွန့်မှု 

မရှိမခင့်ား 

• ဒမမသာားလမ့်ားမ စ့်ဒနမခင့်ား 

 

• ဒက ားရ ာမှလိုံအပ့်ဒသာ 

လုံပ့်အာားနှင့် ဒက ားရ ာ 

ထွက့် ပစစ ့်ားမ ာား ပေါဝင့် 

နိုံင့်မခင့်ား 

• ဒက ားလက့်ဦား/စ ား ကဲ သိုံ့် 

ဒက ားရ ာ ွ ြို့မ ိ ားဒရားအတွ

က့် ဒဆာင့်ရ က့်ဒန ဒသာ 

ဌာန ရှိဒနမခင့်ား 

• ဒက ားရ ာလူထုံ၏အမှန့်

တကယ့်လိုံအပ့်ခ က့် 

• လမ့်ားခင့်ားသ ့် အဒတွြို့ 

အကက  မရှိမခင့်ား 

 

• သက့်ဆိုံင့်ရာ ဌာန မှ 

ပ  ပိုံားမှု န ့်ားဒနမခင့်ား 

• အဒထာက့်အပ   ပ  ပိုံားဒပား 

နိုံင့်မ ့်  အ ွြဲို့အစ ့်ား မ ာား 

နှင့် ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့်ရ က့် 

မခင့်ား 
 

၉။ ပိုံ့်ဒဆာင့်ဒရား အဒမခခ  

အဒဆာက့်အဦမ ာား တိုံားတက့် 

လာဒစဒရား 

ဒက ားရ ာတွင့်ားလမ့်ားမ ာားအာား 

ကွန့်ကရစ့်ခင့်ားမခင့်ား 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

မ စ့်၍ 

ဒက ားရ ာသာား၊သူမ ာားလုံပ့်

ကိုံင့်လိုံစိတ့်မပင့်ားထန့်မခ

င့်ား 

 

 

 

 

 

 

 

 ဏ္ဍ - လျှပ စစ မီ်းရရှ ဒရ်း 
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စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

၁၅ 

• ဒက ာင့်ားသာားမ ာား စာ 

က က့်နိုံင့်ရန့် အလင့်ား 

ဒကာင့်ားစွာ မရရှိမခင့်ား 

• ဒငွဒ ကားမတတ့်နိုံင့်မခင့်ား 

• ဆိုံလာမပာားငယ့်မ ာား 

အသ ုံား မပ ဒနဒသာ အိမ့် 

ဒထာင့်စုံမ ာား ရှိဒနမခင့်ား 

• ဓာတ့်အာားလိုံင့်ားဆွဲယရူန့် 

ဒဝား လွန့်ား မခင့်ား 

 

• သက့်ဆိုံင့်ရာဌာနဆိုံင့်ရာ 

မ ာားနှင့်  ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့် 

ရ က့်မခင့်ား 

၁၀။ ဆိုံလာမ ားရရှိဒရား 

ခ တိ့်ဆက့် ဒဆာင့်ရ က့်ဒရား။ 

• ဒက ားရ ာမ ားလင့်ားဒရားဒကာ့် 

မတ  ွဲြို့စ ့်ားရန့်။ 

• ဒက ားလက့်ဒ သဦားစ ားဌာနနှင့်  

ခ တိ့်ဆက့်ဒဆာင့်ရ က့်မခင့်ား 

 ဏ္ဍ - လူငယ မ ာ်း ဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း 

၁၆ 

• လူငယ့်မ ာား၏ဒဆာ

င့်ရ က့်လုံပ့်ဒဆာင့်နိုံ

င့်မှု အာားန ့်ားမခင့်ား 

• မပင့်ပ ဗဟုံသုံတ 

ဒလ လာမှု အာားန ့်ားမခင့်ား 

• မိရိုံား လာအတိုံင့်ား 

လူငယ့် မ ာား 

 ွြဲို့စ ့်ားဒဆာင့်ရ က့် မခင့်ား 

• ရပ့်ရ ာအက  ိားဒဆာင့်ရ က့်

လိုံစိတ့်ရှိဒသာ 

လူငယ့်မ ာား ရှိဒနမခင့်ား 

• အခ င့်ားခ င့်ား စ ့်ားလ ုံားစွာ 

ဒဆာင့်ရ က့် ကမခင့်ား 

• လူကက မ ာား မှ ဒနရာဒပား 

ခိုံင့်ားဒစမှု မရှိမခင့်ား 

• လူကက ားမ ာားမှ လူငယ့်မ ာား 

အာား အသိအမှတ့် မပ မှု 

အာားန ့်ားမခင့်ား 

• လူငယ့် အ ွြဲို့ စနစ့် တက  

 ွြဲို့စ ့်ားမခင့်ားနှင့်  စွမ့်ား 

ဒဆာင့်ရ ့် မမ င့် တင့် ဒရား 

သင့်တန့်ားမ ာား စ စဉ့် 

ဒပားမခင့်ား 

၁၁။ လူငယ့်မ ာားအာား 

စွမ့်ားဒဆာင့် ရ ့် 

မမ င့် တင့်ဒပားဒရား 

• အဒမခခ ဒခေါင့်ားဒဆာင့်မှု 

သင့်တန့်ား 

• အ ွြဲို့အစ ့်ား စ မ ခန့့််ခွမဲှု 

သင့်တန့်ား 

• ဆက့်ဆ ဒရားနှင့်  ပ  ပိုံားမှု 

တိုံားတက့် လာဒစဒရား 



 

105 
 

စဉ  
အခ  အခ / 

 ပဿနော 

အခ  အခ  ဖစ  ဒစဒသာ 

အဒက ာင ်းအရင ်း/ 

ဇစ  မစ  

အလာ်းအလာ အဟန ့်အတာ်း ဒ ဖရှင ်းရန န  ်းလမ ်း အ  ို ပ စီမခံ    

သင့်တန့်ား 
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